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ONEMLI, DIKKATLE OKUYUNUZ LUTFEN

Onemli, Dikkatle Okuyunuz Liitfen
v Kongremizde Yazim Kurallarina uygun génderilmis ve bilim kurulundan gegen bildiriler i¢in online
(video konferans sistemi iizerinden) sunum imkan saglanmistir.
Online sunum yapabilmek i¢in https://zoom.us/join sitesi lizerinden giris yaparak “Meeting ID or
Personal Link Name” yerine ID numarasini girerek oturuma katilabilirsiniz.
Zoom uygulamasi iicretsizdir ve hesap olusturmaya gerek yoktur.
Zoom uygulamasi kaydolmadan kullanilabilir.
Uygulama tablet, telefon ve PC’lerde ¢alisiyor.
Her oturumdaki sunucular, sunum saatinden 15 dk oncesinde oturuma baglanmis olmalar:
gerekmektedir.
Tim kongre katilimceilar: canli baglanarak tiim oturumlar: dinleyebilir.
Moderator — oturumdaki sunum ve bilimsel tartisma (soru-cevap) kismindan sorumludur.
Dikkat Edilmesi Gerekenler- TEKNIK BiLGILER
v’ Bilgisayarimzda mikrofon olduguna ve ¢alistifina emin olun.
v' Zoom'da ekran paylasma 6zelligine kullanabilmelisiniz.
v Kabul edilen bildiri sahiplerinin mail adreslerine Zoom uygulamasinda olusturdugumuz oturuma ait
ID numarasi gonderilecektir.
v Katilim belgeleri kongre sonunda tarafimiza pdf olarak génderilecektir
v Kongre programinda yer ve saat degisikligi gibi talepler dikkate alinmayacaktir

<\

ANENENEN

v
v

Zoom'a giris yapmadan once liitfen ad_soyad ve SALON numaranizi
belirtiniz

Ornek: Salon-1, Serap FISTIKCI



OTURUM-1 / SALON-1

13.03.2024 / 10:00-12:00 (Ankara saati)
Moderator: Bilge SAKCI
Zoom Toplant1 ID: 851 7785 3338 / Zoom $Sifre:131313

YAZAR(LAR) UNIVERSITE BASLIK
UMIT YASAR OGUZCAN’IN “GALATA
Bilge SAKCI Tiirk Dili ve Edebiyati KULESI” ADLI SiiRiNi PSIKANALITIK

AGIDAN GOZUMLEME DENEMES]

SAGLIK ALANINDA EGITiM ALAN

Ahi Evran Universitesi, MESLEKI VE TEKNiK ANADOLU LiSESI

& Tirkvn Fer, iSLETMEDE BECERI EGITIMININ
¥y DEGERLENDIRILMESI
OKULLARDA YORUTULEN SOSYAL
. o Erdek Muzaffer Giirer ETKINLIKLERIN TOPLUMSAL
Betiil UZGIDIM Ortaokulu DEGERLERIN BENIMSENMESI
UZERINDEKI ETKILERI
Arif ARIKAN Yalova Universitesi CEZA MUHAKEMESINDE TANIK

BEYANININ DELIL DEGERI

Kirikkale Universitesi, Sosyal
Metin ELKATMIS Bilimler Enstitiisii, ilkégretim
Arif ARSLAN Sinif Ogretmeligi, Kirikkale,
Tirkiye

[LKOKUL DERS KiTAPLARINDA
YERALAN KAHRAMANLARIN
INCELENMESI




OTURUM-1 / SALON-2

13.03.2024 / 10:00-12:00 (Ankara saati)
Moderator: Dr. Cihandar HASANHANOGLU

Zoom Toplant1 ID: 851 7785 3338 / Zoom $Sifre:131313

YAZAR(LAR)

Chima Samuel NWANEGBO
Assit. Prof.Dr Duygu Uludag

UNIVERSITE

istanbul Nisantasi University,
Turkey

BASLIK

THE CONNECTION OF GENDER,
POLITICAL, BUSINESS PARTICIPATION
AND SOCIAL MEDIA: AN ANALYSIS OF

FACTORS AGAINST WOMEN IN
POLITICS AND BUSINESS IN NIGERIA

Sakarya Universitesi, Isletme
Enstitiisii, Insan Kaynaklar

GALISMA YASAMINDA ENGELLILERIN
YASADIGI SORUNLARIN COZUMUNDE

Perim AKINCI Yénetimi Boliimii, Sakarya, “KARIYER REHBERLIGININ” ONEMI
Tiirkiye UZERINE BIR INCELEME
Cankin Karatekin University,
Perihan GOZUM Kursunlu Justice MYO, Justice GIRiSIMCi KADIN iSTIHDAMININ
Gézde ORMAN Department, Kursunlu, TURKIYE'DEKi KONUMU
Cankir.
Baskent University

Dr. Cihandar HASANHANOGLU

Baskent Universitesi

I{SLETMELERDE YAPILAN RiSK
DEGERLENDIRMELERININ VERI
KAYNAGI OLARAK AFET VE ACIL
DURUM PLANLARINDA
KULLANILMASININ ETKINLiGi VE
[SLESELLiGININ INCELENMESI]

Dr. Cihandar HASANHANOGLU

Baskent Universitesi

YONETISIM ODAKLI YONETIM

ANLAYISININ {SYERINDE MOTi{VASYON

VE KATILIM SUREGLERINE ETKiSi




OTURUM-1 / SALON-3

13.03.2024 / 10:00-12:00 (Ankara saati)
Moderator: Dr. Ogr. Uyesi Derya GULOGLU

Zoom Toplant1 ID: 851 7785 3338 / Zoom Sifre:131313

YAZAR(LAR)

Biilent OZTURK

UNIVERSITE
Gazi Yasalgil Egitim
Arastirma Hastanesi,
Diyarbakir, Tiirkiye

BASLIK

OPERE EDILEN HiPERHIDROZISLI
HASTALARIN ANALIZi

Seyhmus KAVAK

Saglik Bilimleri Universitesi
Diyarakir Gazi Yasargil
Egitim ve Arastirma
Hastanesi Radyoloji Klinigi,
Diyarbakir, Tiirkiye

BI-RADS 4 LEZYONLARDA KAISER

SKORU MALIGNITEYi DISLAYABILIR Mi?

Dr. Opr. Uyesi Derya GULOGLU

Isparta Uygulamal: Bilimler
Universitesi, Isparta, Tiirkiye

TRANSGENIK URUN KULLANMALI MI
KULLANMAMALI MI?

Dr. Mehmet Altay fInq_l
Dr. Zeynep Biisra Aksoy-Ozer

Ankara Universitesi, K6k
Hiicre Enstitiisii, Ankara,
Tirkiye

UMIFENOVIR: KANSERDE HUCRE
DONGUSU VE HIPOKSI
ADAPTASYONUNDA IKiLi ROLU OLAN
UMUT VAADEDEN ANTI{VIRAL [LAC

Dr.isa Elbistan
Uzm. Dr. Gizem Selen Cigek
Dr. Ogr. U. Egemen Cigek

inénii Universitesi Turgut
Ozal Tip Fakiiltesi, Genel
Cerrahi Anabilim Dal,
Malatya, Tiirkiye
Malatya Battalgazi Devlet
Hastanesi, Karaciger Nakil
Enstitiisii, Malatya, Tiirkiye

ATONIK MiDEDE LAPARASKOPIK
REVIZYON CERRAHISI

Si1la AYDIN
Prof. Dr. Suat KIYAK

Gazi Universitesi, Fen
Bilimleri Enstitiisii, Biyoloji
Anabilim Dali, Ankara,
Tirkiye.

HALYOMORPHA HALYS (STAL, 1885)
(HEMIPTERA: HETEROPTERA:
PENTATOMIDAE)'E AiT KOKU BEZi
MORFOLOJISININ ISIK VE TARAMALI
ELEKTRON MIKROSKOBU (SEM)
TEKNIKLER] {LE INCELENMES] VE
KIMYASAL BILESENLERININ GAZ
KROMATOGRAFISI-KUTLE
SPEKTROMETRES| YONTEMLER! iLE
TESPIT EDILMESI




OTURUM-1 / SALON-4

13.03.2024 / 10:00-12:00 (Ankara saati)
Moderator: Dr. Mehmet PALA

Zoom Toplant1 ID: 851 7785 3338 / Zoom $Sifre:131313

YAZAR(LAR)

Esra AKYEL

UNIVERSITE

Hasan Kalyoncu Universitesi,
Gaziantep, Tiirkiye

BASLIK
KAHRAMANMARAS DEPREMINDE
HASAR GOREN BETONARME YAPININ
GUCLENDIRILMESI

Dr. Mehmet PALA

Gaziantep Universitesi,
Insaat Miihendsligi,
Gaziantep, Tiirkiye

MURAT NEHRI HAVZASINDA ASIRI
AKIMLARIN VE DUSUK AKIMLARIN
MEVSIMSELLIGININ INCELENMESI

MIMARLIK EGITiMi BAGLAMINDA

Sevcan Bayram
Burak Mangut

Mimar Sinan Giizel Sanatlar
Universitesi, Mimarlik
Fakiiltesi, Mimarlik Bolimii,
Istanbul, Tiirkiye.

OGRENCI ESKIZLERINDE [FADE
TEKNIKLERININ INCELENMESi: ESKiZ
SINAVI ORNEGI
DOGA ILE YABANCILASMAYI AZALTICI

Burak KOLTUKOGLU
Dog. Dr. Kuntexr MANISA

Yildiz Teknik Universitesi,
Mimarlik Fakiiltesi, Mimarlik
Boliimii, istanbul, Tiirkiye

BiR EGITiM MODELI iCIN
ILKOKUL YAPILARINA KENTSEL TARIM
EKLENTISI

Dr. Ogr. Uyesi Yasemin GELIK
Aylin ARTU

Eskisehir Teknik
Universitesi, Mithendislik
Fakiiltesi, Malzeme Bilimi ve
Miihendisligi Bolimii
Eskisehir, Tiirkiye

GRAFIT KAGITTAN ELDE EDILEN
GRAFIT KOPUK KULLANILARAK COK
TABAKALI GRAFEN URETIMI




6. ULUSAL BASKENT
Disiplinlerarasi Bilimsel Calismalar Kongresi

KONGRE KIiTABI

(GINDEKILER
KONGRE KUNYESI 1
BiLiM KURULU 2
FOTOGRAF GALERISi 3
PROGRAM 4
ICINDEKILER 5
KONGRE KfTABI

Bilge SAKCI
UMIT YASAR OGUZCAN’IN “GALATA KULESI” ADLI SIIRINI
PSIKANALITIK ACIDAN COZUMLEME DENEMESI
Biilent OZTURK
OPERE EDILEN HIPERHIDROZISLI HASTALARIN ANALIZI
Cihandar HASANHANOGLU
ISLETMELERDE YAPILAN RISK DEGERLENDIRMELERININ VERI
KAYNAGI OLARAK AFET VE ACIL DURUM PLANLARINDA
KULLANILMASININ ETKI’NLI’G‘I’ VE ISLESELLIGININ I'NCELENMESI'
YONETISIM ODAKLI YONETIM ANLAYISININ ISYERINDE
MO TIVASYON VE KATILIM SURECLERINE ETKISI
GRAFIT KAGITTAN ELDE EDILEN GRAFIT KOPUK KULLANILARAK
COK TABAKALI GRAFEN URETIMI
BI-RADS 4 LEZYONLARDA KAISER SKORU MALIGNITEYi
DISLAYABILIR MI?
Perihan GOZUM, Gozde ORMAN
GIRISIMCI KADIN ISTIHDAMININ TURKIYE'DEKI KONUMU
Derya GULOGLU
TRANSGENIK URUN KULLANMALI MI KULLANMAMALI MI?
Mehmet PALA
MURAT NEHRI HAVZASINDA ASIRI AKIMLARIN VE DUSUK
AKIMLARIN MEVSIMSELLIGININ INCELENMESI
SAGLIK ALANINDA EGiTiM ALAN MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU 20
LISESi SON SINIF OGRENCILERININ ISLETMEDE BECERI
EGITIMININ DEGERLENDIRILMESI
THE CONNECTION OF GENDER, POLITICAL, BUSINESS 30
PARTICIPATION AND SOCIAL MEDIA:AN ANALYSIS OF FACTORS
AGAINST WOMEN IN POLITICS AND BUSINESS IN NIGERIA

18

Burak KOLTUKOGLU, Kunter Manisa
DOGA ILE YABANCILASMAYI AZALTICI BIiR EGITIM MODELI ICIN

31

12-13 Mart 2024 - Ankara, Tiirkiye



6. ULUSAL BASKENT
Disiplinlerarasi Bilimsel Calismalar Kongresi

KONGRE KIiTABI

ILKOKUL YAPILARINA KENTSEL TARIM EKLENTISI
Sevcan BAYRAM, Burak MANGUT

MIMARLIK EGITIMI BAGLAMINDA OGRENCI ESKIiZLERINDE 42
IFADE TEKNIKLERININ INCELENMESI: ESKiZ SINAVI ORNEGI
Zeynep Biisra AKSOY-OZER, Mehmet Altay UNAL

UMIFENOVIR: A PROMISING ANTIVIRAL DRUG WITH DUAL ROLES
IN CELL CYCLE REGULATION AND HYPOXIA ADAPTATION IN
CANCER
Perim AKINCI
CALISMA YASAMINDA ENGELLILERIN YASADIGI SORUNLARIN
COZUMUNDE “KARIYER REHBERLIGININ” ONEMI UZERINE BIR
INCELEME
Betiil UZGIDIM
OKULLARDA YURUTULEN SOSYAL ETKINLIKLERIN TOPLUMSAL 57
DEGERLERIN BENIMSENMESI UZERINDEKI ETKILERI

Sila AYDIN, Suat KIYAK

HALYOMORPHA HALYS (STAL, 1885) (HEMIPTERA: HETEROPTERA:
PENTATOMIDAE)'E AIT KOKU BEZI MORFOLOJISININ ISIK VE
TARAMALI ELEKTRON MIKROSKOBU (SEM) TEKNIKLERI ILE 59
INCELENMESI VE KIMYASAL BILESENLERININ GAZ
KROMATOGRAFISI-KUTLE SPEKTROMETRESI YONTEMLERI ILE
TESPIT EDILMESI

Arif ARIKAN
CEZA MUHAKEMESINDE TANIK BEYANININ DELIL DEGERI
Metin ELKATMIS, Arif ARSLAN
ILKOKUL DERS KITAPLARINDA YERALAN KAHRAMANLARIN 62
INCELENMESI

Esra AKYEL

KAHRAMANMARAS DEPREMINDE HASAR GOREN BETONARME
YAPININ GUCLENDIRILMESI

Isa ELBISTAN, Gizem Selen Cicek, Egemen Cicek
ATONIK MIDEDE LAPARASKOPIK REVIZYON CERRAHISI

12-13 Mart 2024 - Ankara, Tiirkiye



6. ULUSAL BASKENT
Disiplinlerarasi Bilimsel Calismalar Kongresi

KONGRE KIiTABI

UMIT YASAR OGUZCAN’IN “GALATA KULESI” ADLI SIiRIiNi PSIKANALITIK
ACIDAN COZUMLEME DENEMESI

Bilim Uzman Bilge SAKCI
Tiirk Dili ve Edebiyati

OZET

Edebiyat ve psikoloji alanlar1 20. yiizyilin baslarindan giiniimiize kadar olan siirecte gittikce dnem
kazanmustir. Sanat¢inin yaratma eyleminin kaynaginin bilingalti oldugunu savunan psikanalist kurama
gore sanatginin kisiligi ayn1 zamanda kaleme aldig1 edebi eserin agiklanmasi hususunda psikanalizmin
verilerinden yararlanilmaktadir. Bu baglamda sanat¢inin hayatina, ge¢misine dair bazi izler, iginde
bulundugu sosyal ve siyasi gelismeler, sartlar, ruhsal kimliginde gizli kalmis korku, endise vs. gibi
olumsuzluk duygu ¢agristiran unsurlar psikolojik bir etkinlik olan yaratma eylemine etkisi ve sanat¢inin
dil ve tslubunun edebi metne yansimasi inceleme agisindan 6nem tagimaktadir. Tiirk edebiyatinda
psikanalitik agidan inceleme yapildiginda bu incelemeye uygun sanatcilardan birisi de Umit Yasar
Oguzcan’dir. Modern Tiirk siirinin bilinen sairlerinden olan Oguzcan, herhangi bir edebi akima bagh
kalmadan siirlerini yazmig ve sanat hayati boyunca bu durusunu korumustur. Siirlerinde hayalden ziyade
hayat tecriibelerine ve anilarina basvuran sair, duyus ve tarzini siirin giindemine tagimistir. Sanatginin
hayat1 boyunca yasadigi olaylar ve siirlerinde sergiledigi bu tutumu, incelemeleri yorumlamaya ve disa
vurmaya itmektedir. Oguzcan’in siirleri incelendiginde insana 6zgii algilama gergekte psikolojik bir
arka planin yansimasi oldugu goézlemlenmektedir. Bu acidan bakildiginda sanatci-eser iliskisi
gercevesinde incelenen ¢alismada basta Sigmund Freud olmak iizere Jacques Lacan ve Rollo May gibi
psikanalistlerin kuramsal tespitleri dogrultusunda Umit Yasar Oguzcan’in “Galata Kulesi” adli siiri
psikanalitik a¢idan inceleme ve yorumlamay1 igermektedir.

Anahtar Kelimeler: Edebiyat-psikoloji, Umit Yasar Oguzcan, Galata Kulesi, psikanaliz.

ABSTRACT

The fields of literature and psychology have become increasingly important from the early 20th century
to the present. According to the psychoanalyst theory, which argues that the source of the artist's act of
creation is the subconscious, the data of psychoanalysis are used to explain the artist's personality as
well as the literary work he wrote. In this context, some traces of the artist's life and past, the social and
political developments, conditions, fear, anxiety, etc. hidden in his spiritual identity. Elements that evoke
negative emotions such as the effect on the act of creation, which is a psychological activity, and the
reflection of the artist's language and style on the literary text are important in terms of examination.
When Turkish literature is analyzed from a psychoanalytic perspective, one of the artists suitable for
this analysis is Umit Yasar Oguzcan. Oguzcan, one of the well-known poets of modern Turkish poetry,
wrote his poems without adhering to any literary movement and maintained this stance throughout his
artistic life. The poet, who resorts to life experiences and memories rather than dreams in his poems, has
brought his feelings and style to the agenda of poetry. This attitude, which the artist displays in his
poems and the events he has experienced throughout his life, pushes him to interpret and express the
studies. When Oguzcan's poems are examined, it is observed that human perception is actually a
reflection of a psychological background. From this perspective, the study examined within the
framework of the artist-work relationship includes examining and interpreting Umit Yasar Oguzcan's
poem "Galata Tower" from a psychoanalytical perspective, in line with the theoretical determinations
of psychoanalysts such as Sigmund Freud, Jacques Lacan and Rollo May.

Keywords: Literature-psychology, Umit Yasar Oguzcan, Galata Kulesi, psychoanalysis.
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Giris

Edebiyat ve psikoloji alanlari1 arasindaki iligski 20. yiizy1l baglarindan giiniimiize kadar olan siiregte
gittikge 6nem kazanmistir. Bu iliskinin en 6nemli etkenlerinden biri ise psikanalizin kurucusu Sigmund
Freud’un insan psikolojisi hakkinda yaptig1 saptama ve caligmalaridir. Psikanaliz kuramin diger
temsilcileri, Freud’u destekleyen ya da ondan fikir olarak ayrilanlar tarafindan da edebiyat ve psikoloji
arasindaki etkilesim desteklenmistir. Bu ¢ercevede esas olan sanat¢inin hayatina, gegmisine dair bazi
izler, icinde bulundugu sosyal ve siyasi gelismeler, sartlar, ruhsal kimliginde gizli kalmis korku, endise
vs. gibi olumsuz duygu c¢agristiran unsurlar psikolojik bir etkinlik olan yaratma eylemine etkisi ve
sanat¢inin dil islubunun edebi metne yansimasidir. Freud un ulastig1 bulgular degisik bicimlerde yazar-
eser-okur ekseninde ele alindigi goriiliir (Kolcu, 2015 s. 176). Sanat¢inin yaratma eyleminin kaynaginin
bilingalt1 oldugunu savunan psikanalist kurama gore sanat¢inin kisiligi ayn1 zamanda kaleme aldig:
edebi eserin aciklanmasi hususunda psikanalizin verilerinden yararlanilmaktadir.

Psikanalitik edebiyat kurami; yazarin psikolojisini ve bilingalt1 diinyasimi ortaya ¢ikarmak, bunlarin
dogrultusunda eserleri yorumlamak, edebi eserdeki kisi davranislarini psikolojik ¢ercevede agiklamak
ve sanatgmin yaratma etkinliginde bilingaltt kaynaklarina ulagsmak olarak siralamak miimkiindiir
(Moran, 2006, s. 149-150). Burada dikkat edilecek nokta ise edebi metni ¢éziimleme hususunda metne
uygun bir yontem kullanilmasidir. Bu baglamda yazar odakli bir yaklagimi esas alan Freud ve bu kurami
devam ettiren Rollo May ve Lacan bu noktada 6nemli isimlerdir.

Psikanalitik edebiyat kuramina gore sanatcilar tarafindan hayata mutsuz bir ruh haliyle bakan ve tiim
algilarini rilya atmosferinin diliyle somutlastiran sairler iglerinde bir ¢esit “nevroz hali” yasarlar. May,
bu durumu “Yetenegin hastalik, yaraticiligin da nevroz oldugunu sokusturmaya calisan bu savlara karsi
gercekten giiglii bir tavir” (May, 2013, s. 63) seklinde ifade etmistir. Bu ruh halini bizim edebiyatimizda
Umit Yasar Oguzcan’m oglu Vedat’m, Recaizdde Mahmut Ekrem’in oglu Nijad’m, Abdiilhak Hamit
Tarhan’in esi Fatma Hanim’m oliimleri; donemin sosyal ve siyasi yapisinin sairler {izerinde biraktig
olumsuz ruh hali ile kaleme aldiklar siirleriyle kalicilagmislardir.

Yalnizlik duygusu modernlesmeyle birlikte degisen ve his karmasasi yasayan sairlerin belirgin
ozelligidir. Cevresindeki insanlarla iliskilerinde pasif ve sugluluk duygulariyla yasayan birey, mutsuz
ve kaygili ruh halinden dolay1 yapitlaria ve ig diinyasina yonelmektedir (Ozodasik, 2001, s. 100). Bu
sayede siirin anlam derinligi ve karmasasi arasinda paralellik oldugunu séylemek miimkiindiir.

Lacan’a gore birey kendi gercekligini metaforlarla diisiiniir, diisiindiikge bireyin kendi gergekligi ile
diistincesi arasindaki mesafe uzamaktadir. Bu nedenle birey simgeleri bilindiginda birakmak zorunda
kalir (Tura, 2012, s. 70-71). Siir incelemelerinde psikanaliz tekniginin belirgin amaglarindan biri de
yalmizlik ve 6liim kaygisindan kaynaklanan hislerini ifade etmek iizere kullandig1 imgeleri, metaforlari
sairin psikolojik yapis1 ve 6zge¢misiyle iliskilendirerek ortaya ¢ikarmak anlamlandirmaktir.

UMIT YASAR OGUZCANIN “GALATA KULESI” ADLI SIiRININ PSIKANALITIK
ACIDAN COZUMLEME DENEMESI

Umit Yasar Oguzcan, modern Tiirk siirinin bilinen ask sairlerinden biridir. Oguzcan sanat hayati
boyunca hicbir edebi akima bagh kalmadan ve siyasi angajmana kapilmadan sanat hayati boyunca
sergiledigi bu sahsi durustan yola ¢ikarak kendisini bireysel algilamalarin merkezine hapsettigini
sOylemek miimkiin degildir. Aksine bu tarz algilamalari insana 6zgii oluslar ¢ercevesinde ele almaya
iter. Bu dogrultuda hayalden ¢ok deneyimlerine ve 6zellikle ¢ocukluk anilarina bagvuran sair, kullandig
dil ve imajlarla beraber bir tavir takindigini sdylemek miimkiindiir. Sair i¢in dil, bilingdis1 gibi yapilanan
bir ara¢ mahiyetindedir (Homer, 2013, s. 52). Bu nedenle sairin siir evreni, arka planda tasidigi
psikolojik durumlarla birey gercekligine daima vurgu yapar.

Oguzcan’1n siir anlayisma bakildiginda “6liim” olgusu siirlerinde sembolik, metaforik ve tematik bir
ozellik tasimaktadir. Insan duygu ve yasantilarin1 sembollestirme gayesini giiden” (Kaplan, 2008, s.
192) bir tavir takinmaktadir. Bu da sairin hayatt boyunca yasadigr olumsuzluklart “6lim” olgusu
tizerinden vermesinden kaynaklanir. Yazarim yasami boyunca intihar girisimlerinde bulunmasi, bu
intihar girisimlerinde basarisiz olmasi siirlerinde karamsar bir temay1 da beraberinde getirmektedir
(Necatigil, 2002, s. 283). Aym1 zamanda sairin intihar girisiminden sonra oglu Vedat’in Galata
Kulesi’nden kendini atarak intihar etmesi bu siiri yazmasindaki temel etken olmustur.
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Sairin oglunun 6 Haziran 1973 tarihinde vefat etmesinden sonra kaleme aldig1 “Galata Kulesi” adl1 siiri,
okuyucuyu dogrudan &liimle yasam iliskisi ile yiizlestirmektedir. Sairin algi ve anlam diinyasin
olusturma noktasinda distan kopustan i¢e doniige tanik olunmaktadir:

Biitiin insanlar igin sevgiyle doluydu
Cikti apansiz o doniilmez yolculuga
Kendini bir anda birakti bosluga
Sondii giines, karard yeryiizii biitiin
Zaman durdu

Bir adam diistii Galata Kulesi’'nden
Bu adam benim oglumdu (S. 461)

Dizelerinden hareketle sairin kendi gercekliginden yola ¢ikarak dizelerindeki sozleri ve yasadiklar
birbiriyle paralellik gostermektedir. Siirde Bir adam distii Galata Kulesi’nden / Bu adam benim
oglumdu ifadeleri siirin tamaminda toplamda ii¢ defa tekrar edilmesiyle sairin psikolojik olarak oglunun
oliimii konusunda bir kabullenis yasadigini sdylemek miimkiindiir. S6z konusu olan bu trajik durumu
belirgin bir bigimde agiklayan dizelerdir:

Kiictictiktii bir zaman

Kucagima alir ninniler séylerdim ona

“Uyu oglum, uyu oglum, ninni”

Bir daha uyanmamak iizere uyudu Vedat

6 Haziran 1973

Galata Kulesi’'nden bir adam atti kendini

Bu nankor insanlara

Bu kalles diinyaya inat

Simdi yine bir ninni séyliiyorum ona

“Uyan oglum, uyan oglum, uyan Vedat” (S. 462)

Sairin i¢sel olarak baglattig1 ve kendini dinledigi dizelerinde alintilardan hareketle kesintisiz bir sekilde
bu duygunun devam ettigi gézlemlenir. Tekrarlama ile vurgulanan 6liim, tiikkenis duygusuyla birlikte
sairi ¢ocugunun kiiglikliiglinde aklinda kalan hatiralara itmektedir. Hayatin akiginda olan o6liim
karsisindaki acziyetinin farkinda olan sairin oglunun 6liimii {izerine yasadig1 duraksayist imledigi gibi
bunlarin neden olacagi kaygi durumu g¢ogalttig1 bilinci sembolize etmektedir. Sairin yasadigi duygu
durumlarina, ogluyla anilarina siginmaktadir. Bu anilar da akan zamana esir olan insanlarin gercegini
hatirlatir.

“Saat 15.00’te Galata Kulesinin altmis iki metre yiikseklikteki dokuzuncu katindan agagi kendini atmis
geriye de “iste boyle intihar edilir” notu digindan bagka bir sey birakmamistir.” (Kotan, 2018, s. 21).
[fadelerinden yola ¢ikilarak Umit Yasar Oguzcan’mn hayat: Vedat’m intiharindan sonra yon degistirir.
Oguzcan’1n siirlerinde yagsam ve 6liim arasindaki sorgulamanin basladig1 goriilmektedir.

Sairin ogluna ait bilgiler ve anilart siir dilinin ¢6ziimlenmesinde biiylik 6nem arz etmektedir. Sairin
psikolojisinde derin izler birakan oglunun intihari, Lacanci bir yaklagimla deneyimin disa vurumu olarak
algilanabilmektedir:

Galata Kulesi’nde bekliyordu ecel
Bir fincan kahve, bir kadeh konyak
Oliim yolcusunun son arzusu buydu

Bir adam diistii Galata Kulesi’'nden
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Bu adam benim oglumdu (Oguzcan, 2020, s. 462)

Sairin dizelerinden hareketle Galata Kulesi, 6liimii imgeleyen bir nesne konumundadir. Galata Kulesi
yasami noktalayan ve dliimii baslatan fonksiyonu ile okuyucuya sunulur. Oliimiin hayatin i¢inde oldugu
kolektif bilingdis1 imgelemlerin biling diizeyine aktarimiyla saglandig: gortiliir.

SONUC

20. ylizy1lin baglarindan itibaren psikoloji ve edebiyat Sigmund Freud’un yaptig1 ¢caligmalar ile siki bir
iligki icerisine girmistir. Freud’ un insan psikolojisine dair yaptig1 ¢caligmalar bu iliskinin dayanak noktasi
olmustur. Freud’un disinda bu alanda caligmalar yapan ya da Freud’un goriislerinden ayrilan
psikanalistler eserden sanat¢iya, sanat¢idan esere ve esere doniik gerceklestirdikleri psikanalitik
yaklagimlarla yeni yOntemler ortaya koyarak insan psikolojisini ¢dziimleme yollari aramislardir.
Calismanin kuramsal sapmalar ile dayanak noktasi olan Jacques Lacan ve Rollo May, eser-sanatci
iliskisinin psikolojik a¢idan ¢oziimlenmesinde aktif rol oynamislardir.

Modern Tiirk edebiyatinda psikanalitik agidan oncelenmeye ve ¢oziimlenmeye uygun sanatcilardan
birisi de Umit Yasar Oguzcan’dir. Giristigi intihar girisimlerinde basarisiz olan, melankolik, karamsar
bir hava takinan ve eserlerinde 6liimii bagkdseye oturtan sairin oglunun intihar ederek yasamina son
vermesi, 0liim temal: siirlerinde sanat¢inin sanatsal yaratim siirecine etki eden faktorlerden biridir.

Siir evrenini hayati kavrama ve anlamlandirma iizerine kuran Oguzcan’i bu siirecte yonlendiren
unsurlarin en basinda ge¢mise ait hatiralar1 gelmektedir. Siirin arka planini olusturan sairin duyus ve
diisiiniisti metaforik ve tematik yonelimleri dogrultusunda psikolojik bir derinlige erigsmektedir.
Ozellikle 6 Haziran 1973 tarihinde oglu Vedat’in 6liimii siirin ana duygusunu belirleyen ve sairin
hayatin1 yonlendiren bir donliim noktas1 mahiyetindedir.

“Galata Kulesi” adli siir, sairin yazin hayatinin “Durulug Dénemi”’nde yer alan, sairin yasamina dair
psikolojik bir yolculugun ifadesidir. Sair, hayati kendi i¢cinde gerceklik cercevesinde sorgular ve bu
sorgulamalarin cevabini kendi i¢inde arar. Bu yolculuk bir nevi distan ice kagisin bir yolculugudur. Dis
diinyanin ¢ikmazlarinda ve belli bir zaman akisinda sikisan sairin sanatsal yaratim siirecini olusturan bu
yalnizhiga sigimig siiri temel dinamiklerini olusturmaktadir. Bu dinamikler sairin psikolojisini
cozliimlemekle birlikte sair kendi ger¢ekligine de vurgu yapmaktadir. Buradan hareketle siirde psikolojik
unsurlara yon veren; 6liim, yalmzlik, caresizlik vs. gibi duygularin dizelere aktarimida basvurulan dil;
imgeler, metaforlar gibi bilingdis1 konfigiirasyonlaridir. Bu konfigiirasyonu kesfetmeyi saglamaya
yardime1 olan Umit Yasar Oguzcan’in i¢ diinyasi; sairin ge¢misindeki bazi bulgular saptanmus, tiim bu
etmenlerle sairin siirindeki izdiisiimiine ulagilmistir.
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OPERE EDIiLEN HiPERHIDROZIiSLi HASTALARIN ANALIZi
ANALYSIS OF OPERATED PATIENTS WITH HYPERHIDROSIS
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Gogiis Cerrahisi Boliimii

Gazi Yasalgil Egitim Arastirma Hastanesi, Diyarbakar, Tiirkiye
ORCID ID: 0000-0002-1645-095X

OZET

Giris: Hiperhidrozis sosyal hayati olumsuz etkileyebilen bir durumdur. En sik sikayetler el, avug i¢i ve
koltuk alt1 terlemesidir. Bu nedenle bu kisiler tokalagsmaktan ve 1slakligi belli eden kiyafet giymekten
kagimirlar. Aluminyum klorid, gluteraldehid, iontoforez, gibi lokal kemoterapétikler veya sistemik
antikolinerjik ilaclar ile hafif olgularda gegici diizelme saglar. Kemoterapiye cevapsiz olgularda aksiller
ter bezlerinin eksizyonu uygulanmaktadir (1). Glinlimiize dek supra-klavikiiler, posterior (dorsal) torasik
ve transaksiller yaklasim gibi konvansiyonel agik cerrahi yontemler ile sempatik sinir eksizyonlari
yapilmustir (2,3). Giintimiizde, diisiik morbidite ve yliksek basari orani ile birgok klinikte uygulanabilen
endoskopik torakal sempatektomi (ETS), tercih edilmektedir (4). Sempatektomi minimal invazif yontem
olsa da cerrahi komplikasyonlara neden olabilmektedir. ETS yonteminde ameliyat siiresi kisalmakla
birlikte viicudun diger bolgelerinde ortaya ¢ikan kompansatuvar terleme cerrahi tedavinin en 6nemli yan
etkisidir ve hasta memnuniyetini azaltir (4,5). Ayrica, bu girisimle ilgili olarak hastalarin %5'inde gecici
veya kalic1 Horner Sendromu goriilebilirken, pnomotoraks, kanama ve uzamis hava kacag ise oldukga
nadirdir (6).

Amag: Calismamizda opere edilen hiperhidrozisli hastalarin verilerini paylagsmay1 amagladik.

Yontemler: Hiperhidrozisli 42 hasta retrospektif degerlendirildi. Hastalarin demografik dagilim,
morbidite oranlari, uygulanan tedaviler ve tedavi sonuglar1 irdelendi.

Bulgular: Hastalarin 25’1 erkek, 17’si kadin, yas ortalamasi 24.69+5.63 idi. Operasyonlarin tiimii video
yardimly, bilateral torakoskopik sempatektomi idi. Yirmi bes hastada 2., 3. ve 4. sempatik zincirler koter
ile yakildi, 10 hastada 2. ve 3. zincirler exize edildi, 7 hastada ise 3. ve 4. sempatik zincirlere Kklips ile
miidahale edildi. Ortalama operasyon siiresi 30+14.25 dk idi. Komplikasyonlar, klips uygulanan
hastalarin ikisinde niiks terleme; exizyon uygulananlarin ikisinde kompansatuvar terleme, birinde
kanama, ve birinde de reekspansiyon akciger 6demi gelisti. Hastalarin ortalama yatis siireleri 2.42+1.01
giin idi (Tablo 1).

Sonug: Hiperhidroziste ilaglar gegici ¢oziimler saglar. En iyi sonuglar ise cerrahi yontemlerle elde
edilmektedir. Giincel cerrahi yaklasim endoskopik transtorasik sempatektomidir.

Anahtar kelimeler: Hiperhidrozis, sempatektomi, ter bezi.

ABSTRACT

Introduction: Hyperhidrosis can negatively affect social life. Its complaints are hand, palm and armpit
sweating. So, these people avoid shaking hands and wearing clothes that reveal wetness. Local
chemotherapeutics like aluminum chloride, glutaraldehyde, iontophoresis, or systemic anticholinergics
provide temporary improvement in mild cases. In resistant cases, excision of the axillary sweat glands
is performed (1). To date, sympathetic nerve excisions have been applied with conventional surgery
including supra-clavicular, posterior (dorsal) thoracic and transaxillary approaches (2,3). Today,
endoscopic thoracic sympathectomy (ETS), which provides good results, is preferred (4).
Sympathectomy is a minimally invasive but may cause complications. Compensatory sweating is the
most important side effect, and reduces patient satisfaction (4,5). Additionally, while temporary or
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permanent Horner Syndrome may be observed in 5% of ETS patients, pneumothorax, bleeding and
prolonged air leakage are extremely rare (6).

Purpose: In our study, we aimed to share the data of operated patients with hyperhidrosis.

Methods: 42 patients with hyperhidrosis were evaluated retrospectively. Their demographics, morbidity
rates, treatments applied and treatment results were examined.

Results: 25 of the patients were male and 17 were female, the average age was 24.69+5.63 years. All
operations were video-assisted, bilateral thoracoscopic sympathectomies. In 25 patients, the 2nd, 3rd
and 4th sympathetic chains were burned with cautery, in 10 patients the 2nd and 3rd chains were excised,
and in 7 patients the 3rd and 4th sympathetic chains were intervened with clips. The average operation
time was 30+14.25 minutes. Complications included recurrent sweating in two of the patients with clips;
compensatory sweating in two, bleeding in one, and reexpansion pulmonary edema in one of patients
with excision. The average hospital stay was 2.42+1.01 days (Table 1).

Conclusion: Medications provide temporary solutions for hyperhidrosis. The best results are achieved
by surgical methods. The current surgical approach is endoscopic transthoracic sympathectomy.

Keywords: Hyperhidrosis, sympathectomy, sweat gland.
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Table 1: Demographic characteristics of the patients

n %
Male 25 60
Female 17 40
Age (years) 24.69+5.63 -
2, 3 sympathectomy 10 24
3, 4 sympathectomy 7 16
2, 3, 4 sympathectomy 25 60
Hospital stay (days) 2.42+1.01 -
Operation duration (minutes) 30+14.25 -
Complications 6 14.2

12-13 Mart 2024 - Ankara, Tiirkiye 6


https://doi.org/10.1016/s0025-6196(12)62635-4
https://doi.org/10.1016/0022-3468(95)90058-6
https://doi.org/10.3949/ccjm.53.1.83
https://doi.org/10.1097/SLE.0b013e318136e3a1
https://doi.org/10.1097/00000658-199407000-00012

6. ULUSAL BASKENT
Disiplinlerarasi Bilimsel Calismalar Kongresi

KONGRE KIiTABI

ISLETMELERDE YAPILAN RiSK DEGERLENDIRMELERININ VERI KAYNAGI
OLARAK AFET VE ACIL DURUM PLANLARINDA KULLANILMASININ ETKINLIGI VE
ISLESELLIGININ INCELENMESI

EXAMINING THE EFFECTIVENESS AND FUNCTIONALITY OF USING RISK
ASSESSMENTS MADE IN ENTERPRISES AS A DATA SOURCE IN DISASTER AND
EMERGENCY PLANS

Dr. Cihandar HASANHANOGLU
Baskent Universitesi

ORCID ID: 0000-0002-6489-1645

OZET

Isletmelerde /Isyerlerinde is saghig1 ve giivenligi (ISG) risk degerlendirmesinin, afet ve acil durum
planlarmin hazirlanma kosullar1 ve nasil yapilmasi gerektigi ve bu konuda yapilmasi gereken izlek ve
yaklasimlar ¢ikarilan mevzuatta belirlenmistir. Isyerleri Acil Durumlar Hakkinda Yonetmelik Ve Risk
Degerlendirme Yénetmeligi <> Oncelikle isveren isyerinde risk degerlendirmesi ve acil durum planinin
yapar veya yaptirir. “’seklinde isveren yiikiimliiliiiinii ortaya koymustur. Isyerlerinde risk
degerlendirmesi yapilmasmin amaci, is kazalar1 ve meslek hastaliklarmin dnlenmesi ve yasanmasi
muhtemel acil durumlar i¢in gerekli olan diizeltici, 6nleyici ve kontrol tedbirlerinin proaktif bir yaklasim
ile belirlenmesidir. Burada 6nemli olan risk degerlendirme ¢aligmalarinin igyerlerinde hazirlanmasi
zorunlu olan ADEP- AFADEP’ lere ne derece katki sagladigi ve ilgili personel tarafindan hangi dl¢iide
kullanildig1 ve yararlanildiginin belirlenmesidir. Acaba bu belgeler ve tanzim edilen cesitli raporlar
sadece mevzuat zorunlulugunun karsilig1 yasal denetime karsi isletmelerin kagit iiretme merkezli
arsivsel belge ciktilar1 m1? Bu konuda yasal izlekler sonucu yapilan ¢aligmalarin planlamalara katkisi
afet ve acil durumlara hazirlik siirecine etkisi tartisiimaktadir.

Ulkemizde ISG ile ilgili tiim konularla ilgili sorumluluklar 6331 sayil1 ISG Kanunu ve bagh yénetmelik

hiikiimleri ile yerine getirilmektedir. ISG Kanunu ile birlikte 1 Ocak 2013 tarihinden tiim isyerlerinde
tehlike sinifi ayirt etmeksizin risk degerlendirmesi ve acil durum plani hazirlanmasi zorunlu olmustur.
Isyerleri; az tehlikeli, tehlikeli ve ¢ok tehlikeli olmak iizere ii¢ tehlike smifina ayrilmaktadir. Isyerinin
tehlike sinifi Is Saglig1 ve Giivenligine iliskin Isyeri Tehlike Smiflar1 Tebligin ekinde bulunan NACE
kodu ve tehlike smifi eslestirme tablosuna gore belirlenmektedir. NACE kodu isyeri agilirken, igyerinin
ana faaliyet koduna gore segilen 6 haneli bir koddur.

S6z konusu bu caligmada cesitli sektorlerde ve farkli tehlike sinifina mensup isletmelerde risk
degerlendirme sonuglarin afet ve acil durum plani diizeleme ve uygulama ¢alismalarina etkisi yonetici
diizeyinde sorgulanmis ve sonu¢ ve degerlendirmeler yonetim kademesinde yer alan karar verici
diizeyde gorev, yetki ve sorumluluk {istlenen kisilerden alinmistir.

Yontem olarak, likert modeli kullanilarak hazirlanan anket 52 ilgili kurum, kurulus ve isletme
yoneticilerine ulastirilmis, alinan sonuglar SPSS taranmis ve istatistiki degerlendirme ve sonuglar ortaya
cikarilmis ve konu tartisilmstir.

Sonug olarak, risk degerlendirme c¢aligmalar1 ve bu kapsamda kullanilan belge ve raporlarin ADEP-
AFADEP’ lerin diizenlemesi ve uygulanmasi kapsamindaki etkisinin %012 diizeyinde oldugu
goriilmiistiir. Risk degerlendirme ¢aligmalar1 ve hazirlanan raporlarin yasal zorunlulugun bir pargasi
olmas1 sebebiyle ilgili personel tarafindan yapildigi ve denetimler i¢in hazir tutuldugu seklinde
goriiglerin %67 diizeyinde ortaya ¢iktigi, risk degerlendirme sonuglarinin 6nemi ve kullanimi konusunda
heniiz yeterli bilgi ve biling seviyesine ulagilamadig1 goriilmektedir.

Anahtar kelimeler: Tehlike, Risk, Risk Degerlendirmesi, Afet Ve Acil Durum Plani, Is Giivenligi,
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ABSTRACT

The conditions for the preparation of occupational health and safety (OHS) risk assessment, disaster and
emergency plans in enterprises / workplaces and how they should be prepared and how they should be
done and the procedures and approaches to be taken in this regard are determined in the legislation
enacted. Regulation on Workplace Emergencies and Risk Assessment Regulation " First of all, the
employer shall make or have made a risk assessment and emergency plan in the workplace. The purpose
of conducting risk assessment in workplaces is to prevent occupational accidents and occupational
diseases and to determine the corrective, preventive and control measures necessary for possible
emergencies with a proactive approach. What is important here is to determine to what extent the risk
assessment studies contribute to the ADEP- AFADEPs that must be prepared in the workplaces and to
what extent they are used and utilized by the relevant personnel.

| wonder if these documents and various reports issued are only archival document outputs centered on
paper production of enterprises against the legal audit against the obligation of the legislation? The
contribution of the studies carried out as a result of legal procedures on this subject to the planning and
the effect on the preparation process for disasters and emergencies is discussed.

In our country, the responsibilities related to all OHS-related issues are fulfilled by the OHS Law No.
6331 and related regulations. With the OHS Law, it has become mandatory to prepare risk assessment
and emergency plans in all workplaces as of January 1, 2013, regardless of hazard class. Workplaces
are divided into three hazard classes as less dangerous, dangerous and very dangerous. The hazard class
of the workplace is determined according to the NACE code and hazard class matching table in the
annex of the Communiqué on Workplace Hazard Classes Regarding Occupational Health and Safety.
NACE code is a 6-digit code selected according to the main activity code of the workplace.

In this study, the effect of risk assessment results on disaster and emergency plan preparation and
implementation studies in various sectors and enterprises belonging to different hazard classes was
questioned at the executive level and the results and evaluations were taken from the people who
undertake duties, powers and responsibilities at the decision-making level in the management level.

As a method, the questionnaire prepared using Likert model was delivered to the relevant institutions,
organizations and business managers, the results received were scanned by SPSS and statistical
evaluation and results were revealed and the issue was discussed.

As a result, it was seen that the impact of risk assessment studies and the documents and reports used in
this context on the organization and implementation of ADEP -AFADEPs was 12%. It is seen that 67%
of the opinions that risk assessment studies and reports are carried out by the relevant personnel and
kept ready for audits because they are part of the legal obligation, and that the level of knowledge and
awareness about the importance and use of risk assessment results has not yet reached a sufficient level.

Keywords: Hazard, Risk, Risk Assessment, Disaster and Emergency Plan, Occupational Safety,
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YONETiSIM ODAKLI YONETIM ANLAYISININ iSYERINDE MOTiVASYON VE
KATILIM SURECLERINE ETKIiSi

THE EFFECT OF GOVERNANCE-ORIENTED MANAGEMENT APPROACH ON
MOTIVATION AND PARTICIPATION PROCESSES IN THE WORKPLACE

Dr. Cihandar HASANHANOGLU
Baskent Universitesi

ORCID ID: 0000-0002-6489-1645

OZET

Cagimiz bilgi ve iletisim c¢ag1 olarak tanmimlanmaktadir. Kisaca bilgi toplumu ekseninde yiiriitiilen
caligmalara daha ¢ok zaman ayrilan giiniimiizde isletmelerde bu anlayisi yonetim siireclerine aktarmak
ve inovasyon tabanli, stratejik hedefli, isteklendirme ¢iktili, koordinasyon ve giiclii iletisim esasli, insan
odakli, genis goriiniislii, uygulanabilir ve stirdiirebilir igerikli, vizyoner bakisli yonetim kurgusu ve
anlayisi ile hareket etmek zorundadirlar.

Yonetim anlayislar ve yaklasimlar 6rgiit kiiltiiriiniin olugmasi agisindan énemli bir etkendir. Zamanla
derinlesen ve benimsenen bu durum aslinda yonetim anlayisinin galisanlar tarafindan benimsenmesi ve
kabul edilmesi sonucunu dogurmaktadir. Orgiit kiiltiirii “bir 6rgiitiin igindeki insanlarn davramslarini
yonlendiren normlar, davranislar, degerler, inanglar ve aligkanliklar sistemidir”. (Dinger,1992:271)

Pozitif giivenlik ikliminin olusumunda ¢alisanlarin isteklendirilmesi ve demokratik katilim hakki basta
olmak iizere is siireclerine katilim diizeylerinin arttirilmas: énemlidir. Uluslararasi Calisma Orgiitii
(ILO) ve Diinya Saghk Orgiitiiniin (WHO) Is Saglig1 Ortak Komitesinin 1950 yilinda gergeklestirdigi
toplantisinda:’’ Her tiirlii iste ¢alisan iscilerin fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden tam iyilik durumlarinin
korunmasi ve gelistirilmesi, ¢alisma sartlarindan 6tiirii is¢ilerin sagliklarinin yitirilmesinin énlenmesi,
caligma sirasinda sagliklarin1 olumsuz yonde etkileyecek faktorlerden korunmalari, onlarin fizyolojik
ve psikolojik yapilarina uygun bir ise yerlestirilmesi ve bunun siirdiiriilmesini, 6zetle isin isgiye,
uygunlugunun saglanmasini amaglar” seklinde is sagligini tanimlamaistir.

S6z konusu bu caligmada, inovasyon tabanli yonetisim odakli bir igletmede is sagligi ve gilivenligi
kapsaminda pozitif giivenlik iklimin olusumunda isteklendirme ve katilim siireglerine olan yaklagimin
is kazalarina yonelik durumun klasik giivenlik anlayisi ile yonetilen bir isletmeye oranla daha etkin ve
olumlu yansimalar ortaya konulmaya ¢alisilmistir.

Calismanin ydnteminde, yonetim anlayiglart ve farklhiliklar1 gozetilerek, pozitif giivenlik iklimi
acisindan 6nemli olan yaganan is kazalar1 degerlendirmeye alinmis, 6zellikle 2020-2023 yillar1 arasinda
isyerinde meydana gelen is kazalari incelenerek ve galisanlarin is motivasyonlar ile yonetimsel
faaliyetlere katilim arzulari incelenmis ve is kazasi siklik hizi, kaza agirlik oranlar1 ve kaza olabilirlik (
beklenebilirlik ) 6l¢iitleri mukayese edilmistir.

Sonug olarak, movasyon tabanli, yonetisim odakli isletmede; Kaza Siklik Hizi, Kaza Agirlik Oran1 Ve
Kaza Olabilirlik Orani1 daha diisiikk ¢ikmistir. Bu durum c¢alisanlarin isteklendirme ve aidiyet
duygularmin yiiksekligi ve katilim siireclerine etkin katilimin gozetilmesi, biitiinlesik yonetim sistemin
tiim caliganlar1 6rgiitiin bir pargasi olarak gdrmesi ve yonetisim odakli yonetim anlayisinin verimlilik ve
orgiitsel kiiltiiriin gelisimi agisindan daha olumlu sonuglar verdigi seklinde ifade edilebilir.

Anahtar Sézciikler: Yonetisim, Liderlik, Giivenlik Kiiltiirli, Motivasyon, Inovasyon

ABSTRACT

Our age is defined as the age of information and communication. In short, today, when more time is
allocated to the studies carried out on the axis of information society, enterprises have to transfer this
understanding to their management processes and act with innovation-based, strategic targeted,
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aspiration output, coordination and strong communication based, people-oriented, broad view,
applicable and sustainable content, visionary management fiction and understanding.

Management understandings and approaches are an important factor in the formation of organizational
culture. This situation, which deepens and is adopted over time, actually results in the adoption and
acceptance of the management approach by the employees. Organizational culture is "the system of
norms, behaviors, values, beliefs and habits that guide the behavior of people within an organization.”
(Dinger, 1992:271)

In the formation of a positive safety climate, it is important to encourage employees and increase their
level of participation in work processes, especially the right to democratic participation. At the 1950
meeting of the Joint Committee on Occupational Health of the International Labor Organization (ILO)
and the World Health Organization (WHO):" Occupational health is defined as "the protection and
improvement of the physical, mental and social well-being of workers engaged in all kinds of work, the
prevention of the loss of health of workers due to working conditions, the protection of workers from
factors that will adversely affect their health during work, the placement and maintenance of workers in
a job suitable for their physiological and psychological structures, in short, the suitability of work to the
worker".

In this study, it has been tried to reveal the more effective and positive reflections of the approach to the
processes of willingness and participation in the formation of a positive safety climate within the scope
of occupational health and safety in an innovation-based governance-oriented enterprise compared to
an enterprise managed with a classical safety approach.

In the methodology of the study, considering the management approaches and differences, occupational
accidents, which are important in terms of positive safety climate, were evaluated, especially the
occupational accidents that occurred in the workplace between 2020-2023 were examined and the work
motivation of the employees and their desire to participate in managerial activities were examined and
the accident frequency rate, accident severity rates and accident likelihood (expectability) criteria were
compared.

As aresult, Accident Frequency Rate, Accident Severity Rate and Accident Probability Rate were found
to be lower in innovation-based, governance-oriented organizations. This situation can be expressed as
high motivation and sense of belonging of employees and effective participation in participation
processes, integrated management system considers all employees as a part of the organization and
governance-oriented management approach gives more positive results in terms of productivity and
development of organizational culture.

Keywords: Governance, Leadership, Safety Culture, Motivation, Innovation
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GRAFIT KAGITTAN ELDE EDIiLEN GRAFIT KOPUK KULLANILARAK COK
TABAKALI GRAFEN URETIiMIi

MULTILAYER GRAPHENE PRODUCTION USING GRAPHITE FOAM OBTAINED FROM
GRAPHITE PAPER

Yasemin CELIK"

Dr. Osr. Uyesi, Eskisehir Teknik Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Malzeme Bilimi ve
Miihendisligi Béliimii, Eskigehir, Tiirkiye.

'ORCID ID: https://orcid.org/0000-0003-3993-6095
Aylin ARTU 2

2Eskisehir Teknik Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Béliimii,
Eskisehir, Tiirkiye.

OZET

Spark plazma sinterleme firinlar1 da dahil olmak {izere atmosfer kontrollii yiiksek sicaklik firinlarinin
kaliplarinin ylizeylerini kaplamak icin yaygin olarak kullanilan bir malzeme olan grafit kagitlar,
genisletilmig grafitin sikigtirilmasiyla hazirlanir. Grafit kagitlarin bu uygulamalar i¢in uygun boyutlarda
kesilmesi sirasinda atik grafit kagitlar olugmaktadir. Bu calisma, yenilerinin yanisira atik grafit
kagitlarin da yeniden degerlendirilerek birkag veya ¢ok tabakali grafen {iretiminde baslangi¢ malzemesi
olarak kullanilma potansiyelini ortaya ¢ikarmay1 amaglamaktadir. Bu kapsamda, kolay temin edilebilen
ve uygun fiyath grafit kagitlar 6ncelikle 0,3 x 0,3 cm? boyutlarinda kesilerek sivi azot igerisinde 30
dakika bekletilmis ve s1vi azotun grafit kagidin katmanlari arasina niifuz etmesi saglanmistir. Bu islemin
ardindan grafit kagitlar, tabakalar1 arasindaki sivi azot molekiillerinin buharlagtirilarak tabakalar arasi
mesafenin arttirilmasi ve grafit kagidin kopiik seklinde bir yapiya doniistiiriilmesi i¢in oda sicakliginda
hizl bir sekilde saf etanol igerisine daldirilmistir. Elde edilen grafit kopiik malzeme daha sonra izopropil
alkol ve aseton gibi ¢oziiciiler igerisinde ultrasonik etki ile tabakalarina ayrilmigtir. Tabakalara
ayrilmamus biiyiik grafitik yapilarin sistemden uzaklastirilmasi i¢in elde edilen dispersiyonlara santrifiij
islemi uygulanmigtir. Hazirlanan malzemeler, UV-vis absorpsiyon spektroskopisi, Raman
spektroskopisi ve taramali elektron mikroskobu ile karakterize edilmis ve elde edilen sonuglar grafit
kagitlardan ¢ok tabakali (5-10 tabaka) grafenin basarili bir sekilde iiretildigini gostermistir.

Tesekkiir: Bu calisma TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme
Programi kapsaminda desteklenmistir.

Anahtar Kelimeler: Grafit kagit, grafit kopiik, siv1 azot, gok tabakali grafen

ABSTRACT

Graphite papers, which are commonly employed for coating the surfaces of the molds of atmosphere-
controlled high-temperature furnaces, including spark plasma sintering furnaces, are prepared by
compressing expanded graphite. During cutting of the papers into appropriate sizes for these
applications, waste graphite papers are generated. This study aims to reveal the potential of these waste
graphite papers, as well as brand new ones, to be used as a precursor material for the production of few
or multilayer graphene materials. At this scope, readily available and affordable graphite paper was first
cut into ~0.3 x 0.3 cm?sizes and immersed in liquid nitrogen for a duration of 30 minutes, allowing the
penetration of liquid nitrogen between the layers of the graphite flakes. Subsequently, the frozen graphite
paper was rapidly transferred into ethanol at room temperature to vaporize the liquid nitrogen molecules
within the interlayer space of the graphite and to transform the graphite paper into a foamy structure.
The exfoliation process of the obtained graphite foam was conducted utilizing ultrasonication effect in
solvents, such as isopropyl alcohol and acetone. To eliminate unexfoliated graphite particles
centrifugation was applied. Characterization of the exfoliated material was performed via UV-vis
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absorption spectroscopy, Raman spectroscopy and scanning electron microscopy and the achieved
results confirmed the formation of multilayer graphene from waste graphite papers.

Acknowledgement: This study was supported by Scientific and Technological Research Council of
Turkey (TUBITAK) 2209-A Research Project Support Programme for Undergraduate Students.

Keywords: Graphite paper, graphite foam, liquid nitrogen, multilayer graphene
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BI-RADS 4 LEZYONLARDA KAISER SKORU MALIGNITEYI DISLAYABILIR Mi?
CAN KAISER SCORE EXCLUDE MALIGNITY IN BI-RADS 4 LESIONS?

Seyhmus KAVAK*

'Doktor, Saglik Bilimleri Universitesi Diyarakir Gazi Yasargil Egitim ve Arastirma Hastanesi
Radyoloji Klinigi, Diyarbakir, Tiirkiye

'ORCID No: 0000-0002-5426-7478

OZET

Amag: Dinamik kontrastlh meme manyetik rezonans goriintilemede (MRG) BI-RADS 4 olarak
yorumlanan hastalarda Kaiser skoru uygulamasiyla malignite dislama potansiyelini arastirdik.

Materyal ve metod: Retrospektif dizayna sahip ¢alismamizda 25-73 yas araliginda, biyopsi ile
histolojik tanis1 konmus, BI-RADS 4 olarak degerlendirilen 72 kadin hastanin meme MR goriintiileri
histopatolojik taniya kor iki radyolog tarafindan Kaiser skoru kullanilarak degerlendirildi. Okuyucular
BI-RADS 4 olarak degerlendirilen tiim lezyonlara 1 (en diisiik kanser olasilig1) ile 11 (en yiiksek kanser
olasilig1) arasinda degisen Kaiser skoru atadilar. Tami dogrulugunun analizi i¢in alic1 g¢aligma
karakteristigi (ROC) egrisi kullanildi.

Bulgular: Hastalarin ortalama yas1 58,4 idi. Histopatolojik olarak lezyonlarin 19'u malign ve 53'd
benign olarak yorumlandi. Kaiser skoru benign lezyonlarda 2 ile 10 arasinda (ortalama 5,1) ve malign
lezyonlarda 4 ile 11 arasinda (ortalama 8,2) degisiklik gosteriyordu. Tiim lezyonlar icerisinde Kaiser
skorunun en yliksek duyarlilik gosterdikleri kitlesel lezyonlar olup duyarlilik % 91,2 ile 93,2 idi. Skorun
dogrulugu i¢in ROC analizi ile egri altindaki alan (AUC) 83,5 ile 86,4 arasinda degisiyordu. Diigiik
malignite riski i¢in Kaiser skorunun 4 ve altinda sec¢ilmesi BI-RADS 4 olarak degerlendirilen
lezyonlarda 20/53 (%37,7) ile 23/53 (%43,4) arasinda gereksiz biyopsiyi engelleyebilirdi.

Sonuc: Kontrastli meme MRG ile BI-RADS 4 olarak tanimlanan ve dolayisiyla biyopsi endikasyonu
alan hastalarda Kaiser skorunun kullanimi maligniteyi 6nemli oranda dislayarak gereksiz biyopsi
yapilmasini engelleyebilir.

Anahtar Kelimeler: Kaiser Skoru, BI-RADS 4 lezyon, Meme MRG

ABSTRACT

Objective: We investigated the potential of excluding malignancy by applying the Kaiser score in
patients interpreted as BI-RADS 4 on dynamic contrast-enhanced breast magnetic resonance imaging
(MRYI).

Materials and methods: In our retrospective design study, breast MRI images of 72 female patients
between the ages of 25-73, diagnosed histologically by biopsy and evaluated as BI-RADS 4, were
evaluated using the Kaiser score by two radiologists blinded to the histopathological diagnosis. Readers
assigned a Kaiser score ranging from 1 (least likely to be cancerous) to 11 (highest likely to be
cancerous) to all lesions assessed as BI-RADS 4. The receiver operating characteristic (ROC) curve was
used to analyze diagnostic accuracy.

Results: The mean age of the patients was 58.4 years. Histopathologically, 19 of the lesions were
interpreted as malignant and 53 as benign. The Kaiser score varied between 2 and 10 (mean, 5.1) in
benign lesions and between 4 and 11 (mean, 8.2) in malignant lesions. Among all lesions, the Kaiser
score showed the highest sensitivity for mass lesions, and the sensitivity was 91.2 to 93.2%. The area
under the curve (AUC) by ROC analysis for score accuracy ranged from 83.5 to 86.4. Choosing a Kaiser
score of 4 or less for low malignancy risk could have prevented unnecessary biopsy in lesions evaluated
as BI-RADS 4 between 20/53 (37.7%) and 23/53 (43.4%).
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Conclusion: The use of the Kaiser score in patients identified as BI-RADS 4 by contrast-enhanced
breast MRI and therefore receiving an indication for biopsy can significantly exclude malignancy and
prevent unnecessary biopsy.

Key Words: Kaiser Score, BI-RADS 4 lesions, Breast MRI

12-13 Mart 2024 - Ankara, Tiirkiye 14



6. ULUSAL BASKENT
Disiplinlerarasi Bilimsel Calismalar Kongresi

KONGRE KIiTABI

GIRISIMCI KADIN ISTIHDAMININ TURKIYE'DEKIi KONUMU
THE POSITION OF WOMEN ENTREPRENEURIAL EMPLOYMENT IN TURKEY

Perihan GOZUM
Cankart Karatekin University, Kursunlu Justice MYO, Justice Department, Kursunlu, Cankiri.
ORCID NO: 0000-0003-1174-8500
Gozde ORMAN
Baskent University
ORCID NO:0009-0005-3345-5719

OZET

Calismamizda, kadmlarimizin  girisimei olmak i¢in aradigi ilhami nasil bulabilecegi, yine
kadinlarimizin bu duygulan harekete gegirirken nelere dikkat etmesi gerektigi bu konuda cesaretli
davranmalarinin onlarda 6zgiiven olusturacagi, kadm istihdaminin ve cinsiyet esitliginin mevcut
durumu anlatilmaktadir. Esasen tiim kadinlar ruhu itibari ile naif, glizel ve kibar yaradilish varliklardir.
Bundan dolayidir ki, her kadin girdigi ortam1 da, yasadig yeri de giizellestirir. Kadinlarimiz, elbette ki,
tiim bu meziyetlere sahip her biri korkusuz ve cesurdur.

Bunun yanisira, girisimeci ruhludurlar. Turlii girisim ve bir ¢ok insanin diinyasinda hayaller
kurdurabilecek ilham verici fikirlere ve projelere de hakimdir kadinlarimiz. Bir markay1 insa etmek, bir
kitlenin sesi olmak, bir insanin hayatina dokunabilmek, son yillarda 6ne ¢ikan, belki de kaliplarin digina
¢ikan kadin girisimcilerimiz de bir ¢cok hikayeye de dnciiliik ediyorlar. Kadin istihdaminda yasanan en
biiyilik zorluklardan biri, cinsiyet temelli is boliimii ve geleneksel toplumsal cinsiyet rolleridir. Ayrica,
is hayatinda cinsiyet ayrimciligi, esnek calisma imkanlarinin yetersizligi ve yetersiz ¢cocuk bakim
hizmetleri gibi konular da kadinlarn is giiciine katilimimi olumsuz etkileyen faktorlerdendir.

Tiirkiye'de kadin istihdaminin ve cinsiyet esitliginin mevcut durumunu ve gelecekteki potansiyelini
ortaya koyarken, etkili politikalarin ve toplumsal bilincin, bu alanlarda ilerleme kaydetmek igin kritik
onem tagidigini gostermektedir. Gelecege yonelik olarak, daha kapsayici ve esnek ¢alisma modellerinin
gelistirilmesi, ¢cocuk bakim hizmetlerinin genisletilmesi ve toplumsal cinsiyet esitligine yonelik egitim
programlarinin artirilmasi 6nerilmekle birlikte; hayatimizda her tiirlii yasam zorlugunu pozitif diistince
ile harmanlayabilme, sanirim yardimseverlik ve basari inanci ile biitiinlesebilirse istenilen hedefe
kadinlarimiz daha ¢abuk ulasilasabilecektir.

Anahtar kelimeler: Girisimcilik, Cinsiyet Esitligi, Kadin Istihdamu.

ABSTRACT

In our study, we explain how our women can find the inspiration they are looking for to become
entrepreneurs, what our women should pay attention to when activating these emotions, how being
courageous in this regard will build their self-confidence, and the current situation of women's
employment and gender equality. Essentially, all women are naive, beautiful and kind beings in terms
of their souls. That's why every woman beautifies both the environment she enters and the place she
lives in. Our women, of course, have all these virtues and are fearless and brave.

In addition, they have an entrepreneurial spirit. Our women are also well-versed in all kinds of initiatives
and inspiring ideas and projects that can make many people dream in their world. Our female
entrepreneurs, who have come to the fore in recent years and perhaps gone beyond the norm, are also
pioneering many stories about building a brand, being the voice of a mass, being able to touch a person's
life. One of the biggest challenges in women's employment is the gender-based division of labor and
traditional gender roles. In addition, issues such as gender discrimination in business life, lack of flexible
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working opportunities and inadequate child care services are among the factors that negatively affect
women's participation in the workforce.

While revealing the current status and future potential of women's employment and gender equality in
Turkey, it shows that effective policies and social awareness are critical to making progress in these
areas. For the future, it is recommended to develop more inclusive and flexible working models, expand
child care services and increase training programs for gender equality; | think women can achieve their
desired goals more quickly if they can combine all kinds of life difficulties with positive thinking,
helpfulness and belief in success.

Keywords: Entrepreneurship, Gender Equality, Women's Employment.
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TRANSGENIK URUN KULLANMALI MI KULLANMAMALI MI?
TO USE TRANSGENIC PRODUCTS OR NOT?
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OZET

Biyoteknolojideki gelismeler, organizmalar arasi gen transferini miimkiin hale getirmistir.
Biyoteknolojik yontemlerle kendi tiirii haricinde bir tiirden gen aktarilarak belirli 6zellikleri degistirilmis
bitki, hayvan ya da mikroorganizmalara “Transgenik” denilmektedir. Gelistirilmelerinden bu yana;
birgok alanda hayatimiza giren transgenik tirlinlerin en yaygin uygulama alani buldugu sektorler, tarim
ve gida sektorleri olmustur. Bu ozellikte iiriin gelistirmenin, 6zellikle II. Diinya Savasi’ndan bu yana
kiiresellesen acliga ve endiistriyel tarimin yarattig1 sorunlara karsi bir ¢6ziim olabilecegi diisliniilm{istiir.
Ancak, gida olarak tiikettigimiz bu {iriinlerin ve tlirevlerinin, insan saglig1 iizerinde; antibiyotiklere
direng gelisimine neden olma, alerjik ve toksik etkiler olusturma ve kanser olusumunda rol oynama gibi
olumsuzluklara yol agabilecegini savunan tartigmalar yapilmaktadir. Transgenik iiriinleri destekleyen
gruplar, bu teknolojinin besin kalitesinin ve saghga yonelik faydalarinin artirilmasinda, meyve ve
sebzelerin raf Omiirlerinin uzatilmasinda, aromalarinin artirllmasinda, {iriin  kalitelerinin
iyilestirilmesinde, bitkisel ve hayvansal {irlin veriminin artirilmasinda, yenilebilir as1 ve ilag tiretiminde,
insan hastaliklarinin tedavisi ve organ nakli i¢in kullanilmasinda ve g¢evresel olarak bir¢ok faydalari
olacag goriistindedirler. Bu iiriinleri elestirenlere gore ise besin kalitesindeki degisiklik, gida giivenligi,
alerjik reaksiyonlar ve bunlarin toksik etkileri ile ilgili 6nemli riskleri olabilecegi, ¢cevresel ve ¢esitli
gruplarin kaygilar ile dini, kiiltiirel ve etik sorunlarin olacagini diisiinmektedirler. Bu calismada;
transgenik iiriinler/ gidalar ve bunlarin insan saglig1 iizerinde olusturabilecegi olumlu ve olumsuz etkiler
hakkinda bilgi verilmesi amaglanmustir.

Anahtar Kelimeler: Alerjenite, Biyoteknoloji, Gida giivenligi, Transgenik iiriin.

ABSTRACT

Developments in biotechnology have made gene transfer between organisms possible. Plants, animals
or microorganisms whose specific properties have been changed by transferring genes from a species
other than their own species by biotechnological methods are called "Transgenic". Since their
development, the sectors where transgenic products, which have entered our lives in many fields, have
found the most widespread application have been the agriculture and food sectors. It was thought that
developing products with this feature could be a solution to the globalised hunger and the problems
created by industrial agriculture, especially since World War I1. However, there are debates arguing that
these products and their derivatives, which we consume as food, may cause adverse effects on human
health, such as causing the development of resistance to antibiotics, causing allergic and toxic effects
and playing a role in cancer formation. Groups in favour of transgenic crops believe that this technology
will have many environmental benefits, such as improving nutritional quality and health benefits,
extending the shelf life of fruits and vegetables, increasing their flavour, improving product quality,
increasing crop and animal yields, producing edible vaccines and medicines, using them for the
treatment of human diseases and organ transplantation. According to those who criticise these products,
they think that there may be significant risks related to changes in nutritional quality, food safety, allergic
reactions and their toxic effects, environmental and concerns of various groups, religious, cultural and
ethical problems. In this study, it is aimed to provide information about transgenic products/foods and
their positive and negative effects on human health.

Keywords: Allergenicity, Biotechnology, Food safety, Transgenic product.
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MURAT NEHRI HAVZASINDA ASIRI AKIMLARIN VE DUSUK AKIMLARIN
MEVSIMSELLIGININ INCELENMESI

SEASONALITY ANALYSIS OF OVERFLOWS AND LOW FLOWS IN THE MURAT RIVER
BASIN

Mehmet PALA!
Dy, Gaziantep Universitesi, Miihendislik, fnsaat, Gaziantep, Tiirkiye
'ORCID ID: https://orcid.org/0000-0001-6495-4880

OZET

Firat Nehri havzasinin orta boliimiinii olusturan Murat Nehri Firat Nehrinin en biiylik koludur. Murat
Nehri Tiirkiye’nin su potansiyelinin 6nemli bir boliimiinii olusturan Firat nehri havzasinin su
potansiyelinin énemli bir boliimiinii olugturmaktadir. Yasanan iklim degisikligiyle beraber yagiglarin
azaldig1, yliksek yerlerdeki kar ve buzlarin zamanindan 6nce eriyerek tagkinlara sebep oldugu ve kurak
giin sayisinin arttig1 giiniimiiz kosullarinda taskin zamanlarinin ve kurak zamanlarin daha dikkatli
incelenerek ileride su krizi yasanmamasi i¢in su kaynaklari projelerini hazirlarken, taskinlar sirasinda
bir taraftan ¢cevreye ve topraga verilen zararin en alt diizeye indirilmeye ¢aligilirken diger taraftan suyun
bosa gitmesinin engellenmesi ve tagkinlardan dolay1 harekete gecen sularin depolanmasi ig¢in uygun
projelere ihtiyag vardir. Depolanan suyun 6zellikle sizma ve buharlasma kayiplarinin 6niine gegilerek,
suyun kalitesi muhafaza edilerek, gittikge sayis1 artan sayida gerceklesen kurak giinlerde su ihtiyacinin
karsilanmast igin tasarimlar yapilmalidir. Analizlerde, havzada bulunan 10 adet EiEl akim gézlem
istasyonuna ait 1968-2015 yillar1 arasindaki asir1 ve diisiik akimlar kullanilmistir. Taskin ve kurak
mevsimler belirlenirken yonsel istatistik yonteminden yararlanilmistir. Yapilan ¢alismada Murat nehri
havzasinda tagkin giinlerinin yilin 95. ile 112. giinleri arasinda gerceklestigi, kurak giinlerin ise yilin
141. ile 269. giinleri arasinda gergeklestigi goriilmiistiir. Havza boyunca en yiiksek akim 1988 yilinda,
2102 nolu Palu akim gdzlem istasyonunda yilin 109. giiniinde gerceklesmistir. En diisiik akim ise 2011
yilinda, 2166 nolu Logmar akim goézlem istasyonunda yilin 228. giiniinde gerceklesmistir. Taskin
giinlerinin ortalamas ile kurak giinlerin ortalamasi arasinda yaklagik 100 giin bulunmaktadir. Buna gore
tagkinlar sirasinda depolanabilen sularin en az 100 giin boyunca miktarinin korunarak ayni kalitede
muhafaza edilmesine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Murat Nehri Havzasi, Asirt Akimlar, Diisiikk Akimlar, Tagkin Mevsimselligi,
Kuraklik Mevsimselligi.

ABSTRACT

Murat River, which forms the middle part of the Euphrates River basin, is the largest tributary of the
Euphrates River. Murat River constitutes an important part of the water potential of the Euphrates River
basin, which constitutes a significant part of Turkey's water potential. In today's conditions, where
precipitation decreases with climate change, snow and ice in high places melt prematurely, causing
floods, and the number of dry days increases, flooding days and dry days should be examined more
carefully and water resources projects should be prepared to avoid water crises in the future. While
trying to minimize the damage, appropriate projects are needed to prevent water from being wasted and
to store water mobilized due to floods. Designs should be made to meet the water needs during the
increasing number of dry days, by preventing leakage and evaporation losses of stored water, and by
preserving the quality of the water. In the analysis, extreme and low flows of 10 EIEI flow observation
stations in the basin between 1968 and 2015 were used. Directional statistics method was used in
determining flood and dry seasons. In the study, it was observed that flood days in the Murat River basin
occurred between the 95 th and 112 th days of the year, and dry days occurred between the 141 st and
269 th days of the year. The highest flow throughout the basin occurred in 1988, on the 109th day of the
year at Palu flow observation station no. 2102. The lowest flow occurred in 2011, on the 228 th day of
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the year at the Logmar flow observation station no. 2166. There is approximately 100 days between the
average of flooding days and the average of dry days. Accordingly, it is necessary to preserve the amount
of water that can be stored during floods and maintain the same quality for at least 100 days.

Keywords: Murat River Basin, Extreme Flows, Low Flows, Flood Seasonality, Drought Seasonality.
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SAGI:IK ALANINDA EGIiTiM ALAN MESLEKIi VE TEKNiK ANADOLU LiSESi SON
SINIF OGRENCILERININ iISLETMEDE BECERi EGITiMiNiN DEGERLENDIRILMESi*

EVALUATION OF BUSINESS SKILLS TRAINING OF VOCATIONAL AND TECHNICAL
ANATOLIAN HIGH SCHOOL FINAL YEAR STUDENTS RECEIVING EDUCATION IN
THE FIELD OF HEALTH*

Ahmet UNSAL

Yiiksek Lisans Ogrencisi, Ahi Evran Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Egitim Bilimleri, Kirsehir,
Tiirkiye.

ORCID ID: https://orcid.org/0009-0008-5701-1524
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Prof, Ahi Evran Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Egitim Bilimleri, Kirsehir, Tiirkiye.
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OZET

Okul ve sektor isbirligine dayali gergeklestirilen isletmede beceri egitimi uygulamasimin sektoriin
ihtiyag duydugu kalifiye meslek eleman yetistirilmesi acisindan Onemi biiyiiktiir. Mesleki egitim
Ogrencilerinin ileriki meslek yasamlarinda olduk¢a Onemli bir deneyim olan beceri egitimi
uygulamasinin isleyisinde olumlu ve olumsuz faktorlerin neler oldugu, siire¢ sonunda hedeflenen
kazanimlara hangi diizeyde ulasildigi konusunda uygulamanin sorumlusu olan 6grencilerin goriislerinin
alinmas1 6nemlidir. Bu ¢aligmanin amaci, saglik meslek lisesi son smif 6grencilerinin 3308 Sayili
Mesleki Egitim Kanunu kapsaminda katildiklari igletmede beceri egitimi uygulamasina dair 6grenci
goriisleri dogrultusunda beceri egitiminin genel bir degerlendirmesini yapmaktir. Arastirma, nicel
arastirma deseninde ve tarama modelinde yiiriitiilmistiir. Veri toplama araci olarak kisisel bilgi formu
ve olgek kullanilmistir. Kisisel bilgi formu beceri egitimine katilan 6grencilerin demografik bilgileri ile
ilgili kapali uglu maddeler icermektedir. Arastirma kapsaminda 6grencilerin igletmede beceri egitimine
iligkin goriislerini almak i¢in Aktag(2015) tarafindan gelistirilen, Karagiil(2018) tarafindan revize edilen
“Beceri Egitimine Bakis Olcegi” (a=.87) kullanilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Kirsehir {1 Milli
Egitim Midirliigline bagh iic Saglik Meslek Lisesinde o6grenim gdren son simf oOgrencileri
olusturmaktadir. Caligma grubunun kisitli olmasi sebebiyle ayrica bir drneklemeye gidilmemistir,
calisma grubunun tamami olan 172 dgrenciye ulasilmustir. Ug 6lgek formunun yanlis doldurulmasi
nedeniyle 169 6lgek formu degerlendirmeye alimmistir. Arastirmada kullanilan degiskenler alandan
memnuniyet durumu, beceri egitimi yapilan isletme tiirii, isletmeyi belirleyen faktor degiskenlerinden
olusmaktadir. Olgegin alt boyutlarma dayali 6grenci goriislerini incelemek igin betimsel analiz, ilgili
degiskenlere gore anlamli bir farklilik olup olmadigim1 incelemek igcin ise varsayimlar
karsilanmadigindan non-parametrik testlerden Mann-Whitney U ve Kruskal Wallis-H Testi
kullanilmigtir. Bulgulara gore beceri egitimine bakig 6lgeginin alt boyutlarinin, 6grenim goriilen alandan
memnuniyet durumuna goére farklilik gosterirken; beceri egitimi yapilan isletme tiirii ve isletmeyi
belirleyen faktore gore anlamli fark olusmamigtir. Alanindan memnun olan 6grenciler beceri egitimine
daha olumlu bakmaktadir.

Anahtar Kelimeler: isletmede Beceri Egitimi, Saglik Meslek Lisesi, Mesleki Egitim, Mesleki Egitim
Kanunu

* Bu caligma Prof. Dr. Nihat Caligkan danigmanhiginda devam eden “Saglik Alaninda Egitim Alan
Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi Son Simif Ogrencilerinin Isletmede Beceri Egitiminin
Degerlendirilmesi” baglikli yiliksek lisans tezi esas alinarak hazirlanmistir (Kirsehir: Kirgehir Ahi Evran
Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, 2024).
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ABSTRACT

The application of skill training in enterprises, which is carried out based on school and sector
cooperation, is of great importance in terms of training qualified professional personnel needed by the
sector. It is important to obtain the opinions of the students who are responsible for the application on
what the positive and negative factors are in the functioning of the skill training application, which is a
very important experience in the future professional lives of vocational education students, and to what
extent the targeted gains are achieved at the end of the process. The aim of this study is to make a general
evaluation of skill training in line with student opinions on the practice of skill training in the enterprise
where senior health vocational high school students attend within the scope of the Vocational Education
Law No. 3308. The research was conducted in a quantitative research design and survey model. Personal
information form and scale were used as data collection tools. The personal information form contains
closed-ended items regarding the demographic information of the students participating in the skills
training. Within the scope of the research, the "Skills Education Perspective Scale" (a=.87), developed
by Aktas (2015) and revised by Karagiil (2018), was used to obtain students' opinions on skill training
in business. The study group of the research consists of senior students studying in three Health
Vocational High Schools affiliated with Kirsehir Provincial Directorate of National Education. Due to
the limited size of the study group, no additional sampling was done; 172 students, the entire study
group, were reached. Due to incorrect filling of three scale forms, 169 scale forms were evaluated. The
variables used in the research consist of satisfaction with the field, the type of business where skills
training is provided, and the factor determining the business. Descriptive analysis was used to examine
student opinions based on the sub-dimensions of the scale, and Mann-Whitney U and Kruskal Wallis-H
Test, which are non-parametric tests, were used to examine whether there was a significant difference
according to the relevant variables, since the assumptions were not met. According to the findings, the
sub-dimensions of the skill training perspective scale differ depending on the satisfaction level with the
field of study; There was no significant difference according to the type of business where skills training
was provided and the factor determining the business. Students who are satisfied with their field view
skills training more positively.

Key Words: Skills Training in Business, Health Vocational High School, Vocational Education,
Vocational Education Law

*This study is extracted from my master’s thesis titled “valuation of Business Skills Training of
Vocational and Technical Anatolian High School Senior Students Studying in the Field of Health”
supervised by Prof. Dr. Nihat Caliskan (Kirsehir: Kirgsehir Ahi Evran University, Social Sciences
Institute, Master's Thesis, 2024).

GIRIS
Egitim, kisinin zihni, bedeni, duygusal, toplumsal yeteneklerinin, davraniglarinin istenilen dogrultuda

gelistirilmesi ya da ona bir takim amaglara doniik yeni yetenekler, davraniglar, bilgiler kazandirilmasi
yolundaki ¢aligmalarin timiidiir (Akytiz, 2004).

Mesleki ve teknik egitim, bilgi, beceri ve tutum kazandirma yoluyla bireyi, meslege hazirlayan egitim
tiiridiir. Mesleki egitim, bir toplumda bireyin yagamini devam ettirmesi ig¢in zorunlu olan meslegin
gerektirdigi bilgi, beceri ve pratik uygulama yeteneklerini kazandirmak suretiyle bireyin kabiliyetlerini
fiziksel, zihinsel, duygusal, sosyal ekonomik ve kisisel yonlerden gelistirme siirecidir (Alkan, Sezgin ve
Dogan, 1998, s.3).

Alkan, Dogan ve Sezgin’e gore (1996, s.3), mesleki ve teknik egitim genel anlamda, bireysel ve
toplumsal yasam igin zorunlu olan belirli bir meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve pratik uygulama
yeteneklerini kazandirarak bireyi zihinsel, duygusal, sosyal, ekonomik ve kisisel yonleriyle dengeli
bicimde gelistirme siirecidir. Mesleki ve teknik egitim; birey, meslek ve egitim boyutlarinin dengeli bir
bicimde bir araya getirilmesinden olugmus bir egitim siirecidir ve bireyin tiim yonleriyle gelisimini esas
almaktadir. Mesleki ve teknik egitim, Milli Egitim sisteminin biitiinliigii icinde endiistri, tarim ve hizmet
sektorleriyle her tiirlii mesleki ve teknik egitim hizmetlerinin planlanmasi, arastirilmasi, gelistirilmesi,
organizasyonu ve esgiidiimii ile yonetim, denetim ve 6gretim etkinliklerinin biitiintidiir.
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Mesleki egitimin icerisinde yer alan saglik meslek liseleri ile saglik kurumlarinda profesyonel saglik
ekiplerine yardimci olacak ve verimli ¢aligmalarini saglayacak nitelikli ara kademe saglik elemanlari
yetistirmek amaglanmaktadir. Diinyada her alanda oldugu gibi saglik alaninda da yasanan hizh
gelismeler gelecek agisindan bugiinkiinden farkli bilgi ve pratikler kazandiracak bir egitimi zorunlu hale
getirmektedir. Ogretim programlari da toplumun gereksinimlerine, degisen ve doniisen diinya
kosullarina, 6gretim alan bireylerin ilgi ve isteklerine gore gelistirilmeli ve giincellenmelidir.
Toplumdaki bireylerin daha saglikli yagamasinin saglanmasi, saglik hizmetlerinin daha kaliteli ve etkin
verilebilmesi icin hekim kadar donanimli, alanina hékim hekim dis1 saglik personeline ihtiyag
duyulmaktadir. (Alkan, Sezgin ve Dogan, 1976:136-137).

Isletmede beceri egitimi ise mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlari 6grencilerinin beceri egitimlerini
isletmelerde, teorik egitimlerini ise mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarinda veya isletme ve
kurumlarca tesis edilen egitim birimlerinde yaptiklar1 egitim uygulamalaridir (Mesleki ve Teknik Egitim
Yonetmeligi, 2002).

Beceri egitimi verilen tiim egitim programlarinda oldugu gibi saglik meslek liselerinde de teorik ve
pratige dayali egitim birebirini tamamlayacak sekilde planlanmaktadir. Beceri egitimi olan klinik
uygulamalar saglik egitimi icin ¢ok 6nem arz etmektedir. Saglik kurumlarinda yapilan beceri
uygulamalar1 6grencilerin teorik olarak 6grendikleri bilgileri gergek bir is ortaminda uygulayarak pratik
kazanmalarina imkan saglamaktadir. Beceri uygulamalarinda amag¢ Ogrencilerin; pratige dayali
becerilerini gelistirmelerini saglamak, teorik bilgilerini teknik bilgilerle biitiinlestirerek 6grenmelerini
gerceklestirmek, meslek alaninda profesyonel bir yeterlilik kazandirmak, etkin karar verme, birlikte ekip
olarak calisma, ekip elamanlar1 ile saglikli iletisim kurma gibi beceriler gelistirmelerine katki
saglamaktir. (Velioglu, 1994).

Hemsirelik mesleginin teori ve pratigini 6grencilere aktarmak hemsirelik egitiminin temel amacidir. Bu
nedenle egitim siireci, 6grencilerin meslek alanlariyla ilgili bilgi, beceri, tutum ve etik standartlar
icsellestirmelerine ve bunlar1 kendi davraniglarinin bir parcasi haline getirmelerine yardimei olmalidir.
Bir egitim programinin iki temel unsuru olan teori ve uygulamayi birlestirmek ve 6grenmeyi deneyime
dayandirmak meslek egitimi i¢in ¢ok Snemlidir (Salvage, 1995). Klinik egitim, hemsirelik ve diger
saglik programlarindaki egitimin temel bir bilesenidir (Chan, 2002). Hemsirelik 6grencileri i¢in gercek
ogrenmenin klinik egitim siirecinde gerceklestigini goriilmektedir. Klinik uygulamada 6grenciler
hemsirelik mesleginde mevcut olan deger, tutum, bilgi ve becerileri ustaca kazanmasi beklenmektedir
(Chan, 2002). Klinik egitim dgrencinin, elestirel diisiinme ve analiz etme, psikomotor, iletisim, yonetim
becerilerini gelistirmeyi ve meslegini yerine getirmede kendine giiven duymasini saglamay1 amaglar
(Grealish, Caroll, 1998). Klinik egitim 6grenciye, egitim ortamindaki rol modellerini gézlemleme,
bireysel uygulama imkan1 saglama, goriilen, duyulan, hissedilen ve yapilanlar hakkinda diisiinmesine
olanak saglar (Thorell-Ekstrand ve Bjorvellm, 1995).

Planlamas: iyi yapilmig, verilmek istenen egitim igin gerekli yeterlilige sahip klinik ortamlarin
ogrencilerin 6zgiivenlerinde artisa ve profesyonel mesleki yeterliliklerinin gelismesine imkan verdigi
goriilmiistiir (Elgigil ve Yildirim 2011).

Klinik egitim, 6grencilerin okullarda gérmiis olduklar teorik bilgiye dayandiginda etkili olur. Bu
anlamda teorik bilgiler okulda 6grenilmesine miiteakip, teorik bilgiler 1s18inda sistematik bir klinik
uygulamanin planlanmasi gerekmektedir. Uygulama basladiginda, mesleki bilgi ve beceriler arasindaki
iligkiler tanimlanmalidir. Ayn1 zamanda klinik uygulama dncesinde 6grencilerin 6n 6grenmelerini ve
klinik uygulama siiresince Ogrencilerin deneyimlerini degerlendirmeyi ve onlarin 6grenme
gereksinimlerini fark etmelerini saglayacak uygulamalara yer verilmelidir. Vaka galigmalari ile diizenli
geri doniit vermek, sunumlar yapmak bu anlamda yol gosterici olabilmektedir (Vatansever ve Mert
2017).

Klinik uygulamalarda hatalarin olmasi ¢ok ciddi sonuglara yol a¢abilecegi i¢in mesleki beceri egitimine
gereken zaman ve Onem verilerek, beceri egitiminin her asamasi siirekli yakindan takip edilmeli ve
degerlendirilmelidir (Mete ve Uysal 2010).

Arastirmanin Amaci
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Arastirmanin genel amaci saglik meslek lisesi son sinif dgrencilerinin 3308 Sayili Mesleki Egitim
Kanunu kapsaminda katildiklar1 isletmede beceri egitimi uygulamasina dair &grenci goriisleri
dogrultusunda beceri egitimini genel bir degerlendirmesini yapmak, giiclii ve zayif ydnlerini oraya
koymak ve bu alanda yapilacak yeni calismalara zemin hazirlamak amaglanmistir. Bu genel amag
cercevesinde asagida belirlenen sorulara cevap aranacaktir:

Isletmede beceri egitimi yapan dgrencilerin goriisleri;

Ogrenim gordiikleri alandan memnuniyet durumuna gére farklilik gdstermekte midir?
Isletme tiiriine gore farklilik gostermekte midir?

Isletmeyi belirleyen faktdre gore farklilik gostermekte midir?

YONTEM

Arastirmanin Modeli

Saglik alaninda egitim alan mesleki ve teknik anadolu lisesi son sinif 6grencilerinin isletmede beceri
egitimi hakkindaki goriigleri dogrultusunda beceri egitiminin genel bir degerlendirmesini yapmay1
amaglayan bu ¢alismada survey (tarama) modeli kullanilmistir. Tarama modelleri, “Gegmiste ya da
glinimiizde var olan bir durumu oldugu gibi betimlemeyi amacglayan arastirma yaklasimlaridir”.
Arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne, kendi kosullari i¢inde ve oldugu gibi tanimlanmaya
caligilir (Karasar, 2006).

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu Kirsehir i1 Milli Egitim Miidiirliigiine baglh ii¢c Saglik Meslek Lisesinde
ogrenim goren son sinif dgrencileri olusturmaktadir. Ogrenci sayisinin kisitli olmasi sebebiyle herhangi
bir 6rneklem yapilmamustir, ¢alisma grubunun tamami olan 172 6grenciye ulagilmistir. Topanan 6l¢ek
formundan {i¢ii yanls dolduruldugundan degerlendirmeye alinmamaistir. Degerlendirmeye alinan 6lgek
formu sayis1 169°dur.

Veri Toplama Araclan

Arastirmada Ogrencilerin isletmede beceri egitimine iliskin goriislerini belirlemek i¢in Aktag(2015)
tarafindan gelistirilen, daha sonra Karagiil(2018) tarafindan revize edilen “Beceri Egitimine Bakis
Olgegi” kullanilmustir. Karagiil (2018) ¢alismasinda, 41 soru ve ifadeden olusan 6lcegi faktdr analizi ile
25 madde 6 faktor; Calisma Kosullarma iliskin Goriisler (5), Yonetsel kosullara Iliskin Gériisler (5),
Calisma Alanmna Iliskin Goriisler (4), Imkanlara ulasima Iliskin Goériisler (5), Ortamla lgili Kisisel
Algiya Iliskin Gériisler (4), Isyerinde Tacize iliskin Goriisler (2) olusturarak kullanmistir. “Beceri
egitimine bakis dlgegi” 5°1i Likert tiiriinde yanitlarin alindig1 bir dlgektir. 5°1i Likert diizeni, Kesinlikle
Katilmiyorum(1), Katilmiyorum(2), Kararsizim(3), Katiliyorum(4), Kesinlikle Katiliyorum(5) degerleri
ile 6l¢limlenen 6lgegin toplam giivenirlik katsayis1 0.87 ve agiklanan varyansi 0.58 olarak belirlenmistir.
Ayrica katilimceilarin 6grenim goriilen alandan memnuniyet durumu, isletme tiirdi, isletmeyi belirleyen
faktor gibi arastirmanin bagimsiz degiskenleri hakkinda bilgi elde edebilmek icin arastirmacilar
tarafindan gelistirilen kisisel bilgi formu kullanilmustir.

Verilerin Analizi

Bu calismada, veri analizi .05 anlamlilik diizeyinde SPSS (v.24) programi kullanilarak yapilmustir.
Olgiimlerin giivenirligini degerlendirmek icin Cronbach Alfa katsayis1 baz almmustir. Verilerin
analizinde betimsel istatistik yontemlerinden frekans (f), yiizde (%), aritmetik ortalama (x), Standart
sapma (ss) yararlanilmigtir. Gruplar arasi farklilik incelenirken nonparametrik testler (Mann-Whitney
U, Kruskal Wallis-H Testi) kullanilmistir. Nonparametrik testler uygulanmadan 6nce, normallik,
varyans homojenligi ve bagimsizlik gibi varsayimlarin saglanip saglanmadigi kontrol edilmistir.
Sonuglar, tiim varsayimlarin yerine getirilmedigini gostererek nonparametrik testlerin kullanilmasina
olanak tanmimistir. Normallik varsayimi, Shapiro-Wilk testi ve histogramlar ile normal olasilik
grafiklerinin gorsel incelemesi araciligiyla degerlendirilmistir. Varyans homojenligi varsayimi, Levene
testi kullanilarak analiz edilmistir.
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BULGULAR

Arastirma verilerinin analizinden elde edilen bulgularda; oncelikle ¢alisma grubunun demografik
ozelliklere gore dagilimi tablo halinde verilmistir. Daha sonra arastirmaya katilan Ogrencilerin
goriiglerinin, demografik degiskenlere gore yapilan analizlere iliskin bulgular olmak iizere alt1 tablo
seklinde sunulmustur.

BETIMSEL ANALiZ SONUCLARI

Arastirmaya katilan 6grencilerin demografik 6zelliklerine iliskin betimleyici istatistikler, Tablo 1°de
verilmistir.

Tablo 1. Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Demografik Ozelliklerine Gire Dagilimi(n=169)

Degiskenler Gruplar Frekanslar
Okulda Ogrenim gordiigiiniiz EVet 126 — (%74,6)
alandan memnun musunuz? Hayir 43 — (%25,4)
Beceri  egitimi  yaptigimiz Kamu kurulusu 163 — (%96,4)
isletmenin tiirli nedir? Ozel sektdr 6 — (%3,6)
Kendim 57 — (%33,7)
Beceri  egitimi  yaptiginiz Ailem 4—(%24)
isletmeyi kim belirledi? Ogretmenlerim 104 — (%61,5)
Diger 4 —(%2,4)

Tablo 1 incelendiginde; okulda 6grenim goérdiigiiniiz alandan memnun musunuz? Sorusuna 6grencilerin
%74,6’sinin evet, %25,4’nlin ise hayir cevabini verdigi goriilmektedir. Beceri egitimi yaptiginiz
isletmenin tiirli nedir? Sorusuna verdikleri yanitlar incelendiginde 9%96,4’nlin kamu kurulusu,
%3,6’s11n ise Ozel sektdr oldugu goriilmektedir. Beceri egitimi yaptiginiz isletmeyi kim belirledi?
Sorusuna 6grencilerin %33,7’sinin kendim, %2,4’niin ailem, %61,5’nin 6gretmenlerim, %2,4’niin de
diger olarak cevap verdikleri goriilmektedir.

Olgegimizde yer alan ifadelerin besli siralama dlgegine uygun olarak elde edilen ortalama puanlarmin
yorumlanmasi ve derecelendirilmesi Tablo 2’de verilen puan sinirlar1 temel alinarak degerlendirilmistir.

Tabloda yer alan puan sinir degerleri, 6l¢ege katilan bireylerin 6l¢ek formunda yer alan ifadelere katilma
diizeylerine ait cevaplarin aritmetik ortalamasinin esit dort araligimi ifade etmektedir.

Tablo 2. Ol¢ek Maddelerinin Puan Sinirlart

Puan Ortalama arahg Diizey
Kesinlikle katilmiyorum 1 1.00-1.79 Cok diigiik
Katilmiyorum 2 2.60—-3.39 Diusiik
Kararsizim 3 2.60-3.39 Orta
Katiliyorum 4 3.40-4.19 Yiiksek
Kesinlikle katiliyorum 5 4.20-5.00 Cok yiiksek

Beceri egitiminde karsilasilan sorunlar 6lgeginin alt boyutlarina ait betimleyici istatistikler Tablo 3’de
verilmigtir.
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Tablo 3. Beceri Egitimine Bakis Olgeginin Alt Boyutlarma Ait Betimleyici Istatistikler

Alt Boyutlar N X S.S. Diizey
Caligma Kosullari 169 4,0899 ,86131 Yiiksek
Yonetsel Kosullar 169 4,2533 ,81167 Cok Yiiksek
Calisma Alani 169 41672 1,00287 Yiksek
Imkanlara Ulagim 169 4,3598 (4724 Cok Yiiksek
Ortamla Ilgili Kisisel alg1 169 4,0222 1,01801 Yiiksek
Isyerinde Taciz 169 4,1538 1,12995 Yiiksek
Olcek Geneli 169 4,1832 ,68011 Yiiksek

Tablo 3 incelendiginde 6grencilerin “Beceri Egitimine Bakig” 6l¢egi alt boyutlarinda en yiiksek puan
ortalamasmi “Imkénlara Ulasim” alt boyutu ifadelerinin aldig1; en diisiik puan ortalamasini ise “Ortamla
Tgili Kisisel Alg1” alt boyutu ifadelerinin aldig1 bulgusu elde edilmistir. Beceri Egitimine Bakis Olgegi
geneline ait puan ortalamasi da “Yiiksek(Katiliyorum)” diizeyinde bulunmustur.

DEMOGRAFIK GRUPLARDAKI FARKLILIKLAR

Arastirmada kullanilan beceri egitimine bakis ol¢eginin boyutlarinin 6grenim goriilen alandan
memnuniyete, beceri egitimi yapilan isletme tiiriine gore farklilik gésterip géstermedigi “Mann-Whitney
U Test”; beceri egitimi yapilan isletmeyi belirleyen faktdre gore farklilik gosterip gostermedigi ise
“varyans analizi (Kruskalwallis)” ile test edilmistir.

Tablo 4. Ogrenci goriislerinin Ogrenim Gériilen Alandan Memnuniyet Durumuna Gére Mann-Whitney
U Testi Sonuglart

Degisken N MR U W P
Evet 126 90,78
Caligma Kosullari(CK) Hayar 43 68,06 1980,500 2926,500 ,008
Evet 126 89,98
Y onetsel Kosullar (YK) Hayir 43 70,42 2082,000 3028,000 ,021
Evet 126 91,40
Calisma Alani (CA) Hayur 43 6624 1902,500 2848,500 ,003
) Evet 126 90,92
Imkanlara Ulagim (IU) Hayar 43 6765 1963,000 2909,000 ,005
il Evet 126 94,60
%;fsrzl'ifl'gl' '(' 0K) Haw 43 5687 1499500  1499,500 000
. . . Evet 126 90,72
Ei:i:er:ingfg}“?ﬁ; e el Hay1r 43 68,23 1988,000 1988,000 005

Arastirmada beceri egitimine bakig 6l¢eginin alt boyutlarinin, 6grenim goriilen alandan memnuniyet
durumuna gore farklilik gosterip gostermedigini test etmek iizere yapilan Mann-Whitney U testi
sonucunda (Tablo 4) p<0,05 degerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gosterdigi bulgusu elde
edilmistir. Ogrenim gordiikleri alandan memnun olan &grencilerin Mean Rank(MR) sira ortalamalari,
O0grenim gordiigii alandan memnun olmayan 6grencilere gore anlamli diizeyde daha yiiksektir. Okudugu
alandan memnun olan dgrencilerin beceri egitimine daha olumlu baktigini sdyleyebiliriz.
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Tablo 5. Ogrenci goriislerinin Beceri egitimi yapilan Isletme Tiiriine Gére Mann-Whitney U Testi

Sonuglari
Degisken Isletme N MR U w P
Kamu 163 84,59
— Calisma Kosullari(CK) Ozel 6 96.25 421,500 13787,500 ,561
Kamu 163 85,14
Yonetsel Kosullar (YK) Ozel 6 8108 465,500 486,500 ,839
Kamu 163 84,62
Calisma Alani (CA) Ozel 6 95 42 465,500  13792,500 ,582
, Kamu 163 85,28
Imkénlara Ulagim (IU) Orel 6 77 50 444,000 465,000 ,690
. Ka 163 84,99
Ortamla ilgili Kamu ’
- ) 4 13854
Kisisel Alg1 (OK) Ozel 6 85,17 88,000 3854,000 ,993
. . - 163 84,72
Is Yerinde Taciz lle Ilgili Kamu '
. B, 443,500  13809,500 ,679
Kisisel Alg1 (IT) Ozel 6 92,58

Arastirmada beceri egitimine bakis 6lgeginin alt boyutlarinin, beceri egitimi yapilan isletme tiiriine gore
farklilik gosterip gostermedigini test etmek tizere yapilan Mann-Whitney U testi sonucunda (Tablo 5)
p>0,05 degerine gore istatistiksel olarak anlamli bir fark yoktur bulgusu elde edilmistir.

Tablo 6. Ogrenci goriislerinin Beceri Egitimi Yapilan Isletmeyi Belirleyen Faktdre Gore Kruskal Wallis
H Testi Sonuglari

Degisken Tercih Faktorii N MR X2 P
Kendim 57 84,68
Calisma Kosullari(CK) ,?\Ilem 4 74,13 2,030 ,566
Ogretmenlerim 104 86,80
Diger 4 53,75
Kendim 57 90,90
Ailem 4 46,88
Y onetsel Kosullar (YK) o ) 6,353 ,096
Ogretmenlerim 104 84,83
Diger 4 43,38
Kendim 57 88,89
m Ailem 4 40,00
< Caligma Alani (CA) v . 4,097 251
E Ogretmenlerim 104 84,86
X Diger 4 78,25
& Kendim 57 86,40
S . Ailem 4 4338
o Imkanlara Ulagim (1U) . ) 3,908 272
v Ogretmenlerim 104 86,53
Diger 4 66,75
Kendim 57 93,44
ilqili Ailem 4 53,25
Ortamla ilgili ) , 4172 243
Kisisel Alg1 (OK) Ogretmenlerim 104 81,98
Diger 4 75,00
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Kendim 57 83,20

Is Yerinde Taciz Ile Ilgili Ailem 4 81,75
.. .. . ,919 ,821

Kisisel Algi (IT) Ogretmenlerim 104 86,82

Diger 4 66,63

Arastirmada beceri egitimine bakis 61¢eginin alt boyutlarinin, beceri yapilan isletmeyi belirleyen faktore
gore farklilik gosterip gdstermedigini test etmek iizere yapilan Kruskal Wallis H testi sonucunda (Tablo
6) p>0,05 degerine gore istatistiksel olarak anlamli bir fark yoktur bulgusu elde edilmistir.

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu ¢aligma saglik alaninda egitim alan mesleki ve teknik Anadolu Lisesi 6grencilerinin eyliil-haziran
aylar1 arasinda saglik kurumlarinda katildiklar1 isletmede beceri egitimi uygulamasina iliskin goriisleri
ve bu goriislerin demografik 6zelliklere gore istatistiki olarak fark gdsterip gostermedigini ortaya
koymak amaci ile yapilmistir. Aragtirma sonucunda veri analizine dayali bulgular elde edilmis ve
bulgulara bagli olarak da sonug ve Oneriler ortaya konmustur.

Calismaya katilan 6grencilerin “calisma kosullar1” faktoriine verdikleri cevaplar incelendiginde;
“Beceri egitimi yapilan isletmenin ¢alisma kosullar” puan ortalamasi 4,0899 “Yiiksek(Katiliyorum)”
diizeyde bulunmustur. Elde edilen sonuglara gore, isletmelerde beceri egitimi yapan &grencilerin,
isyerindeki calisma kosullari, ¢aligma saatleri ve fazla mesaiye iligkin goriislerinin olumlu oldugu
sOylenebilir. Bu sonuglar Nayir(2006) tarafindan yapilan c¢alisma ile ortlismektedir, Zengin(2014),
Civelek(2014), Aktag(2015), Karagiil(2018) tarafindan yapilan ¢aligmalardaki sonuglar ile farklilik
gostermektedir. Bu durumun da beceri egitimi yapilan sektorle ilgili oldugu sdylenebilir. Saglik
kurumlarinin kamu kurumu olmasi ve ¢alisma saatleri ve kosullarinin belirli bir disiplin gostermesi
memnuniyet durumunu artirdigi diisiiniilebilir.

Calismaya katilan Ogrencilerin, “yonetsel kosullar” faktoriinde yer alan maddelere verdikleri
cevaplarin diizeyleri incelendiginde “Yonetsel Kosullara Bakigi” puan ortalamasi 4,25 “Cok
Yiiksek(Kesinlikle Katiliyorum)” diizeyde bulunmustur. Bu sonuglara gore ogrencilerin isletmede
beceri egitimi siiresince koordinatér dgretmenlerin ve okul yOnetiminin siirece olumlu yonde katki
sagladiklar1, 6grencilerle yeterince iletisim i¢inde olduklar1 ve 6grencilerin sorunlar ile yeteri kadar
ilgilendikleri i¢in bdyle bir goriis belirttikleri diistiniilmektedir. Bu sonuclar Aktas(2015), Karagiil
(2018) tarafindan yapilan c¢alismalarda orta diizeyde bulunmustur ve bu ¢alismalardaki sonuglarla tam
olarak ortigmemektedir. Bozak(2019) yaptig1 ¢alismada ise 6grencilerin koordinatdr 6gretmenle ilgili
goriiglerinde 6gretmenlerin her hafta isletmeye diizenli olarak gitmediklerini, isletmeye geldiklerinde
kendileri ile goriismediklerini, kendileri i¢in bir egitim plan1 hazirlamadiklarini belirtmislerdir.

Caligmaya katilan 6grencilerin, “calisma alan1” faktdriinde yer alan maddelere verdikleri cevaplarin
diizeyleri incelendiginde, “Calisma Alanina Bakisi” puan ortalamasi 4,25 “Yiiksek(Katiliyorum)”
diizeyde bulunmustur. Elde edilen sonuclara gdre 6grencilerin okulda egitim gordiikleri alanla ilgili
goriiglerinin yiiksek diizeyde olumlu oldugu, mezun olduktan sonra alaniyla ilgili bir meslekte ¢aligmak
ve alani tanidiktan sonra alana olan ilgilerinin arttig1 sylenebilir. Elde edilen arastirma sonuglar1 Cevik
(2012) ve Ornek(2021) tarafindan yapilan calismalarda elde edinilen bulgularla ile benzerlik
gostermektedir. Ilgili caliymada dgrencilerin mezuniyet sonrasi dgrenim gordiikleri sektdrde galismak
istedikleri ve bu meslekte basarali olacaklarini diisiindiikleri sonucuna ulasilmstir.

Calismaya katilan Ogrencilerin, “imkanlara ulasim” faktoriinde yer alan maddelere verdikleri
cevaplarin diizeyleri incelendiginde, “Imkanlara Ulasima Bakisi” puan ortalamasi 4,36  “Cok
Yiiksek(Kesinlikle Katiliyorum)” diizeyde bulunmustur. Bu sonuglara gore, isletmede bulunan yonetici,
birim sorumlusu ve diger personelin 6grencilerin isletmede beceri egitimi ¢alismalarina olumlu katki
sagladiklar1, ara¢ gere¢ kullanimi konusunda Ogrencilere yeterli diizeyde yardimci olduklar ve
Ogrencilerin igse aligma siirecinde onlara destek olduklari, isletmenin yemek, ulasim gibi sosyal
imkanlarindan yeterince faydalanmalar1 konusunda beceri egitimine katilan 6grencilerin ¢ok yiiksek
diizeyde olumlu goriise sahip olduklari sdylenebilir. Bu sonuglara gore, 6grencilerin imkanlara ulagim
ile ilgili ifadelerin tamamina yonelik goriislerinin ¢ok yiiksek diizeyde olumlu oldugu sdylenebilir. Elde
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edilen bu sonuclar1 benzer ¢alismalarla ortiistiirdiigiimiizde Karagiil(2018) tarafindan yapilan ¢alisma
ile benzerlik gostermekte, Akay(2018) tarafindan yapilan ¢alismada dgrencilerin isletme kosullarindan
sikayet etmeleri ile farklilik gostermektedir.

Calismaya katilan 6grencilerin, “ortamla ilgili kisisel alg1” faktoriinde yer alan maddelere verdikleri
cevaplarin  diizeyleri incelendiginde, “Ortam Kosullarina Bakisi” puan ortalamasi 4,02
“Yiiksek(Katilryorum)” diizeyde bulunmustur. Bu sonuglara gore, 6grencilerin beceri egitimi siiresince
cinsiyet ayrimina maruz kalmadiklari, is ortaminin stresten uzak olumlu bir atmosfere sahip oldugu,
dolayisiyla da 6grencilerin kendini zinde hissettigi, zaman zaman igletmenin diger birimlerinde de
gorevlendirilerek daha fazla pratik yapma imkan1 saglandigi gibi ortam kosullarina yonelik goriislerinin
yiiksek diizeyde olumlu oldugu sdylenebilir. Bu sonuglar benzer c¢aligmalarla kiyaslandiginda
Aktag(2015) ve Karagiil(2018) tarafindan yapilan ¢aligma sonuglari ile ortiismemektedir.

Calismaya katilan 6grencilerin, “is yerinde taciz” faktoriinde yer alan maddelere verdikleri cevaplarin
diizeyleri incelendiginde, “Isyerinde Taciz” puan ortalamas1 4,15 “Yiiksek(Katiliyorum)” diizeyde
bulunmustur. Elde edilen sonuglara gore dgrencilerin beceri egitimi siiresince isyerinde hastalar ve
caliganlar tarafindan herhangi bir sozlii tacize ugramadiklar1 bu nedenle de tacize iliskin tutumlarinin
yliksek diizeyde olumlu oldugu, is yerinde taciz olaylarinin pek yasanmadigi sdylenebilir. Elde edilen
bu sonug Pak(2015), Karagiil(2018) tarafindan yapilan ¢aligma sonugclari ile ortiismemektedir.

Arastirmada beceri egitimine bakis 6l¢ceginin alt boyutlarinin, 6grenim goriilen alandan memnuniyet
durumuna gore farklilik gosterip gostermedigini test etmek tizere yapilan Mann-Whitney U testi
sonucunda alt boyutlarin tamaminda anlamli farklilik gosterdigi bulgusu elde edilmistir. Ogrenim
gordiikleri alandan memnun olan &grencilerin Mean Rank (MR) sira ortalamalari, 6grenim gordiigii
alandan memnun olmayan 6grencilere gore anlamli diizeyde daha yiiksektir. Okudugu alandan memnun
olan dgrencilerin beceri egitimine daha olumlu baktigini s6yleyebiliriz.

Arastirmada beceri egitimine bakis 6l¢eginin alt boyutlarinin, beceri egitimi yapilan igletme tiirine gore
farklilk gosterip gostermedigini test etmek lizere yapilan Mann-Whitney U testi sonucunda alt
boyutlarm higbirinde anlamli farklihk gdstermedigi bulgusu elde edilmistir. Ogrencilerin
¢ogunlugu(%96,4) beceri egitimini kamu hastanelerinde az bir kismi (%3,6) ise 6zel hastanelerde
yapmaktadir. Her iki kurumda da ¢ikan sonuglara gore dgrencilerin beceri egitimine iliskin goriisleri
olumlu yonde paralellik géstermektedir.

Ogrencilerin beceri yaptiklari isletmeyi kimin belirledigine gore karsilastirilmasia ait Kruskal Wallis
H testi sonuglarina gore puan ortalamalarinin beceri egitimi goriilen isletmeyi kimin belirledigine gore
anlaml farklilik géstermedigi bulgusu elde edilmistir.

Arastirma sonunda elde edilen bulgular degerlendirildiginde saglik alaninda egitim alan 6grencilerin
isletmede beceri egitiminden memnun olduklar1 yoniindedir. Mesleki ve teknik Anadolu liselerinde
saglik egitimi alan 6grencilerin isletmede beceri egitimine karsi algilarini olumlu ya da olumsuz yonde
belirleyen en onemli husus beceri egitimi silirecinin sorun yagamadan gecirilmesidir. Yukaridaki
tartismalar ve arastirma sonuglart dikkate alindiginda su Onerilere yer verilebilir. Koordinator
Ogretmenler haftalik isletme ziyaretlerini yapmali ve bu ziyaretlerde Ogrencilerle goriismelidir.
Ogrencilerin okudugu meslek alanina ilgi duymasi saglanmalidir. Isletmede beceri egitiminde egitim
sorumlusu bulundurulmali, 6grenciler egitim sorumlusunun gézetiminde beceri egitimi uygulamasini
yapmalidir. Isletmenin sosyal imkanlarindan personel gibi yararlandiriimalidir. isletme belirlenirken
Ogrencinin goriisleri dikkate alinmalidir.
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ABSTRACT

Patriarchalism, a legacy of gender discrimination, and marginalization of women in politics in Nigeria
have all favored a slow or non-existent engagement of women in politics. This thesis focused on the
barriers that prevent women from becoming elected officials and engagement of social media
participation in Sokoto City. To conduct a survey, using the theories of cultural lag and quantitative
methodologies, cultural lags have to be factored into the study design. First, a Likert scale questionnaire
that contained 21 items was utilized to gather responses from 470 individuals. Data was obtained through
a questionnaire, and data analysis involved the use of descriptive statistics (frequency, percentages and
mean). It was found that women constituted the majority of the electorate that was not active in politics.
the study showed that socioeconomic and cultural impediments, household duties, bearing children, a
lack of family support, and lack of enabling opportunities were among the most often cited challenges
stated by female participants advocating against their engagement in politics Only a handful of the
women who held political leadership positions agreed that their involvement in politics brought about a
beneficial impact in their communities. However, the majority of the women stated that they participated
in social media while doing very little in terms of politics. It is argued in this thesis that if some of the
problems outlined above are addressed, the prospects for Nigerian women in politics will be optimistic.
Women in Nigeria should be empowered in their political engagement, particularly in regard to
participating in grassroots communities, so as to better strengthen their capacity for a meaningful
contribution to the country's political development.

Key Words: Discrimination, Gender Inequality, Political Participation, Social Media, Women, Nigeria.
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DOGA iLE YABANCILASMAYI AZALTICI BiR EGIiTiM MODELI iCiN
ILKOKUL YAPILARINA KENTSEL TARIM EKLENTISI

URBAN AGRICULTURE EXTENSION TO ELEMENTARY SCHOOL BUILDINGS FOR AN
EDUCATIONAL MODEL TO REDUCE ALIENATION FROM NATURE

Burak KOLTUKOGLU

Yildiz Teknik Universitesi, Mimarlik Fakiiltesi, Mimarlik Boliimii, Istanbul, Ti tirkiye.
Dog¢. Dr. Kunter Manisa

Yildiz Teknik Universitesi, Mimarlik Fakiiltesi, Mimarlik Boliimii, Istanbul, Ti tirkiye.

OZET

Insanlik, art1 deger iiretebilecegini kesfettiginden beri doguracagi sonuglari Snemsemeden sinirsiz bir
ekonomik biiylime hedeflemis, bu hedef insanligin tiikketim aligkanliklarini degistirmistir. Sonug olarak,
birbirini tetikleyerek biiyliyen iiretim ve tiiketim dongiisli, doga ile yabancilagmanin katlanarak
artmasina sebep olmus, nihayetinde ortaya ¢ikan etkilerle Diinya geri dondiiriilmesi zor bir siirece
girmistir.

Siirdiiriilebilir toplum yapisina ulasabilmek i¢in, toplum ile doga arasindaki zaruri metabolik dongiideki
yabancilagsmay1 terse dondiirecek, insan ile doga etkilesimini tekrar arttiracak Oneriler gelistirmek
gerekmektedir. Bu amaca ulagmada, ¢evre bilincinin kazanilmasi, ¢evreye yonelik farkindalik, bilgi,
tutum, beceri ve katilim kavramlarinin ¢ocukluk ¢aginda kavranmasi, baska bir deyisle bu kazanimlar
saglayacak uygulamali ¢evre egitimine imkan saglanmasi biiylik 6nem tagimaktadir. Fakat doganin
kendisinin 6rnek bir egitim modeli olmasina karsin, okullardaki ¢evre olanaklarinin sinirli olusu,
ogrencilerde ¢evre bilincinin gelismesini engellemektedir.

Bu nedenle, bu ¢alismada kentlesme, kentsel tarim ve ¢evre egitimi konular1 basta olmak {izere ulusal
ve uluslararasi literatiir aragtirmasi yapilarak, doga, tarim ve kentli iliskisini saglayabilen basarili
uluslararas1 egitim modelleri incelenerek, iilkemiz ilkokul yapilarina nasil aplike edilebilecegi
arastirilmistir. Arastirma bolgesi, Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun "Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi
2019” verilerinde 10.147 kisi/km? yasayan ve Istanbul Besiktas Ilge Milli Egitim Miidiirliigii 2019 Y1l
Istatistikleri’ne gore 19 resmi 20 6zel okula sahip Istanbul ili Besiktas Ilgesiyle simirlandirilmistir.

Diinya 6rneklerine irdelendiginde, uygulmali ¢evre egitimi okul bahgelerinde, gevre ciftliklerde, yakin
bolgedeki koru ya da ormanlik alanda, cografi yapinin sundugu ortamlarda ger¢eklestirilmektedir.
Ancak Istanbul 1li Besiktas Ilgesi ilkokullar1 incelendiginde okul bahgelerinin uygulama bahgesine
dontistiiriilecek niteliklere sahip olmadigi, yakin bolgede kayith ¢iftlik bulunmadigi, ilge sinirlari
igerisinde ya da yakin ¢evrede kaydedilmis korularin biiyiik gogunlugunun 6zel kullanima tahsis edildigi
goriilmektedir. Buna karsin, okullarin atil durumdaki teras ¢atilarinin zemin iistii ortii alt1 kentsel tarim
alan1 olarak hizmet verebilmesi icin ©nemli bir potansiyel barindirdigr tespit edilmistir.

Anahtar kelimeler: Uygulamali Cevre Egitimi, Kentsel Tarim, Kullanim Doniisiimii.

ABSTRACT

Since humanity discovered it could generate surplus value, it has pursued unlimited economic growth
without considering the resulting consequences, altering humanity's consumption habits in the process.
As a result, the consumption cycle has led to an increasing alienation from nature, ultimately resulting
in a challenging process to reverse the effects and restore the world.

In order to achieve a sustainable society, it is necessary to develop proposals that will reverse the
alienation in the essential metabolic cycle between society and nature, and increase the interaction
between humans and nature. For attaining this goal, it is of great importance to acquire environmental
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awareness, knowledge, attitudes, skills, and participation concepts in childhood, in other words, to
provide opportunities for applied environmental education that will provide these gains. However,
despite nature itself being an exemplary educational model, the limited environmental facilities in
schools hinder the development of environmental awareness in students.

Therefore, in this study, a literature review was conducted on urbanization, urban agriculture, and
environmental education, as well as successful international education models that establish the
relationship between nature, agriculture, and urban areas. The aim was to investigate how these models
can be applied to primary school buildings in our country. The research area was limited to the Besiktas
District of Istanbul City, which has a population density of 10,147 people/km? according to the
"Address-Based Population Registration System 2019" data of the Turkish Statistical Institute, and is
home to 19 public and 20 private schools according to the 2019 Statistics of the Besiktas District
National Education Directorate.

When examined in the context of global examples, applied environmental education is carried out in
school gardens, nearby farms or forests, and in environments provided by the geographical structure.
However, when primary schools in the Besiktas District of Istanbul City are examined, it is observed
that school gardens do not have the qualities to be converted into application gardens, there are no
registered farms in the vicinity, and the majority of the forests recorded within the district boundaries or
in the nearby area are allocated for private use. On the other hand, it has been determined that the idle
rooftop terraces of schools hold significant potential to serve as above-ground urban agriculture areas.

Keywords: Applied Environmental Education, Urban Agriculture, Adaptive Reuse.

GIRIS

Roma kuliibii tiyelerine gore, yakin gelecekte insanligin sinai iiretimi sifira diigmiis, niifusu felaket
oOl¢iide azalmis, uygarligi uzak bir aniya donlismiis bir vaziyete, diinyanin ise havasi, denizi ve topragi
kurtarilamayacak 6lciide kirlenmis ve bozulmus hale gelecektir (Meadows, 1972). Bu tehlikeli 6ngorii

farkli sekillerde siirekli olarak karsimiza ¢iksa dahi, insanin dogadan uzaklagma gayreti bu uyarilari
dikkate almadan son siirat devam etmektedir.

Doga ile insan arasindaki yabancilagsmayi terse dondiirebilmek ve toplumu bilinglendirebilmek igin,
Birlesmis Milletler, "Insan Cevresi" adli ilk toplantiy1 1972 yilinda Stockhom'de yapmus, 1975 yilinda
Birlesmis Milletler Cevre Programi (UNEP)'na ilave olarak Uluslararast Cevre Egitimi Programini
(IEEP) baglatmistir. 1977 yilinda Tiflis’te hiikiimetler aras1 gerceklestirilen konferansta, ¢evre egitimi
konusunda uluslararasi isbirliginin geregine isaret edilerek UNESCO ve UNEP' in girisimlerinin tim
uluslararasi toplumu kapsayacak sekilde genisletilmesi kabul edilmistir. Tiflis Bildirgesi adiyla anilan
caligma, ¢evre egitiminin egitim siiregleri iginde yer almasimi saglamis ve c¢aligmada ulusal ve
uluslararasi diizeyde ¢evre egitiminin genis ¢ercevesiyle birlikte niteligi, amaglar1 ve pedagojik esaslari
belirtilmistir (Unal ve Dimisk1, 1999).

[lkokul dénemi, bireyin kisiliginin kalic1 olarak olusmaya basladig1, insan hayatindaki en énemli zaman
araliklarindan biridir. Bu nedenle, Tiflis Bildirgesi’'ne gore ¢evre egitimi icinde yer alan farkindalik,
bilgi, tutum, beceri ve katilim kavramlarinin ilkokul 6grencileri tarafindan kavranmasi biiyiik 6nem
tasimaktadir.

Yayla, Ceylan ve Ulker’in (2014) belirttigine gore, dogadaki temeli olusturan dogum, biiyiime, 6liim
gibi bir olaylar ikincil cocuk evresindeki cocuklara ilging gelen ve bu yas araliginin merak ettikleri temel
biyolojik konulardir. Ayrica ¢ocugun okuldaki bagarisini arttiran gézlem, siiflandirma ve iletisim
becerileri doga ile ilgilenmesi sirasinda gelisebilmektedir. Doga ile temas, ¢ocuklarin fiziksel ve motor
becerilerinin gelisimini desteklerken, bircok Ogrenme firsati saglayarak onlarin bilissel ve dil
gelisimlerine de katki saglayabilmektedir. Ayrica ¢ocuklarin, kendisi ile ilgilenen bir yetigkin ile bu
deneyimlerini paylagsma firsati bulmasi ya da akranlan ile gergeklestirecekleri etkinliklerin tiimii,
cocugun sosyal ve duygusal gelisimini de olumlu olarak etkileyebilmektedir. Tiim bu fayda ve
olanaklar1 doganin sagladigini fark eden ¢ocuklarin, dogaya yaklagimlari olumlu etkilenecektir.
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Jensen ve Schnack’a gore (1997) bireyin ¢evresel konularin ¢oziimiinde, bilingli olarak aktif rol almasini
“dogrudan eylem”, bireyin diger kisileri, ¢evresel konularin ¢éziimiinde aktif gdrev almasi igin
yonlendirmesi ya da yiireklendirmesi ise “dolayli eylem” olarak tanimlanmaktadir. Dogrudan
eylemselligin olabilmesi i¢in bireyin, deneyimsel kazanimlarinin olmasi gerektigini vurgulamaktadir.
Bu nedenle ¢evre egitiminin uygulamali olmasi etkinin potansiyeli agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir.

Basarili diinya ornekleri incelendiginde, okul miifredatina entegre edilmis c¢evre egitimin okul
bahgesinde baslayip, okula yakin giftliklerde, koru, orman ya da cografyanin sundugu 6zel noktalarda
devam ettirildigi tespit edilmistir. Ancak kirsal alanlardan ziyade kentsel niifusun baskin oldugu
iilkemizde, 2022 TUIK verilerine gore niifusun %93,4’ii il ve ilge merkezlerinde yasamaktadir. Tunbis'e
gore (1987), biiyiikk sehirlerde, arazi maliyetleri nedeniyle dogayla biitiinlesebilecek agik alana
ulasabilmek giictiir. Bu giigliik sebebiyle, cocuklar dogal ortamdan uzak ve yabancilagsmis bir yagam
siirmektedir. Nitekim Mayis 2022 tarihli Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Park Bahge Ve Yesil Alanlar
Dairesi Bagkanlig1 Yesil Alan Ve Tesisler Yapim Sube Miidiirliigli’niin Mekansal Analiz Raporu’na
bakildiginda, Istanbul Ili 6zelinde bakildiginda, kisi basina diisen agik ve yesil alan miktar1 7,20m? ile,
Besiktas ilgesi 6zelinde bakildiginda ise 7,62m? ile, Mekansal Planlar Yapim Yonetmeligin’de 15m?
olarak belirtilen standart deger ile Diinya Saglik Orgiitiiniin asgari deger olarak belirledigi 9m*’nin ise
altinda kalmaktadir. Bu nedenle, biiyiiksehirlerde ¢ocuklarin dogayla temas edebilecekleri ve gevre igin
sorumluluk almay1 6grenecekleri giivenli ortamlar kurgulanmalidir.

Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim Ve ilkdgretim Kurumlari Yoénetmeligi’'nde yer alan
“Uygulama Bahgesi” baslig1 incelendiginde, dogayla temas edebilecekleri giivenli alan kurgusunun okul
bahgelerinde de olusturulabilecegi gdze carpmaktadir. {lgili yonetmelikte “MADDE 91 — (1) Bahgesi
elverigli olan okullarda tarim ¢alismalari ve denemeleri yapulr, siis bitkileri ve agaglar dikilir, ¢cim
alanlar: diizenlenir. (2) Koylerdeki okullarin uygulama bahgelerinde uygun olan yerlere meyve agacglar
dikilir. Aricilik, tavukguluk, seracilik ile organik sebze ve meyve iiretimi de yapilabilir.” ifadelerine yer
verilmistir (Resmi Gazete Tarihi: 26.07.2014 Resmi Gazete Sayisi: 29072). Ancak arastirma evrenini
olusturan Istanbul ili Besiktas Ilgesi ilkokullar1 incelendiginde, uygulama bahgesi ayrilacak bir alandan
ote, ilgede yiizey alani olarak 6grenci basi 2m? olarak belirlenen oyun bahgesi sartini bile kargilamayan
okullar yer aldig1 tespit edilmistir. Bu sebepten 6tiirii, bahge alani haricinde kentsel tarim yapilacak alan
alternatifi gelistirilmelidir.

Ancak okul yapilart incelendiginde, atil durumda teras catilar1 oldugu goéze c¢arpmaktadir. Atil
durumdaki bu teras catilar, ortii alt1 tarim alanlarina doniisecek potansiyel barindirmaktadir. Zemin iistii
kotta olusturulacak bu kentsel tarim alanlarinda, toprakli ve topraksiz tarimsal iretim sekillerinin
deneyimlenecegi sistemler ya da yataklar olusturulabilecegi diisiiniilmektedir. Bu sayede, kentli
Ogrencilerin tarimsal {liretim siireglerinde yer almasina olanak vererek, 6grenciye merak ve basarma
istegi uyandiracak, onlar birlikte calismaya tesvik edecek ve bilginin “kesfini” saglayarak dogay1
i¢sellestirecekleri ortam sunulmak istenmektedir. Boylece, 6grencinin sosyal ve zihinsel becerisini
gelistirmenin yaninda, doga ve cevre konularinda yetkinlesmesine ve tiilketmekten ziyade dengeyi
saglayan, dogaya hakim olmak yerine uyum gosterme gayreti igerisindeki bireyler haline gelmesine
katkida bulunmak istenmektedir.

Ote yandan, kentsel yapida tiiketim ve iiretimin denge icinde olmasi, yani tiikettigi kadarmni iireten
kentlerin olusturulmasi, bir diger ifade ile kentlerin “cevre dostu” olmasi, mevcut ¢evresel sartlar
diisiiniildiigiinde bir zorunluluk haline gelmistir (Tosun, 2017). Zira dogal ¢evrede, tiikketim ve iiretim
mekanizmalari birbirlerini tamamlar nitelikte bir dengeye sahiptir. Ortak gelecegimizin saglikli ingasi
adina bu dengenin tekrar kurulmasi; yani olusturulacak bu ortii alt1 tarim alanlari ile kentlerin kendilerini
besleyebilmesi biiylik 6nem arz etmektedir.

YONTEM

Bu arastirmada, doga, tarim ve kentli iliskisini saglayabilen diinyadaki basarili gevre egitim modelleri
ile birlikte kentsel tarim alternatifleri incelenmis ve bu modellerin ilkokul 6grencilerinin okul bahgesini
kullanmadan kentsel tarim alanlarina sahip olmasini saglayabilecek bir Oneriler olusturulmasi
amaglanistir.

Arastirmanin evreni olarak Istanbul ilinin Besiktas ilgesi ilkokullar1 secilmistir. Arastirma evreni,
Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun "Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi 2019 verilerinde 10.147 kisi/km?
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yasayan ve Istanbul Besiktas ilge Milli Egitim Miidiirliigii 2019 Y1l Istatistikleri'ne gére 19 resmi 20
ozel okula sahip Istanbul ili Besiktas Ilcesiyle sinirlandirilmugtir.

DOGA, TARIM VE KENTLI iLiSKiSiNi SAGLAYABILEN BASARILI ULUSLARARASI
EGITiM MODELLERIi

Diinyada ¢ok sayida doga, tarim ve kentli arasindaki baglar1 tekrar kurmaya caligsmakta olan cevre
egitimi modeli bulunmaktadir. Ancak bu aragtirmada, Birlesmis Milletler’in Siirdiiriilebilir Kalkinma
Hedefleri dogrultusunda 2014 yilinda Amerika Birlesik Devletleri Cevre Koruma Ajansi, Tayvan Cevre
Bakanligr ve Kuzey Amerika Cevre Egitimi Dernegi ortaklig: ile kurulmus Global Environmental
Education Partnership (GEEP) tarafindan akredite edilmis programlar 6zelinde sinirlandirarak inceleme
yapilmustir.

Eco-Schools Uluslararasi Programi

Foundation for Environmental Education (FEE) tarafindan gelistirilen program, 6grencilerin ¢evrenin
korunmasinda aktif rol almalarmi saglayan kiiresel bir girisimdir. Bu program, siirdiiriilebilir
uygulamalar1 okullarin miifredatlarina ve faaliyetlerine entegre etmeye, 6grencileri atik azaltma, enerji
tasarrufu ve biyolojik ¢esitliligin korunmasi gibi pratik eylemlere dahil etmeye tesvik etmektedir.

Green Schools Initiative

Amerika Birlesik Devletleri merkezli Yesil Okullar Girigimi, okullart siirdiiriilebilirlik modellerine
doniistiirmeyi amaglamaktadir. Bu program, atiklarin azaltilmasi, su ve enerji tasarrufu ve daha
saglikli okul ortamlarinin tesvik edilmesi gibi siirdiiriilebilir uygulamalar1 hayata gecirmeleri icin
okullara kaynak ve destek saglamaktadir. Yesil Okullar Girisimi, Ogrencilerin, 6gretmenlerin ve
yoneticilerin katilimmi saglayarak, egitim kurumlarmin teori ve ders kitaplarinin dtesine gecerek ve
yalnizca eyleme odaklanarak bir siirdiiriilebilirlik kiiltiirii yaratmay1 amaclamaktadir. informal egitim
seklinde kurgulanan program, yerli ve endemik bitki tiirlerinin okul kampiisii ya da cevresinde
dikilmesiyle baslayan, kompost ve yagmur hasati teknikleri 6grenilmesinin yaninda, atik ve enerji
titketimi konularinda hassasiyet gelistirilmesini icermekte ve gevreyi kirletmeyen ulagim yontemlerini
(bisiklet, yiiriime gibi) hayat aligkanliklarina adapte etmeyi hedeflemektedir.

Tayvan EE in K-12 Education Program

Tayvan, 2011 yilinda yiiriirliige giren Cevre Egitimi Yasasi araciliyla, insanin ¢evreyle olan etik
iligkilerini anlamasina destek olmanin yani sira ¢gevresel bilgi, yasama saygi, beceri, tutum ve degerleri
gelistirebilecegi lilke ¢apinda uygulanan bir ¢alisma yiiriitmektedir. Enerji verimliligi eylem plani da
iceren bu yasaya gore tiim 6grencilerle birlikte tiim calisanlar her yil asgari 4 saatlik cevre egitimi
miifredatina katilimi gerekmektedir. Egitim, ¢evre bilinci ve duyarliligi, cevre bilgisi, ¢cevre degerleri ve
tutumlar, ¢cevresel eylem becerileri ve ¢evresel eylem deneyimleri olmak {izere interdisipliner nitelikteki
5 asamadan olusturulmaktadir. ilkokul derecesindeki galigmalarda ise, iklim degisikligi farkindalig:
(kiiresel 1sinma, yagis deseni degisikligi, deniz seviyelerinin yiikselmesi vb. konularda bili¢li olmak),
iklim degisikliginin toplumsal ve dogal hayata etkileri ile insan davranisinin sonuglarinin farkinda
olmak gibi 3 ana baglikta egitim verilmektedir.

Butan Gayri Safi Milli Mutluluk Miifredati

Diinya’nin en doga dostu iilkesi olarak taninan Butan, c¢evre egitimini ulusal miifredatina entegre
etmigtir. Gayri Safi Milli Mutluluk Miifredati ismiyle olusturulan egitim programi, ¢evre koruma,
stirdiiriilebilir tarim ve biyolojik ¢esitliligin korunmasi konularini icermektedir. Butan'in miifredati,
insan refahi ile cevre arasindaki karsilikli baglantiy1 vurgulayarak o6grencilerine dogaya karsi
sorumluluk duygusu asilamay1 amaglamaktadir. Orgiin egitimde ¢evre egitimine yer vermenin yaninda,
The World Wildlife Fund (WWF) destegi ile “Our Living Planet Camp” adi altinda c¢evre egitimi
kamplart diizenlemektedir. Hindistan ve Hong Kong’un da katilimiyla uluslararasi nitelik kazanan bu
kampta, biyogesitlilik arastirmalari, kus gézlemi, elestirel diistinme atdlyeleri, yiiriiyiis ve rafting gibi
aktiviteler yer almaktadir. Bu sayede katilime1 6grencilerin dogaya karsi daha fazla saygi ve sevgi
duymalari yaninda, ¢evre bilincinin artmasiyla toplumlarinda siirdiiriilebilir bir harekete liderlik edecek
seviyeye gelme motivasyonuna sahip olmalar1 beklenmektir.
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Japonya - Education for Sustainable Development

Japonya Egitim Bakanlig1, 6rgiin egitim igindeki ¢evre igin egitime, Japonya Cevre Bakanligi ise, ¢cevre
icin halk egitimine agirlik vermektedir. Japonya ilkogretim okullarindaki uygulamalar, mevcut
cografyanin sunduklarina gore sekil alan farkli programlardan olugmaktadir.

Ornegin, Kisarazu Sehrindeki ilkdgretim okullari, Tokyo Korfezi’ndeki tek dogal gelgit diizliigii olan
ve 1.400 hektarlik alana sahip Banzu Gelgit Diizliikleri’nde donemsel olarak uygulamali ¢evre egitimi
caligmalar1 yapmaktalar. Nehir suyu ile deniz suyunun karistig1 bir tuz bataklig1 niteligindeki bu alanda
yengeg, kaya baligi, kabuklu deniz {iriinleri gibi pek ¢ok canli ve bitki cinsi yasamaktadir. Program, 1.
ve 2. siif Ogrencilerinin oyunla alana asina olmasmni, 3. ve 4. smf ogrencilerinin canlilar
gozlemleyerek tespitlerde bulunmasini, 5. ve 6. sinif 6grencilerinin ise diizliiklerde temizlik yaparak
kiiresel cevre sorunlarma iligkin anlayislarim1 derinlestirmesini kapsamaktadir. Bu c¢aligma ile
ekosistemdeki zenginligi fark etmenin yani sira, topluma baglilik ve ¢evre konularina ilgi yaratmak
amaglanmustir,

Farkl1 bir ornekte ise, Ibaraki Eyaletindeki ilkokullar, nesli tilkenme tehlikesiyle karsi karsiya kalan
Asaza ¢icegi yetistirmeye ¢alisirak dogayla bir arada olmay1 ve siirdiiriilebilir bir toplum gerekleriyle
cevre degerlerini 6grenmeye ¢alismaktadir.

Ghana School Feeding Programme

Ghana hiikiimeti tarafindan 2015 yilinda 10 pilot okulla baslatilan programin, Diinya Bankasi’nin
destegini alarak 2017 wverilerine gore 1,69 milyon ¢ocuk katilimciya ulastigi belirtilmektedir.
Programda, tiim devlet ilkokullarin1 ve anaokullarini kapsayarak, ogrencilerin okul devaminin ve
kattliminin arttirmasi, yerel besin {iretimini arttirarak kisa siireli agligin ve yetersiz beslenmenin
azaltilmasi ile gida giivenligini saglamasi amaglanmis. Programin temelinde okullar ile ¢evre ¢iftlikler
arasinda isbirligi kurularak, 6grencilerin ¢iftliklerde tarim yapmasi, bu tarimsal aktivite sonunda hasatin
gergeklestirilmesi ve bunlarin ortak depolarda toplanarak yemekhane ve mutfak gibi alanlarda
pisirilmesiyle paylasilmasini kapsamaktadir.

Purchase from Africans for Africa Uluslararasi Programi

Brazilya Hiikiimeti tarafindan “Brazilian Food Purchase Programme” adiyla 2012’de uygulamaya
koyulan kurgunun bir benzeri, Etiyopya, Malavi Mozambik, Nijer, Senegal’den olusan bes iilkede tatbik
edilmistir. Food and Agriculture Organization of the United Nations (FAO) destegiyle olusturulan
program, kiiciikk Olcekli ciftlikleri yerel okullarla baglayarak, hem ciftlikler igin pazara ulagma
probleminin, hem de 6grenciler igin beslenmeye erisim gii¢liigliniin 6niine gegmeyi hedeflemistir.

2014 yihi verilerine gore, 128.456 6grenci ve 5.516 kiigiik 6lgekli ¢iftci arasinda kurulan is birligi ile
stirdiiriilebilir tarimsal kalkinma, gida giivenligi ve gidaya ulasim ile toplumsal baglar1 ve diyaloglari
giiclendirmek gibi ikincil kazanimlar da saglamaktadir.

Avusturalya Okulda Siirdiiriilebilirlik

Avustralya’da cevre egitimi, Australian Association for Environmental Education (AAEE) yonetiminde
“Okullarda Siirdiiriilebilirlik”, “Siirdiiriilebilirlik i¢in Avustralya-Aotearoa Erken Cocukluk Egitimi
Ittifak1” ve “SeaWeek” ad1 altinda ii¢ programdan olusturulmus. SeaWeek programi, okyanus ve su
ozelindeki farkindaliga dikkat ¢ekerken, “Okullarda Siirdiiriilebilir” bahgecilik, gezegeni paylasma ve
sorumluluklar, biyogesitlilik, global diisiiniip yerel hareket etmek, sifir atik egitimleri, yenilebilir enerji
ve doga kesfi yiiriisiinii kapsamaktadir. ittifak ise, sosyal, ekonomik ve gevresel birliktelik sayesinde
stirdiiriilebilirlik hedefine ulasilabilecegi argiimaniyla, ¢ocuklara sadece bitkilerle degil, siirece
hayvanlar1 da dahil ederek ¢cok boyutlu bir aktif bir egitim vermeye ¢alismaktadir.

Finlandiya- VIHTI Modeli

Baglica hedef kitlesi 7-12 yas araligindaki Ogrenciler olan programin temel amaci siirdiiriilebilir
davranist gelistirmek, besin iiretimi siireclerinde yer alarak {iretme deneyimini edinmek ve doga bazli
egitimi uygulamali olarak vermek olarak tariflenmistir. Modelin ¢ikis noktasini, uygulamali egitim,
cocuklara kitap i¢inde ve kitaptan 6grenilen bilginin daha derin anlamlarini anlama becerisi ve bilgisi
verir fikri olusturmustur.
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Model ii¢ asamali sekilde kurgulanmistir. Ilk asama 6grenciler okul bahgesinde mevsimlere gore tarrm
etkinlikleri diizenlemek, bitki yetistirmek, iiriini toplamak ve okuldaki giinliik hayatta kullanmak
lizerine planlanmistir. ikinci asamada okul-ciftlik isbirligi kurarak, 6grencilerin ciftliklerde farkli
gorevler almasini saglayarak informal egitimi devam ettirmek istenmistir. Ugiingii asamada ise, dogada
uygulamali egitim bashigiyla, doganin dengesi, su sistemi, iklim degisikligi hakkinda bilgi sahibi
olmanin yaninda, sogukla uyum saglamak, giivenli ates yakmak, ilkyardim egitimi ile temel ormancilik
kurallarint 6grenmek hedeflenmistir.

BULGULAR

Diinya’daki doga, tarim ve kentli iliskisini saglayabilen basarili egitim modelleri analiz edildiginde,
cevre egitimlerinin uygulamali olarak 4 farkli ortamda:

1. Okul bahgesinin kentsel tarim amaciyla kullanilmasiyla,
2. Okul cevresindeki ciftliklerle isbirligi yapilmasiyla,
3. Aracla ulagsmaya gerek kalmayacak derecede okula yakin bolgedeki dogal koru ya da

ormanlardan faydanilmasuyla,
4, Cografyanin getirdigi yerel imkanlarin 6zelinde miifredat gelistirilmesiyle
gergeklestirilebildigi tespit edilmistir.

Istanbul ili Besiktas ilgesinin ilkokullar1 incelendiginde bu ortamlarin saglanmasinda gesitli giigliikler
oldugu goze ¢arpmaktadir. Tablo 1’de Besiktas ilcesinde yer alan okullarin taban alani ve potansiyel
bahge alanlar1, okullarin sitesindeki verilere, sayet veriler yok ise Tapu ve Kadastro Miidiirliigii Parsel
Sorgu Uygulamasi araciligi ile, bina kaydi bulunamayan parsellerde ise Google Earth Uygu goriintiileri
tizerinden yapilan dl¢limlerle ¢ikarilmisgtir.

Tablo 1. Istanbul Besiktas’ta yer alan ilkokullarin uydu goriintiileri analiz edilerek bahge ve ¢at1 yiizeyi

yaklasik alanlarinin hesaplanmasi

POTANSIYEL | CATI
OKUL ADI BAHCE YUZEYI

ALANI ALANI
1 - Ozel Besiktas GEO Koleji Ilkokulu 75 m? 534 m?
2 - Ozel And Okullari {lkokulu 1200 m? 340 m?
3 - Ozel Yeni Okul Ilkokulu 55 m? 610 m?
4 - Ozel Sisli Terakki Ilkokulu 448 m? 3566 m?
5 - Ozel Erkan Ulu Ilkokulu 18 m? 560 m?
6 - BUMED MEC Okullar1 Arnavutkdy ilkokulu 45 m? 342 m?
7 - Ozel A¢1 Okullar1 Akatlar Tlkokulu 72 m? 483 m?
8 - Ozel Istek Okullar1 Atanur Oguz ilkokulu 12590 m? 2909 m?
9 - Ulus Ozel Musevi 1. Tlkokulu 2588 m? 1897 m?
10 - Ozel Yildiz Koleji Tlkokulu 56 m? 166 m?
11 - Ozel Ata Koleji ilkokulu 856 m? 457 m?
12 - Canada Okullar1 Tlkokulu Ulus 84 m? 444 m>
13 - Ozel MEF Okullar1 Ulus ilkokulu 98 m? 1947 m?
14 - Ozel Gayrettepe Armada Ilkokulu 18 m? 238 m?
15 - Ozel Bahgesehir Koleji Etiler flkokulu 4877 m? 4083 m?
16 - Ozel Istanbul Koleji Ilkokulu 32 m? 483 m?
17 - Ozel Tarkmancas Ermeni ilkokulu 754 m? 201 m?
18 - Ozel UNiK International Ilkokulu 66 m? 420 m?
19 - Ozel istanbul The British Inter. Primary School 44 m? 240 m?
20 - Ozel Etiler Seving Koleji Ilkokulu 55 m? 389 m?
21 - Liitfi Banat Ilkokulu 315 m? 1300 m?
22 - Besiktas Ilkokulu 721 m? 783 m?
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23 - Hamiyet Gergek Ilkokulu 96 m? 510 m?
24 - Ozel Nese Erberk ilkokulu 400 m? 2400 m?
25 - 50. Y1l Siiheyla Artam Ilkokulu 170 m? 420 m?
26 - Nimetullah Mahruki Ilkokulu 150 m? 800 m?
27 - 100 Y11 Mustafa Kemal ilkokulu 96 m? 784 m?
28 - Orgeneral Kami Giizey Ilkokulu 75 m? 951 m?
29 - Mahmut Erseven Ilkokulu 100 m? 294 m?
30 - Biiyiik Esma Sultan ilkokulu 50 m? 1144 m?
31 - Sair Mehmet Emin Yurdakul {lkokulu 1890 m? 950 m?
32 - Bernar Nahum Ilkokulu 440 m? 680 m?
33 - Sair Behget Kemal Caglar Ilkokulu 660 m? 780 m?
34 - Hiiseyin Aycibin Ilkokulu 1300 m? 360 m?
35 - Gazi Mustafa Kemal Ilkokulu 840 m? 864 m?
36 - Tevfik Fikret ilkokulu 740 m? 800 m?
37 - Burak Reis ilkokulu 280 m? 680 m?
38 - Murat Beyaz Ilkokulu 305 m? 425 m?
39 - Rahmi Kiriscioglu ilkokulu 360 m? 410 m?

Bu verilere gore, kimi 6zel okullarn ortaokul ve liseyle ortak kullanilan bir kampiis icerisinde bulunmasi
bahge acisindan zenginlik gosteriyor olsa dahi, okullarin genelinde okul bah¢esinde uygulama bahgesi
olarak ayrilacak bir alan bulunmamaktadir. Nitekim bu okullardan 16 tanesi 6grenci basi 2m? olarak
belirlenen oyun bahgesi sartini bile karsilayamamaktadir.

Besiktas ilgesi igerisinde, igbirligi saglayabilecek ciftlik ya da kent bostant bulunmamasi uygulamali
cevre egitimi verilebilecek alanlar kisitlamaktadir.

T.C. Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 kayitlarini incelendiginde, Besiktas ilgesinde 11 adet, ulasilabilir
yakinlikta 2 adet olmak toplam 13 koru oldugu goériilmektedir.

Tablo 2. istanbul Besiktas’ta ya da ¢eperinde yer alan korular
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KORUNUN iSMi MAHALLESI |ILCE
Ali Vafi Korusu Kurugesme Besiktas
Ortakdy Korusu Ortakdy Besiktag
Seyhiilislam Cemaleddin Efendi Korusu Kurugesme Besiktas
Ipar Korusu Bebek Besiktas
Kortel Korusu Bebek Besiktas
Robert Koleji Korusu Arnavutkdy Besiktag
Bogazici Universitesi Korusu Rumelihisari Besiktas
Trt Korusu Ortakdy Besiktas
Yildiz Parki Korusu Yildiz Besiktas
Naciye Sultan Korusu Ortakoy Besiktag
Naile Sultan Korusu Ortakdy Besiktas
Said Halim Paga Korusu Istinye Sartyer
Fransiz Sefareti Korusu Tarabya Sariyer
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Sekil 1. Tablo.1’de yer alan okullarin Besiktas ilgesi uydu gériintiisiinde gdsterilmesi

Ancak korular detaylica incelendiginde, Ali Vafi Korusu, Seyhiilislam Cemaleddin Efendi Korusu, ipar
Korusu, Kortel Korusu, Naciye Sultan Korusu, Naile Sultan Korusu, Fransiz Seferati Korusu, Said
Halim Pasa Korusu igerisinde bulunan kosk, yali vb. yapilarla birlikte 6zel miilk olarak tahsis edilmig
ve ziyaretcilere kapatilmistir. Bogazici Universitesi Korusu ve Robert Kolej Korusu esasinda okul

12-13 Mart 2024 - Ankara, Tiirkiye 38



6. ULUSAL BASKENT
Disiplinlerarasi Bilimsel Calismalar Kongresi

KONGRE KIiTABI

kampiislerini tarif etmektedir. Bu nedenle sadece iiyelerin ve bu kurumda kayitli Ogrencilerin
kullanimina agik olacak sekilde siirlandirilmigtir. Listede yer alan korulardan yalnizca Yildiz Parki
Korusu uygulamali ¢evre egitimi i¢in kullanilabilir niteliktedir. Ancak 18,01km? yiizey alanina sahip
Besiktas ilcesinde miifredatin bir pargasi olarak bu koruya ulasimi kurgulamak, farkli giicliikleri
beraberinde getirecektir.

Besiktas Ilcesi cografi olarak essiz niteliklere sahip Istanbul Bogazi’na temas edilecek noktalara sahip
olsa dahi, ilkokul &grencilerinin bogazdaki ekolojik c¢esitlilige Avustralya’daki SeaWeek
calismasindakine benzer nitelikte taniklik edebilmesi, inceleme ve gozlem yapabilmesi miimkiin
goziikmemektedir.

Sekil 2. Besiktas {lkokulu’nun teras catisinin uydu goriintiisii

Basarili diinya ornekleri incelediginde, dort ortamda verilen cevre egitiminin Besiktas Ilgesi
ilkokullarinda uygulanmasimin miimkiin olmadigi ¢ikarimi yapilmistir. Ancak egitim yapilar1 6zelinde
bir inceleme yapildiginda, atil durumda teras ¢atilarinin oldugu tespit edilmistir. Atil durumdaki bu teras
catilarda oOrtii alt1 tarim alan1 olugturarak, hem kentsel tarima katki, hem de 6grenciler i¢in uygulamali
cevre egitimi verilebilecek bir model gelistirilebilecegi diisiiniilmektedir.

Zemin istii kotta olusturulacak ortii alti kentsel tarim alanlarinda ¢evre egitimi verilmesiyle, Besiktas
ilcesinde 7681 ilkokul 6grencisi ile 621 dgretmene dogrudan etki ederken, bu kisilerin yakin ¢evresinin
veya ailesinin dolayl etki grubunda yer almasiyla say1 cok daha biiyiiyecektir.

Tablo 3. Istanbul Besiktas flge Milli Egitim Miidiirliigii 2019 Y1l Istatistikleri

Okul Sayisi Derslik Sube Ogrenci Sayisi |Ogretmen Sayisi
BESIKTAS iLKOKUL (RESMI) 19 236 208 4866 292
BESIKTAS iLKOKUL (OZEL) 20 211 147 2815 329
ETKi GRUBU 39 447 355 7681 621

2023 TUIK verilerine bakildiginda, bu 6nerinin Istanbul geneline yayilmasiyla niifusunun %35.87sini
olusturan 919.561 kisilik 6-10 yas arasi ¢ocuk niifusuna dogrudan etki edebilecektir.
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SONUC

Bu arastirmada, doga, tarim ve kentli iligkisini saglayabilen basarili uluslararasi egitim modelleri
incelenerek, tilkemiz ilkokul yapilara nasil aplike edilebilecegi arastirilmistir. Diinya 6rneklerine
bakildiginda, uygulamali gevre egitimi okul bahgelerinde, ¢evre ciftliklerde, yakin bolgedeki koru ya da
ormanlik alanda, cografi yapinin sundugu ortamlarda gerceklestirilmektedir. Ancak Istanbul Ili Besiktas
Tlgesi ilkokullar1 incelendiginde okul bahgelerinin uygulama bahgesine déniistiiriilecek niteliklere sahip
olmadigi, yakin bolgede kayith ¢iftlik bulunmadigi, ilge sinirlart igerisinde ya da yakin cevrede
kaydedilmis korularin biiylik cogunlugunun 6zel kullanima tahsis edildigi goriilmektedir. Buna karsin,
okullarin atil durumdaki teras catilarinin zemin iistii Ortii alti1 kentsel tarim alani olarak hizmet
verebilmesi i¢in 6onemli bir potansiyel barindirdigi tespit edilmistir.

Olusturulacak bu ortii alt1 tarim alanlarinda toprak i¢i tarim yapmanin haricinde, hidroponik veya durgun
suda bitki yetistirme, topraksiz (aquaponic) ya da dikey tarim (vertical farming) gibi genis yelpazeli
iretim teknikleri kullanilabilecek ve 6grencilerin farkli tekniklere deneyimlemesi saglanabilecektir.

Ayrica, catida yer alacak bu ortii alt1 tarim alanlar1 ¢evre bilincine katki vermenin yaninda, kentsel gida
iiretiminin tiiketiciye yakinlig1 sayesinde ulagim, ambalajlama gibi bir¢ok tiiketim unsurunu minimize
edebilmesi dnemli bir avantaj yaratmakta, kentsel kat1 ve siv1 atiklarin aritilmasi veya geri kazanilmasi
ile ¢evre kirliliginin azaltilmasina da olanak saglamaktadir (Mougeot, 2000).

Bunun yaninda, Aytin ve Ovali’ya gore (2010), zemin iistii kentsel tarim alanlarinin habitat ve biyolojik
gesitliligin korunmasi, yagmur suyu yOnetimi, hava kalitesini iyilestirme ve mikro iklime katki, kentsel
1s1 adasi etkisini azaltma, kentsel yesillendirme, kanalizasyon yiikiinii azaltma, karbondioksit ve tozun
azaltilmasina destek olma gibi ekolojik; ¢ati dmriinii uzatict etkisi, yaliim ve enerji verimliligini
arttirma ve 1s1  dengesi saglama gibi ekonomik faydalar1 da oldugu belirtilmistir.

Uzun vadede, yapilacak uygulamalar ile ¢evre halkin kentsel tarima olan ilgisini arttirarak, ekonomik
ve toplumsal bir etki yaratilabilecegi diisiiniilmektedir. Teras catiya sahip toplu konutlarda, ofis
yapilarinda ya da bacasiz sanayi tesisleri gibi diger yapi tiplerinde de kullanilabilir bir model
gelistirilmesi miimkiindiir. Bu sekilde artacak dlgek ile toplum tarafindan 6tekilestirilmis gruplarin (igsiz
gengler, emeklilik maasi olmayanlar, engelliler, miilteciler, vb. kisilerin) ailelerini beslemek, gelirlerini
yikseltmek, ozgilivenlerini ve girisimci kapasitelerini arttirmak bakimindan fayda saglayabilecegi
disiiniilmektedir. Ayrica “yerel i¢in yerel” yasam tarzini desteklemenin yaninda, mahalle kiiltiirii ve
cevre konusundaki sessiz ¢ogunlugu canlandiracak etki olusturabilir.
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OZET

Insanlar caglar boyunca kendilerini ifade etmek icin farkli araclar kullanmislardir. Beden dili ve
dogadaki materyallerin kullanimi ile baslayan bu siire¢ giinlimiizde dil, resim, miizik ve daha pek cok
aragla gesitlenmektedir. insan ve doga etkilesimi icerisinde bulunan mimarlar da tasarimlarini, tasarim
fikirlerini ortaya ¢ikaran birbirinden farkli ifade araglari kullanmaktadir. Bu araglar diisiincelerine
yardime1 olup gelistirerek siire¢ icerisinde kullanilabildikleri gibi bir sunum teknigi olarak kendilerini
anlatmak icin bagvurduklart yontemler de olabilmektedir (Tversky & Suwa, 1997). Eskizler,
diyagramlar, maketler, ¢esitli iic boyutlu programlar bu ifade araclarindan birka¢ tanesi olarak
sayilabilmektedir. Diisilinceleri kagida aktarma ve beynin elle koordinasyonu agsamasinda ortaya ¢ikan
ve bu oOzelligiyle diger ifade araglarindan ayrildig1 diisliniilen eskiz bu c¢aligma kapsaminda
incelenmigtir. Eskizin ortaya c¢ikarilis seklinde belirli bir parametre ya da kurallar biitiinii
bulunmamaktadir ve eskiz tasarimcidan tasarimciya gore degisen bireysel bir kavramdir (Inceoglu,
2020). Eskizin ifadesinin tasarimcisiyla kendisi arasinda bir 6zgiinliigii ve karakteristigi bulunmaktadir.

Eskizin subjektif 6zellikleri kabul edilerek gergeklestirilen calismada degerlendirme kriterlerini yapilan
literatiir arastirmasi sonucu; kullanilan kalem ¢esidi, ¢izgi karakteri, sema/yazi kullanimi, katmanl
anlatim ve kullanilan form basliklar1 olusturmaktadir (Bahamon, 2007; Dillon, 2010; Do, Gross, Neiman
& Zimring, 2000; Goldschmidt, 1991; Jaarsyeld & van Leeuwen, 2005). Kullanilan ifade tekniklerinin
degisimi ile 6zglinliikk kazandig1 diisiiniilen eskizin tasarimcilar arasinda farklilagmasinin yaninda bir
tasarimci kendi igerisinde baz alindiginda da 6zgiinliigiiniin degisebilecegi gdzlenmektedir (Inceoglu,
2020). Buna karsilik cogu tasarimci ve mimarin kendi 6zgiin eskiz tutumlarinin bulunmasi ve bu sekilde
taninmalarindan yola ¢ikilarak egitimlerinin ilk asamalarinda olan ve eskiz kavramiyla c¢ok siki
olmadiklar1 diisliniilen mimarlik 6grencilerinin ifade tekniklerinde 6zgiinliiklerinin incelenmesinin
literatiire katki sunacagi diigiiniilmektedir.

Calisma baglaminda mesleklerine adim atmanin ilk asamasinda bulunan Mimar Sinan Giizel Sanatlar
Universitesi Mimarlik Boliimii dgrencilerinin Segmeli Proje 1 dersi kapsaminda girdikleri iki eskiz
smav1 incelenmistir. Katilan 6grencilerin tiniversite egitimi igerisinde gerceklestirdikleri ilk eskiz sinavi
deneyimidir. Calisma siirecinde incelenen on dgrenci degerlendirildiginde dgrencilerin sahip olduklar
eskiz ifade tekniklerine iliskin tutumlarini stirdiirdiikleri goriilmektedir. Katilime1 sayisinin az tutulmasi
sonucu genelleme yapilamamakla birlikte 6grencilerin de tasarimei ve mimarlar gibi 6zgiin bir ifade
teknigine sahip oldugu ifade edilebilir.

Anahtar Kelimeler: mimari eskiz, mimarlik egitimi, ifade teknikleri.
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OZET

Umifenovir, oncelikle influenza ve diger solunum yolu enfeksiyonlarinin tedavisinde kullanilan
antiviral etkileri ile bilinen bir ilagtir. Ayrica COVID-19 gibi viriislerle miicadele etmek i¢in potansiyeli
aragtirilmaktadr. Ilag, viriislerin hiicrelere girisini engelleyerek ve viral replikasyonu durdurarak galigir.
Siklin D1 ve p16, hiicre dongiisiinii diizenlemede kritik olan iki 6nemli gen olarak bilinir. Bu iki gen
arasindaki dengesizlik, asir1 hiicre biiylimesine ve kanser gibi durumlara yol acabilir. Normalde, Siklin
D1 aktifken, p16 pasiftir ve hiicre dongiisii devam eder. Siklin D1 ve HIF-1a genleri arasindaki iligki,
hiicrelerin oksijen seviyelerine yanit olarak davramiglarini diizenler. HIF-1a, hiicrelerin hipoksik
kosullarda hayatta kalmasimi saglayan ve cesitli adaptif tepkileri diizenleyen bir transkripsiyon
faktoriidiir. p16 ve HIF-1a genleri arasindaki iliski ise hiicrelerin hipoksiye yanit verme sekli ile ilgilidir.
pl6, hiicre dongiisiinii durdurarak hiicre biiyiimesini inhibe ederken, HIF-1a, oksijen eksikligi olan
kosullarda hiicrenin hayatta kalmasini saglar. Oksijen seviyeleri diistiiglinde, HIF-1a aktif hale gelir ve
hipoksik kosullara uyum saglamak i¢in ¢esitli genlerin ekspresyonunu artirir. Bazi ¢aligmalar, pl16'in
hipoksik kosullarda HIF-la'nin ekspresyonunu diizenleyebilecegini 6ne siirmektedir. Bu genler
arasindaki karmasik etkilesimler, hiicresel biiyiime, ¢ogalma ve cevresel kosullara uyum saglama
iizerinde etkilidir ve bu, saglikli hiicre fonksiyonu ile patolojik durumlar arasindaki dengeyi belirler.
Calismamizda, Umifenovir'in kolorektal kanser hiicre hattt Caco2 hiicreleri iizerindeki etkilerini
degerlendirdik. Umifenovir'in, kanser ilerlemesinde temel bir mekanizma olarak kabul edilen bozulan
hiicre dongiisiinii diizenleyen siklin D1 ifadesini baskiladigini ve pl6 ifadesini artirdigini bulduk.
Ayrica, Umifenovir'in hipoksik adaptasyonda rol alan Hifla ifadesini de baskiladig: tespit edildi. Bu
bulgular, Umifenovir'in kanser hiicrelerinde hiicre dongiisiinii diizenleme etkisine sahip olabilecegini
onermektedir. Calismamiz, Umifenovir'in kanser hiicrelerinde hiicre dongiisiinii ve hipoksik
adaptasyonu diizenleyerek etkili olabilecegini 6nermektedir.

Anahtar Kelimeler: Umifenovir, Antickanser, Hiicre dongiisti, Hipoksi, Kolorektal kanser

ABSTRACT

Umifenovir is a drug known for its antiviral effects, primarily used in the treatment of influenza and
other respiratory infections. It is also being investigated for its potential in combating viruses like
COVID-19. The drug works by inhibiting the entry of viruses into cells and halting viral replication.
Cyclin D1 and p16 are known as two critical genes involved in regulating the cell cycle. An imbalance
between these two genes can lead to excessive cell growth and conditions like cancer. Normally, when
Cyclin D1 is active, p16 is inactive, allowing the cell cycle to proceed. The relationship between Cyclin
D1 and HIF-1a genes regulates cellular behavior in response to oxygen levels. HIF-1a is a transcription
factor that enables cells to survive under hypoxic conditions and regulates various adaptive responses.
The relationship between pl6 and HIF-1a genes involves how cells respond to hypoxia. While p16
inhibits cell growth by halting the cell cycle, HIF-1a facilitates cell survival under oxygen-deficient
conditions. When oxygen levels decrease, HIF-1o. becomes active and increases the expression of
various genes to adapt to hypoxic conditions. Some studies propose that p16 can regulate the expression

12-13 Mart 2024 - Ankara, Tiirkiye 44



6. ULUSAL BASKENT
Disiplinlerarasi Bilimsel Calismalar Kongresi

KONGRE KIiTABI

of HIF-1a under hypoxic conditions. The complex interactions among these genes regulate cellular
growth, proliferation, and adaptation to environmental conditions, determining the balance between
healthy cell function and pathological states. In our study, we evaluated the effects of Umifenovir on
colorectal cancer cell line Caco2 cells. We found that Umifenovir suppressed the expression of Cyclin
D1 while enhancing pl6 expression, which regulates the disrupted cell cycle considered as a
fundamental mechanism in cancer progression. Additionally, Umifenovir suppressed the expression of
Hifla, which is involved in hypoxic adaptation. These findings suggest that Umifenovir may have a
regulatory effect on the cell cycle in cancer cells. Our study suggests that effect of Umifenovir on cancer
cells may involve regulating the cell cycle and hypoxia adaptation.

Keywords: Umifenovir, Anticancer, Cell Cycle, Hypoxia, Colorectal Cancer
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A STUDY ON THE IMPORTANCE OF “CAREER GUIDANCE” IN SOLVING THE
PROBLEMS OF PEOPLE WITH DISABILITIES IN WORKING LIFE
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OZET

Gecmisten gilinlimiize kadar yagamis olan birgok insan ¢esitli sorunlarla kars1 karsiya kalmistir ancak
bunlarin igerisinde kalict iz birakan bazi sinirlayici etkenler varligini stirdiirmiistiir. Literatiirde "Engelli”
kavrami, bireylerdeki bedensel, zihinsel ya da duygusal durumlar dolayisiyla sagliklarina etki ederek
aktivitelerini sinirlandiran olguyu ifade etmektedir. Bu calismada engelli bireylerin yasamdan
beklentilerine deginilerek hem yagsamlarini siirdiirebilmek hem de potansiyelini en iist diizeye ¢ikarmak
adina kendilerine rehberlik edecek insanlara olan ihtiyaglarini fark ettirmek adina yasadiklari sorunlar
ilgili literatiir ¢ercevesinde ele almmmistir. Engelli bireylerin sosyal yasamlarinda oldugu gibi is
yasamlarinda da beceri ve yeteneklerinin dogru sekilde kullanmasini saglayacak, engellere olan 6n
yargilarin kirilmasinda 6nciiliik ederek basta haklarini savunacak ve sectikleri mesleklerde engele sahip
olmayan bireyler gibi ylikselebilmeleri adina gerekli bilgilendirmelerde bulunarak, eksik egitimlerin
tamamlanmasinda biiyiik rol oynayacak “kariyer rehberlerinin” énemine deginilmistir.

Engelli kariyeri, engelli bireylerin is yasamina katilimin1 ve mesleki gelisimini desteklemeyi amaglayan
bir kavram olmanin beraberinde engelli ¢aliganlara esit firsatlar sunarak ¢esitliligi tegsvik etmektedir. Bu
baglamda bireylerin yeteneklerini kullanmalar1 ve is hayatinda basarili olmalar1 nihai hedefi
betimlemektedir. Engelli bireylerin de duygu, istek ve hayallerini gergeklestirme siirecinde engeli
olmayan insanlar kadar esit ve adil haklara sahip oldugu farkindaliginin yaratilmasi, engelli bireylerin
sosyal hayatta oldugu kadar calisma hayatlarin1 da olumlu etkileyecektir. Caligtiklar1 orgiitlerde
yoneticilerin, caligma arkadaslarinin bu bilingte olmasi, firsat esitliginin saglanmasina sebebiyet vererek
engelli bireylerinde ¢esitli statiilere yiikselme imkanlarini doguracaktir

Sonug olarak, engelli bireylerin performanslarini ortaya ¢ikarmak, sadece bireylerin kariyer hedeflerine
ulagsmalaria yardimci olmakla kalmayip ayn1 zamanda is diinyasini daha kapsayici, yenilik¢i ve
stirdiiriilebilir kilmak adina 6nemli bir adimdir.

Anahtar Kelimeler: Calisma Hayat, istihdam, Engelli Bireyler, Kariyer Rehberligi

ABSTRACT

Throughout history, humanity has coped with many challenges, though some of the most limiting ones
are yet to be resolved. “Disability,” in definition, is a term that refers to the limitation imposed on the
activities and well-being of individuals through physical, mental, or emotional distress. This study
addresses the life expectations of people with disabilities, highlighting the problems they face in
conveying their need for guidance to live fulfilling lives and reach their full potential. This paper
emphasizes the vital role of “career guides” in motivating people with disabilities to use their skills as
efficiently in their professional and social lives. In addition, this study argues that career guides are
essential in helping people with disabilities secure a job of their choice, gain awareness regarding their
rights, earn a fair promotion at work, and complete necessary relevant training.

Disability employment, while stimulating people with disabilities to join the workforce and advance
their occupational development, provides equal opportunities for special needs. In this regard, it aims to
help these individuals use their skills and succeed professionally. Raising awareness that people with
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disabilities also have equal and fair access to rights concerning emotional and goal-oriented
accomplishment would positively affect their social and professional lives. Should their colleagues and
executives have this awareness, it is possible to anticipate equal opportunities for people with
disabilities, thus allowing them to advance to various positions.

To conclude, endorsing the performance of people with disabilities is a crucial milestone in assisting
these individuals to attain their career goals and making the business world more inclusive, innovative,
and sustainable.

Keywords: Working Life, Employment, People With Disabilities, Career Guidance

GIRIS
Glinimiiz caginda, engellilerin ¢aligma hayatinda karsilastiklar engeller, toplumsal farkindaligi artirma
ve esitlik saglama cabalarinin 6nemli bir giindem maddesini olusturmaktadir. Engelli bireylerin,

yetenekleri ve potansiyelleri dogrultusunda is hayatina katilimini tesvik etmek, sadece bireylerin kendi
gelisimlerine degil ayn1 zamanda toplumsal adalete yonelik de bir adimi temsil etmektedir.

Calisma hayatinda karsilasilan engeller genellikle fiziksel, duygusal ve sistemsel diizeylerde ortaya
cikabilmektedir. Fiziksel engeller, erisilebilir olmayan i ortamlari, yetersiz ulasim imkanlar1 ve engelli
bireylerin gereksinimlerine uygun olmayan ¢aligma ekipmanlar1 gibi faktorlerle iliskilidir. Duygusal
engeller ise, toplumsal dnyargilar, stereotipler ve ayrimcilik gibi faktdrlerden kaynaklanabilmektedir.
Bu baglamda kurumsal politika ve siireglerdeki eksiklikler de engelli bireylerin is diinyasina
entegrasyonunu zorlastirabilmektedir. Bu engeller, engelli bireylerin is bulma siirecinden baglamakta
olup mevcut is yerinde ilerleme kaydetmelerini baska bir deyisle terfi almalarin1 engelleyebilmektedir.
Ise alim siireglerinde yasanan ayrimcilik, is yerlerinde uygun desteklerin saglanmamasi ve toplumsal
algidaki olumsuz Onyargilar, engelli ¢alisanlarin potansiyellerini tam anlamiyla ortaya koymalarini
engellemektedir.

Bu anlamda calismanin amaci, engelli bireylerin calisma hayatinda karsilastiklar1 engelleri tanimlamak
ve bu engellerin istesinden gelmek icin toplumsal farkindalig1 artirmak ve esitlik saglamak i¢in ¢aba
harcamaktir. Bu caba, engelli bireylerin yetenekleri ve potansiyelleri dogrultusunda is hayatina
katilimlarim tegvik etmeyi amacglamaktadir. Engellilik kavraminin toplumsal bir sorumluluk ve firsat
esitligi baglaminda ele alinmasi, caligma hayatindaki engellerle miicadelede énemli bir adimi temsil
etmektedir. Bu baglamda, engelli bireylerin karsilastigi bu zorluklarin anlagilmasi ve ¢dziimlenmesi,
sadece bireylerin degil, tiim toplumun adil ve kapsayici bir yapida bir arada yasamasina katki
saglayacaktir.

ENGELLILIK KAVRAMI

Giinliik, sosyal aktivitelerini fiziksel ya da zihinsel olarak kisitlayici herhangi bir engele/ eksiklige sahip
olan ve bu engeli diger insanlar tarafindan bilinerek kabul edilen kisiler “engelli” olarak
tanimlanmaktadir. Bununla birlikte engeli ya da sakatligi nedeniyle birtakim degerli islevlerini
kullanmada digerlerinden daha az yetkin/ yeterli olan kimselerin de engelli seklinde ifade edildigi
goriilmektedir (Haveman ve Wolfe, 2000, s. 998 aktaran Go¢men ve Hiiseyinli, 2017).

Engelli niifusa iliskin veri ihtiyacim1 gidermek icin Bakanligimiz biinyesinde kamu kurum ve
kuruslarindaki Engelli Saglik Kurulu Raporlarin1 esas alan "Ulusal Engelli Veri Sistemi"
olusturulmustur. Ulusal Engelli Veri Sisteminde kayitli ve hayatta olan engelli sayisi; 1.414.643’1
erkek, 1.097.307’si kadin olmak tizere 2.511.950°dir. Agir engeli olan kisi sayist 775.012°dir (Tiirkiye
Cumbhuriyeti Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, 2023, s. 16).

Ulusal Engelli Veri Sisteminde ikamet Adresi Iline gére engelli niifus oranlarmin en fazla oldugu iller
Tunceli, Bartin, Artvin, Ardahan, Bing6l ve Bitlis’dir. En fazla orana sahip olan Tunceli ilinin niifusu
82.498 iken engelli niifusu 7.742'dir. Engelli niifusunun il niifusuna orani ise %9,38’dir. ikamet Adresi
Iline gore engelli niifus oranlarmin en az oldugu iller istanbul, Gaziantep, Ankara, Antalya ve
Kiitahya’dir. En az orana sahip Istanbul ilinin niifusu yaklagik 15 milyon iken engelli niifusu
370.430'dur. Engelli niifusunun il niifusuna orani ise %2,47'dir (Tiirkiye Cumhuriyeti Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi, 2023, s. 20).
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Sekil 1:

Ulusal Engelli Veri Sistemi ve Tiirkiye Saghk Arastirmasina gore engel gruplar1 karsilagtirmasi

Kaynak: Tiirkiye Cumhuriyeti Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi (2023, s. 19)

Diinya Saghk Orgiiti (WHO), o6ziirliiliik/engellilik kavrami hakkinda hastalik sonuglarma dayanan,
saglik yoniine agirlik veren bir tanimlama ve siniflama yapmistir (Subasioglu, 2008). Bunlar:

“Yetersizlik (Impairment): “Saglik bakimindan ‘eksiklik / yetersizlik’, psikolojik, anatomik veya
fiziksel yap1 ve fonksiyonlardaki bir noksanligi veya dengesizligi...”

Oziirliiliik (Disability): ‘Oziirliiliik / sakatlik’, bir noksanlik sonucu meydana gelen ve normal
say1labilecek bir insana oranla bir isi yapabilme yeteneginin kaybedilmesi ve kisitlanmas1 durumunu...”

Engellilik (Handicap): ‘Engellilik’, bir eksiklik veya sakatlik sonucunda, belirli bir kiside meydana
gelen ve o kisinin yas, cinsiyet, sosyal ve kiiltiirel durumuna gore normal sayilabilecek faaliyette
bulunma yetenegini dnleyen ve siirlayan dezavantajli bir durumu ifade eder.”

Aticr’ya (2007, aktaran Sahan, 2018) gore engelli gruplar su sekildedir;

Kronik Hastalikli Engelli: Sirekli bakim ve tedavi gerektiren, kiginin caligma kapasitesi ve
fonksiyonlarini engelleyen siireklilik arz eden hastaliklar olup, kan, solunum sistemi, kalp ve damar,
idrar ve iireme yollari, kanser, cilt ve deri hastaliklari, metabolik ve endokrin, psikolojik sinir sistemine
bagl gelisebilmektedir

Gorme Engelli: Gozlerinden kaynaklanan tam veya kismi gorme kaybi ya da bozuklugu olanlar, renk
ve gece korligli, goz protezi kullananlardan bakima muhtag olanlar bu gruba girmektedir

Isitme Engelli: Isitme yetisinin tamamim veya tamamina yakimini kaybetmis kisilerden olusan isitme
engelliler, dereceleri farklilik gosterir

Ortopedik Engelli: Viicuttaki sekil bozuklugu, kemik hastalig1 olanlar, kas gili¢siizliigii, serebralpalsi,
felgliler, spastikler ve spirabifida hastalar1 ortopedik engelli grubuna dahildir

Konusma Engelli: Konugma hizindaki bozukluk hi¢ konusamama ya da konusmalarinin akiciliginda
azalma geklinde goriilmektedir.

Zihinsel Engelli: Kendi yaslarinda diger kisilere gbre karar verme, diigiinme, is yapma, duygularini ifade
etme ve sosyal iliski kurmak bakimindan yetersiz kalan zihinsel engelliler genelde zeka IQ katsayilar
70’in altinda bulunur.

Coklu Engelli: Tim engel tiirlerinin birden fazlasina sahip olunmasi anlamina gelmektedir.

Engelli bireyler engeli olmayan bireylere gore sosyo-ekonomik gelisimlerden ¢ok daha fazla olumsuz
etkilenmektedir. Ayn1 zamanda engelli ¢ocuklar engelsiz ¢ocuklara gore daha diisiik okula baslama ve
devam etme oranma sahiptirler (World Health Organization [WHO], 2011 aktaran Oztabak, 2017).
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Engelli bireylerin meslek se¢imi iizerine yapilan bir aragtirma, engelli bireylerin engeli olmayan
bireylere kiyasla bir is i¢in ayni isteklilikte oldugunu goéstermistir (Oztabak, 2017).

Diinya genelinde engelli bireylerin sayisi, ¢esitli nedenlere dayali olarak genis bir yelpazede degiskenlik
gostermektedir. Engellilik, dogustan gelen durumlar, kazalar, hastaliklar, yaslilik gibi ¢esitli etkenlerden
kaynaklanabilir. Ancak, bu bireylerin yasadig1 zorluklara ragmen, kiiresel ¢apta toplumlarin engellilikle
ilgili bilinglenmeye ve esit firsatlar saglamaya yonelik ¢abalar1 artmaktadir.

Diinya Saglik Orgiitii (WHO) tarafindan yapilan degerlendirmelere gore, diinya genelinde milyonlarca
insan ¢esitli engel tiirleriyle karsilasmaktadir. Ancak, bu rakamin net bir sayrya doniistiiriilmesi zordur,
clinkii engellilik genis bir yelpazede farkli durumlari icermekte ve bir¢cok engel tipi 6l¢giim ve tanimlama
konusunda belirli standartlara sahip degildir.

BM Engelli Haklar1 S6zlesmesi'ne gore, diinya genelinde engelli bireylerin sayisinin 1 milyardan fazla
oldugu tahmin edilmektedir. Ancak, bu rakamin dogru bir sekilde belirlenmesi zorlugu, cesitli
ilkelerdeki engellilik oranlarinin farkli tanimlamalara ve veri toplama yontemlerine dayanmasindan
kaynaklanmaktadir.

Engellilik, sadece bireylerin yasadig1 fiziksel veya zihinsel durumla smirli degildir; ayn1 zamanda
toplumsal faktorler, cevresel etkenler ve erisilebilirlik gibi unsurlari igerir. Bu nedenle, engelli bireylerle
ilgili dogru ve kapsamli bilgi elde etmek, genis ¢apli bir uluslararasi ¢aba ve standartlar gerektirir.

Kiiresel capta, engelli bireylerin haklarina saygi gosterilmesi, egitim, istihdam, saglik hizmetleri ve
toplumsal katilimlariin tesvik edilmesi gibi konularda c¢esitli kuruluslar, hiikiimetler ve sivil toplum
kuruluslart ¢aligmalar ytriitmektedir. Engelli bireylerin yasam kalitesini artirmak, onlarin toplumsal
entegrasyonunu desteklemek ve esit firsatlar1 saglamak, kiiresel diizeyde siirdiiriilen 6énemli hedefler
arasinda yer almaktadir.

Koksal’a (2010) gore her bireyin oldugu gibi engelli bireylerinde egitim haklari, Saglikli Yasam Haklar1,
Sosyal Yasam Hakki, Ayrimciligin Onlenmesi Hakk, Istihdam Olanak Haklar1 bulunmaktadir.

ENGELLI BIREYLERIN iS GUCUNE KATILIMLARI

Diinya genelinde engelli bireylerin isgiiciine katilimi, toplumlarin ve isyerlerinin engelli ¢aliganlari
desteklemesi agisindan 6nemli bir konu haline gelmistir. Engelli bireyler, ¢esitli yeteneklere sahip
olmalarina ragmen, i diinyasinda bazen karsilastiklar1 engeller nedeniyle isgiicline katilmakta zorluklar
yasayabilmektedir. Birlesmis Milletler ve diger uluslararasi kuruluslar, engelli bireylerin isgiiciine
katilimin1 tesvik etmeye yonelik ¢esitli ¢abalari desteklemektedir. Ancak, engelli bireylerin istihdam
konusundaki zorluklarmin iistesinden gelmek i¢in daha fazla ¢aba sarf edilmesi gerekmektedir.

Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun Mart 2023 verilerine gore iilkemizde isgiiciine katilma oran1 erkeklerde
% 71,9 kadinlarda %35,7 toplamda ise %53,6dur. Tiirkiye Istatistik Kurumu tarafindan Avrupa Birligi
tiye tilkeleri ile e zamanli olarak idari kayitlara dayali genis kapsamli bir 6rneklem arastirmasi seklinde
2011 yilinda gergeklestirilen Niifus ve Konut Arastirmasi’na gore en az bir engeli olan niifusun isgiiciine
katilma orani erkeklerde %35.4, kadinlarda %12,5, toplamda ise %22,1°dir (Tirkiye Cumhuriyeti Aile
ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, 2023, s. 22).

Engelli bireylerin meslek secimi iizerine yapilan bir arastirma, engelli bireylerin engeli olmayan
bireylere kiyasla bir is i¢in ayn1 isteklilikte oldugunu gostermistir (Oztabak, 2017). Engelli bireylerin
isgiicine katilimi, sadece bireylerin kendi potansiyellerini gerceklestirmelerini saglamakla kalmayip
aynit zamanda firmalarina ¢esitlilik ve farkli bakis agilar1 katma potansiyeli tagimaktadir. Engelli
caligsanlarin yetenekleri dogru bir sekilde degerlendirildiginde ve uygun destekler saglandiginda,
igyerlerinde daha verimli ve cesitli bir ortam olusturabilmektedirler. Engelli bireylerin isgiiciine
katilimint artirmak, kiiresel diizeyde siirdiiriilen 6nemli bir hedeftir. Bu durum, sadece firmalarda esit
firsatlar saglamakla kalmayip ayni zamanda toplumlarin engelli bireyleri destekleyen bir yaklasim
benimsemesini de saglamaktadir. Bu ¢aba, engelli bireylerin yasam kalitesini artirmakta oldugu gibi
toplumsal entegrasyonlar1 da giiglendirmektedir.
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Sekil 2

Engelli ve genel niifusun isgiiciine katilim orani
Isgiiciine Katihm Oram Erkek Kadin Toplam
Engelli Niifus 35.4 12,5 221
Genel Niifus (Mart, 2023) 71,9 35.7 53.6

Kaynak: TUIK, 2011- Mart 2023
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Kaynak: Tiirkiye Cumhuriyeti Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 (2023, s. 22)
ISTIHDAM YONTEMLERI

Engelli bireylerin istihdami konusunda ¢esitli yontemler ve programlar bulunmaktadir. Bu yontemler,
engelli bireylerin iggliciine katilimin1 artirmay1 ve esit firsatlar1 saglamay1 amaglamaktadir.

Ise Alim Tegvikleri ve Tesvik Programlari:

Birgok iilkede, isverenlere engelli bireyleri ise almak icin mali tesvikler saglayan programlar
bulunmaktadir. Vergi indirimleri, prim tesvikleri ve diger ekonomik avantajlar, isverenleri engelli
bireyleri istihdam etmeye tesvik etmektedir.

Ozel Mesleki Rehabilitasyon Programlari:

Engelli bireyler icin 6zel olarak tasarlanmis mesleki rehabilitasyon programlari, bireylerin yeteneklerini
gelistirmelerine ve is diinyasina daha etkili bir sekilde katilmalarina yardimci olmaktadir.

Ise Yerlestirme ve Kariyer Danismanhgi:

Engelli bireylere ise yerlestirme ve kariyer danismanligi hizmetleri sunmak, is arama siireclerinde
rehberlik etmek ve uygun is firsatlarina yonlendirmek 6nemlidir.

Egitim ve Beceri Gelistirme Programlari:

Engelli bireylere 6zel egitim ve beceri gelistirme programlar diizenlemek, onlarin mesleki
yeterliliklerini artirmalarina yardimci olmaktadir. Bu programlar, is diinyasina uyum saglamalarin
kolaylastirmaktadir.

Isyeri Diizenlemeleri ve Teknolojik Destekler:

Firmalarda fiziksel diizenlemeler ve engelli bireylerin ihtiyaglarma uygun teknolojik destekler
saglamak, calisma ortamlarini engelli dostu hale getirmektedir.

Esnek Calisma Kosullari:

Esnek caligma saatleri, uzaktan calisma segenekleri gibi esnek ¢alisma kosullari, engelli bireylerin is ve
0zel hayatlarin1 daha iyi dengelemelerine olanak tanimaktadir.

Isveren ve Calisan Egitimleri:

12-13 Mart 2024 - Ankara, Tiirkiye 50



6. ULUSAL BASKENT
Disiplinlerarasi Bilimsel Calismalar Kongresi

KONGRE KIiTABI

Is yerlerinde ve toplumda engelli bireylerle ilgili farkindalig1 artirmak amaciyla isveren ve ¢alisanlara
yonelik egitim programlari diizenlemek onemlidir. Bu egitimler, olumsuz tutumlari azaltabilecegi gibi
firmalar da daha kapsayici hale getirebilmektedir.

Istihdam Ajanslart ve Aract Kurumlar:

Engelli bireyleri isverenlerle bulusturan ve ise yerlestiren istihdam ajanslari veya araci kurumlar,
istihdam stireglerini kolaylastirmaktadir. Bu duruma verilebilecek en iyi 6rnek ISKUR’dur.

Bu yontemler, engelli bireylerin is hayatinda daha etkin bir sekilde yer almalarini saglamak ve toplumsal
esitligi artirmak adina 6nemli araglardir.

ENGELLI BIREYLERIN CALISMA YASAMINDA KARSILASTIKLARI SORUNLAR

Engelli bireylerin is yagamina katilimi, ¢esitli zorluklarla karsilagabilecekleri bir alani igermektedir. Bu
zorluklar hem fiziksel hem de toplumsal faktorlerden kaynaklanabilmenin beraberinde engelli
calisanlarin is yasaminda esit firsatlara erismelerini de engelleyebilmektedir.

Isveren Tutumlar:

Bu konuda yapilmis bir ¢caligmada isverenlerin engelli istihdam etmeme nedenlerini su sekilde dile
getirilmistir (Barrett 1964, s. 51, aktaran Goniilagan, 2016):

. Engelliler, rahatsizliklar1 nedeniyle mazeret izni kullanmada artis gosterebilir

. Engelliler, isyerinde is giivenligini tehdit ederek kazalara daha ¢cok neden olur.

. Engelliler, duygusal yonden olduklari i¢in ani duygular yasar ve yansitabilirler.

. Engellilere, ceza uygulamalarmin yansitilmasi daha zor olabilir.

. Engellilerin, kariyer agisindan terfi imkanlar1 az olabilir.

. Engelliler, cesitli sebepler dolayistyla diger ¢alisanlar1 negatif olarak etkileyebilirler.
. Engelliler, halka iligkiler yoniinden olumlu izlenim birakmayabilir.

. Engellilerin, hareket alanlarinin siirlt olabilme durumu 6zel diizenlemelerin de gerekliligini
dogurabilir.

. Isletmelerin birgogunda engellilerin yetenek ve yetkinliklerine paralel is yoktur.

Halbuki engellilerde engelsiz bireyler gibi yiiksek is basarist ve performansa sahip olabilmektedir. Bu
ifadeyi destekler nitelikte, engellilerin ¢alistirilmasina iliskin yapilmig bir arastirmanin sonuglari su
sekildedir (Ergiin 2005, aktaran Kdksal, 2010).

. Engelliler, siirekli ¢alisirlar,

. Engelliler, yaptiklar1 isi savsaklamazlar,

. Engelliler, cok daha giivenilir ¢alisanlardir,

. Engelliler yaptiklar1 isi daha ¢abuk kavrarlar,

. Engelliler, yaptiklar isi ve firmalarina daha sadiktirlar,
. Engelliler, firmalarina saatinde gidip gelirler,

. Engelliler, digerlerinden daha bilinglidirler,

. Engelliler, yaptiklar isi kolay kolay birakmazlar,

. Engelliler, diger ¢aliganlardan daha gayretlidirler,

. Engelliler, en az diger ¢alisanlar kadar verimlidirler,

. Engelliler, diger calisanlardan daha iyi huyludurlar.
Tiim bu ifade edilenlerin berberinde asagidaki sorunlarda 6nem arz etmektedir;

Erisilebilirlik Sorunlari:
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Engelli bireyler, is yerlerinde fiziksel erisim sorunlari yasayabilmektedirler. Ornegin, merdivenler, dar
koridorlar veya engelli bireylerin kullanimina uygun olmayan binalar gibi fiziksel engellerle
kargilagabilmektedirler.

Ayrimcilik ve Onyargi:

Engelli bireyler, is hayatinda ayrimcilik ve Onyarg:i ile karsilasabilmektedir. Bu durum, ise alim
siirecinden terfi sanslarina kadar bir¢ok asamada ortaya ¢ikabilmektedir.

Egitim ve Yetenek Gelistirme Eksiklikleri:

Engelli bireyler, egitim ve yetenek gelistirme konularinda eksiklik yasayabilmektedir. Firmalarin bu
bireylerin ihtiyaglarina uygun egitim ve destek saglamalar1 oldukga biiylik 6nem arz etmektedir.

Isyeri Diizenlemeleri ve Adaptasyon:

Firmalarda gerekli diizenlemelerin yapilmamasi durumunda, engelli bireyler islerini tam kapasiteyle
yerine getirmekte zorlanabilmektedir. Ozel gereksinimlere uygun caligma ortamlari ve teknolojik
desteklerin eksikligi sorun yaratabilmektedir.

Is Istikrari ve Terfi Sanslar:

Engelli bireyler, is istikrar1 ve terfi sanslar1 konusunda diger ¢alisanlara gore dezavantajli konumda
olabilmektedirler. Bu durum, yetenek ve performansa dayali degil, engellilikle iliskilendirilen
onyargilardan kaynaklanabilmektedir.

Toplumsal Tutumlar:

Toplumda var olan olumsuz tutumlar, engelli bireylerin is hayatinda basariya ulagmalarini
engelleyebilmektedir. Bu durum, is yerinde uyumsuzluk ve sosyal izolasyon sorunlarina yol
acgabilmektedir.

Engelli bireylerle ilgili bu sorunlarin iistesinden gelmek, toplumsal farkindaligin artirilmasi, egitim,
erisilebilirlik ve is yerlerindeki politikalarin gdzden gegirilmesi gibi ¢esitli onlemleri icermektedir. Bu
sayede engelli bireyler, i3 yasaminda esit firsatlara sahip olup potansiyellerini tam olarak
kullanabilmektedir.

ENGELLI BIREYLERIN KARSILASTIKLARA SORUNLARA COZUM ONERILERIi

Engelli bireylerin ig hayatinda karsilastiklar1 zorluklart agmak hem toplumlar hem de is yerleri igin
o6nemli bir adimdir. Bu sorunlara yonelik cesitli ¢6ziim Onerileri, engelli bireylerin is hayatinda daha
etkin bir sekilde yer almalarina olanak taniyabilmektedir;

Erisilebilirlik ve Adaptasyon:

Engelli ¢alisanlar yoneticileri ile konusabilmenin ve gerekli bilgileri almanin kolay oldugu ortamlarda
caligmak isterler (Demir, 2016). Bu baglamda, is yerlerinin fiziksel erisilebilirligini artirmak ve engelli
bireylerin kolayca dolasabilecekleri ortamlar saglamak 6énemlidir.

Ihtiya¢ duyulan durumlarda 6zel adaptasyonlar ve teknolojik destekler saglanmalidir.
Egitim ve Farkindalik Programlari:

Demir’e (2016) gore, Engelli ¢alisan kurumlarda engellileri ve diger calisanlari en ¢ok rahatsiz eden
konularin basinda diger ¢alisanlarin engelliler ile nasil etkilesime gegeceklerini bilmemesi gelmektedir.
Baska bir ifade ile daha dnce herhangi engelli bir bireyle etkilesimi olmayan ¢aliganlar ki ¢alisanlarin
cogunun boyle bir tecriibesi yoktur, hem nasil davranacaklarini bilmediklerinden engelli bireylerle
etkilesime girmekten kaginmaya meyillidirler hem de etkilesime girdiklerinde hangi s6z ve davraniglar
ile engelliyi inciteceklerini bilememektedirler. Bu anlamda, is yerlerinde diizenlenen egitim
programlari, engelli bireylere yonelik farkindalig1 artirabilir ve ¢alisanlarin engelli arkadaslarina nasil
destek olabileceklerini 6grenmelerini saglayabilir.

Ise Alim ve Terfi Siireclerinde Adalet:

12-13 Mart 2024 - Ankara, Tiirkiye 52



6. ULUSAL BASKENT
Disiplinlerarasi Bilimsel Calismalar Kongresi

KONGRE KIiTABI

Ise alim siireclerinde adil bir degerlendirme yapilmali ve engelli bireylerin yetenekleri ©ne
cikarilmalidir. Is yerlerinde terfi sanslari, engelli ¢alisanlarin performansina ve potansiyeline dayali
olarak degerlendirilmelidir. Performanslarmin takdir edilmesi, engelli ¢alisanlar i¢in ¢ok dnemlidir ve
zaten Orglitsel performans ile ¢alisanlarin performansini takdir etme arasinda da gii¢lii bir iliski vardir
(Khan, 2010; Qureshi vd., 2010, aktaran Demir, 2016).

Esit Istihdam Fursatlar: Politikalar:

Ayrimeilik toplumsal yasamin tiim alanlarinda rastlanan bir olgu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Cok
farkli nedenlere bagli olarak ve farkli goriiniimler igerisinde yasanan ayrimciligin temelinde “BEN ve
OTEKI” ayrmmi yatmaktadir (Koksal, 2010). Is yerlerinde esit istihdam firsatlar1 politikalari
benimsemek, ayrimciligi 6nlemek ve herkesin esit sartlarda igse alinmasini saglamak agisindan kritiktir.

Isyeri Kiiltiirii ve Toplumsal Tutum Degisikligi:

Engelli calisanlarin is yerlerinde en ¢ok karsilagtiklari problem engelli dostu olmayan calisma
ortamlaridir (Demir, 2016). Is yerlerinde engelli bireyleri destekleyen bir kiiltiir olusturmak, toplumsal
tutumlart olumlu bir sekilde etkileyebilir. Engellilikle ilgili olumsuz Onyargilarin azaltilmasi igin
bilinglendirme kampanyalari diizenlenmelidir.

Esnek Calisma Sartlari ve Uyum Saglama:

Esnek caligma saatleri ve uzaktan ¢aligma gibi esneklikler, engelli bireylerin is hayatindaki uyumlarini
kolaylastirabilir. Yari-zamanli ¢alisma, esnek caligma saatleri ve is aralar1 ve evden ¢aligma imkan1 gibi
engelli dostu esneklikler dogru bir yaklasimin gostergesidir (Demir, 2016).

Is yerleri, engelli calisanlara uygun ¢alisma kosullar1 sunarak is-hayat dengesini desteklemelidir.
Is Saghgi ve Giivenligi:

Is saghg1 ve giivenligi politikalari, engelli bireylerin is yerinde saglikli ve giivenli bir ortamda
caligmalarini saglamalidir.

Acil durum planlari, engelli ¢alisanlarin giivenli bir sekilde tahliye edilebilmelerini saglayacak sekilde
diizenlenmelidir.

Bu ¢6zlim 6nerileri, engelli bireylerin is hayatinda daha etkili bir sekilde yer alabilmelerini desteklemek
ve toplumsal esitligi artirmak adma uygulanmalidir. Is yerlerinde bu tiir 5nlemler benimsendiginde hem
engelli bireyler hem de is yerleri daha ¢esitli ve kapsayici bir ¢aligma ortaminda fayda saglayacaktir.

ENGELLI CALISANLAR iCiN KARIiYER REHBERLiGIi KAVRAMI VE ONEMI

Uluslararas1 Caligma Orgiitii ILO’nun (1995 tarihli ve 99 sayil tavsiye karar1) yapmis oldugu tanima
gore, “mesleki rehabilitasyon, devamli ve bir koordinasyon i¢indeki rehabilitasyon siirecinde, 6ziirlii
kisiyi uygun bir is sahibi yapmak ve bu konumunu korumasini saglamak {izere planlanan, mesleki
rehberlik, egitim ve ise yerlestirme hizmetlerinin sunuldugu alandir” (II. Oziirliller suras1 Yerel
Yénetimler ve Oziirliiler, 2005, s.73, aktaran Koksal, 2010).

Meslek, is, basar1 ve statii gibi kavramlari ¢agristiran, odaginda birey ve is olan kariyer kavrami insan
yasamini kusatan bir nitelige sahiptir (Ozdemir ve Aras, 2015). Engelli bireylere kariyer rehberligi
sunmak, bu bireylerin ig hayatinda basarili bir sekilde ilerlemelerine ve potansiyellerini en {ist diizeye
cikarmalarma yardimcei olabilir. Kariyer rehberligi saglarken dikkate alinmasi gereken 6nemli noktalar
asagidaki gibidir;

Bireysellestirilmis Kariyer Planlamasi:

Demir’e (2016) gore engelliler i¢in uygun mesleklerin belirlenmesi ve buna uygun egitim planlamasi
yapilmasi gerekmektedir Her bireyin farkli yeteneklere, ilgi alanlarina ve hedeflere sahip oldugu
unutulmamalidir. Engelli bireylere yonelik kariyer rehberligi, bireysellestirilmis kariyer planlamasini

icermelidir. Kariyer danigmanlari, bireylerle birebir goriismeler yaparak 6zel ihtiyaclar1 ve hedefleri
anlamalidir.

Engelli Bireylerin Potansiyellerini Kesfetme:
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Engelli bireylerin sahip oldugu yeteneklerin ve becerilerin belirlenmesi, kariyer rehberliginin temel
adimlarindan biridir. Bu durum, bireylerin giiglii yonlerini anlamalarina ve bunlar1 kariyer hedeflerine
entegre etmelerine yardimci olmaktadir.

Is Diinyasindaki Firsatlarin Bilinglendirilmesi:

Engelli bireylere, ¢esitli sektorlerdeki is firsatlari hakkinda bilgi vermek, kariyer rehberliginin onemli
bir unsurudur. Is diinyasindaki degisiklikleri takip etmek ve engelli bireylere uygun sektorleri tanitmak,
kariyer segeneklerini genisletmektedir.

Egitim ve Yetenek Gelistirme Programlarina Yonlendirme:

Engelli bireylerin eksik oldugu alanlarda egitim almalarin1 saglamak, kariyer rehberliginin bir pargasi
olmalidir. Orhan’a (2013) gore igverenler kariyer planlamasi yaptig1 personelin, gelisen teknolojiye ayak
uydurmasi ve kendini gelistirmesi noktasinda siirekli egitim imkan1 sunacaktir Bu durum, kisinin kariyer
hedeflerine ulagsmasi i¢in gereken yetenekleri gelistirmesine yardimci olur.

Is Miilakatlar: ve Is Bulma Stratejileri:

Engelli bireyleri, i miilakatlarina hazirlamak ve etkili i bulma stratejileri gelistirmek, kariyer
rehberliginin 6nemli bir asamasini olusturur. Uzmanin asil gorevi, calisma etkinliklerinin kisiyi
toplumun parcasi haline getirmede biiylik faydasi oldugundan hareketle, engellinin bir ige yerlestirilmesi
ve ¢alisma hayatinin yolunda gitmesine katki saglamaktir (Arslan ve Altintas, 2014). Miilakat teknikleri,
0zgecmis hazirligi ve is bagvurular: konusunda destek sunmak bu siirecin pargasidir.

Is Yerinde Esit Firsatlart Savunma:

Engelli bireylere, is yerinde esit firsatlar saglamak icin kullanabilecekleri yasal haklar ve destek
mekanizmalar1 hakkinda bilgi vermek dnemlidir. Kariyer rehberligi, bireyin is yasamindaki haklarini
savunmasina yardimei olmalidir.

Mentérliik ve Ag Kurma:

Engelli bireylere, deneyimli bir mentdrle c¢alisma firsati sunmak ve is diinyasindaki aglarim
genisletmelerine yardimci olmak, kariyer rehberliginin 6nemli unsurlarindandir. Bu destek, engelli
bireylerin is yasaminda karsilastiklar1 zorluklarin iistesinden gelmelerine katkida bulunmaktadir.

Engelli bireylere kariyer rehberligi saglamak, sadece bireyin kisisel ve mesleki gelisimine katkida
bulunmakla kalmayip ayn1 zamanda daha kapsayici bir is diinyasmin olusturulmasina da hizmet
etmektedir.

Kariyer danigmanliginin tamamlayici unsuru olarak calisanlarin kariyerleri ile ilgili yetenek, ilgi ve
degerlerini, kisinin farkli kariyer imkanlarin1 tamimalarma, bu imkanlar1 dogru bir sekilde
degerlendirmelerine, birey ve orgiitiin lizerinde anlastig1 bir hedefe ulagsmak i¢in stratejik bir planlama
yapmasi konusunda insan kaynaklar1 personelinin destek olmasim ifade etmektedir (Simsek, 2010,
aktaran Ozdemir ve Aras, 2015).

INSAN KAYNAKLARI PROFESYONELLERININ ENGELLI CALISANLAR ICIN
IZLEYEBILECEGI YOLLAR

Insan kaynaklar1 profesyonelleri, engelli ¢alisanlar igin kapsayici bir is ortami yaratmak, esit firsatlar
sunmak ve bu calisanlarin potansiyellerini en iist diizeye ¢ikarmak adina ¢esitli adimlar atmalar
gerekmektedir.

Insan kaynaklar1 profesyonellerinin engelli ¢alisanlar igin izlemesi gereken yollar;
Farkindalik ve Egitim Programlari:

Insan kaynaklar1 departmanlari, tiim galisanlara engelli bireylere yonelik farkindalig1 artirmaya ydnelik
egitim programlari diizenlemelidir. Engellilikle ilgili dnyargilarin ortadan kaldirilmasi igin farkindalik
olusturmak 6nem arz etmektedir.

Esit Istihdam Firsatlari Politikalar::
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Insan kaynaklar1 politikalarinda, esit istihdam firsatlarma vurgu yapilmalidir. Engelli bireylerin ise alim
siireglerinde adil bir degerlendirmeye tabi tutulmalarini saglamak, is yerinde cesitliligi tesvik
etmektedir.

Ise Alim Siireclerinde Uyum:

Ise alim siireglerinde, engelli bireylerin ihtiyaclarina uygun sekilde diizenlemeler yapilmalidir. Ornegin,
miilakat ortaminin erisilebilir olmasi, is bagvurularinin engelli bireylerin kullanimina uygun olmasi gibi
detaylara dikkat edilmelidir.

Cesitliligi Destekleyen Kiiltiir:

Insan kaynaklari, isyerinde cesitliligi destekleyen bir kurumsal kiiltiir olusturmalidir. Calisanlarin farkl
yeteneklere, kiiltilirlere ve arka planlara sahip olmalarini degerlendiren bir ortam, herkesin kendini ifade
edebilecegi bir atmosfer yaratmaktadir.

Is Yerinde Erisilebilirlik:

Insan kaynaklar1 profesyonelleri, is yerlerinin fiziksel ve teknolojik erisilebilirlik standartlarina uygun
olmasini saglamalidir. Engelli bireylerin rahatlikla calisabilecekleri bir ortam, is performanslarim
artiracaktir.

Esnek Calisma Sartlari:

Esnek caligma saatleri, uzaktan ¢alisma gibi esnek ¢alisma modelleri, engelli galisanlarin is ve 6zel
hayatlarim1 daha iyi dengelemelerine yardimci olacaktir.

Is Saghig1 ve Giivenligi:

Insan kaynaklari, is saghg ve giivenligi politikalarim1 engelli ¢alisanlar1 da kapsayacak sekilde
diizenlemelidir. Acil durum planlar1 ve tahliye prosediirleri, engelli ¢alisanlarin ihtiyaclarma uygun
olmalidir.

Calisan Iletisimi ve Danismanlik:

Insan kaynaklari departmani, engelli galisanlarla diizenli iletisim kurarak ihtiyaglarm anlamali ve
gerekirse danigmanlik hizmetleri sunmalidir. Gerek ulagim veya iletisimde yasanan sorunlar, gerekse
mimari, ise alim veya siire¢ ile ilgili engeller, kamusal istihdam politikalarina bagli destek ve
cesaretlendirmelerle giderilebilmelidir (Aydemir, 2013).

Insan kaynaklar1 profesyonelleri, bu adimlari atarak firmada gesitliligi tesvik ederken, engelli bireylerin
potansiyelini de en {ist diizeye ¢ikarmaya odaklanabilmektedir. Bu yaklasim, sadece firmalarda degil,
ayni zamanda toplum genelinde de daha kapsayici bir anlayisin benimsenmesine katki saglamaktadir.

SONUC

Sonug olarak, engelli bireylerin ¢alisma hayatinda basarili olmalarini desteklemek ve toplumsal esitligi
saglamak igin bir dizi 6nemli adim atilmalidir. insan kaynaklari profesyonelleri, bu ¢abalar1 koordine
etmek ve ig yerlerini engelli dostu hale getirmek adina 6nemli bir rol listlenmelidir. Esit firsatlar sunan
ise alim siirecleri, engelli bireylerin is diinyasina uyum saglamalar1 noktasinda 6nem arz eden kistas
niteligindedir. Fiziksel ve teknolojik erisilebilirlik standartlarina uygun is ortamlari, engelli calisanlarin
potansiyellerini en {ist diizeye ¢ikarmalarina yardimei olmaktadir. Esnek ¢alisma sartlar1 ve 6zel destek
programlari, igyerinde cesitliligi tesvik ederken, engelli bireylerin i ve 6zel hayatlarin1 dengelemelerine
de olanak tanimaktadir.

Is yerlerinde diizenlenen farkindalik ve egitim programlari, engellilikle ilgili 5nyargilar1 azaltmakta olup
toplumsal tutumlari da olumlu bir sekilde etkilemektedir. Is saghg1 ve giivenligi politikalarinin engelli
calisanlar1 kapsayacak sekilde diizenlenmesi, her ¢alisan adina 6nem teskil etmekle birlikte engelli
caliganlarin da giivenli bir ¢alisma ortamina sahip olmasini saglamaktadir.

Sonug olarak, is yerlerinde gesitliligin ve kapsayiciligin benimsenmesi sadece engelli bireyler i¢in degil,
tiim ¢alisanlar i¢in daha saglikli ve verimli bir is ortami yaratmaktadir. Engelli bireylerin yeteneklerinin
dogru bir sekilde degerlendirilmesi ve uygun desteklerin saglanmasi akabinde firmalarin daha ¢esitli ve
yenilik¢i bir atmosfer olusturdugunu goézlemlemek miimkiin olacaktir. Tiim bu ¢abalar, engelli
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bireylerin is hayatinda esit firsatlara sahip olmalarini1 saglamanin beraberinde toplumsal bir adaletin
insasina da katkida bulunacaktir.
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OKULLARDA YURUTULEN SOSYAL ETKINLIKLERIN TOPLUMSAL DEGERLERIN
BENIMSENMESI UZERINDEKIi ETKILERI

EFFECTS OF SOCIAL ACTIVITIES CONDUCTED IN SCHOOLS ON THE ADOPTION OF
SOCIAL VALUES

Betiil UZGIDIM
Okul Miidiirii M.E.B. Evdek ,Balikesir, Tiirkiye
ORCID ID: 0000-0000-1776-2349

OZET

Toplumsal degerler, toplumun dinsel, ahlaki ve estetik begenilerini temsil eden, yararli goriilen,
insanlarin nasil yasayacaklarina iliskin rehberlik eden ideallestirilmis ortak inang, begeni, beklenti ve
hedefler biitiiniidiir. Toplumdan topluma farklilik gosteren bu degerler bir arada yagamanin gerekliligi
olan uyumun ve huzurun saglanmasinda son derece 6nemlidir.

Ogrenme dogum ile baslar ve bireyin etkilesim i¢inde bulundugu ¢evrede gelisir. Erken ¢ocukluk (0-6
yas) donemi ¢ocugun gelisiminde ¢ok 6nemli rol oynamaktadir. Bu devre; anne ile cocugun duygusal
baginin ¢ok kuvvetli oldugu, bilylime ve gelismenin en hizli oldugu donemdir. Erken ¢ocukluk donemi
ayrica cocugun gevresiyle etkilesimden en ¢ok etkilendigi donemdir. Erken ¢ocukluk doneminden sonra
egitim hayatinin baslamasi ile birlikte 6grenme ve sosyallesme okulda devam eder.

Okullar ogrencilerin akademik o6grenmelerini gerceklestirdikleri bir kurum olmasmin yani sira;
Ogrencilerin sosyal, psikolojik ve ruhsal gelisimlerini destekleyen, topluma uyumlu saglikli bir birey
olmalarina hizmet eden ve toplumun benimsedigi degerleri 6grencilere aktararak kisilik sahibi bireyler
yetismesine yardimci olan sosyal bir kurumdur.

Gilinimiizde okullar sosyal-kiiltiirel etkinlikler vasitasiyla, dgrencilere kiiltiirel farkindaligin yaninda
kisilik ve karakter 6zelligi kazandirabilirler. Ogrenci kendi kiiltiirii hakkindaki bilgi sahibi oldukca,
sahip oldugu kiiltiire iliskin farkindaligini pekistirir. Bu farkindalik sayesinde davranig gelistirerek nasil
yasamasi gerektigini degerlendirebilir. Farkindalik sayesinde diger kiiltiirlerle ilgili farkliliklar elestirel
diistinme kalib1 i¢inde yogurarak toplumsal hosgoriiyii gelistirebilir. Duygularinin farkinda oldugunda
ve onlar1 kontrolii altinda tutabildiginde daha berrak ve yaratici diisiinebilir; stresini ve giicliiklerini
yonetebilir; bagkalariyla iyi iletisim kurabilir; gliven ve empati sergileyebilir. Tiim bunlar bireyi
toplumsal yasama hazirlar. Bu siirecte hedeflenen kazanimlar amacina ulasir ise topluma yararl ve
uyumlu bireyler yetismis olacaktir.

Bu c¢alismada gintimiizde okullarda yiritilen Sosyal ve Kiiltiirel etkinlikler incelenerek, bu
etkinliklerin 6grencilerin sosyal gelisimi {izerindeki katkilari saptanmaya caligilmistir,

Anahtar Kelimeler: Sosyal etkinlikler, Toplumsal degerler, Egitim

ABSTRACT

Social values are a set of idealized common beliefs, tastes, expectations and goals that represent the
religious, moral and aesthetic tastes of the society, are seen as useful and guide people on how to live.
These values, which differ from society to society, are extremely important in ensuring the harmony and
peace that are necessary to live together.

Learning begins at birth and develops in the environment in which the individual interacts. Early
childhood (0-6 years) plays a very important role in the development of the child. This circuit; It is the
period when the emotional bond between mother and child is very strong and growth and development
are most rapid. Early childhood is also the period when the child is most affected by interaction with his
environment. After early childhood, with the start of education life, learning and socialization continue
at school.
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In addition to being an institution where students carry out their academic learning; It is a social
institution that supports the social, psychological and spiritual development of students, helps them
become healthy individuals compatible with society, and helps raise individuals with personality by
transferring the values adopted by the society to students.

Today, schools can provide students with personality and character traits as well as cultural awareness
through social-cultural activities. As the student gains knowledge about his own culture, he strengthens
his awareness of his own culture. Thanks to this awareness, he can evaluate how he should live by
developing behavior. Thanks to awareness, social tolerance can be improved by kneading the differences
between other cultures in a critical thinking pattern. When he is aware of his emotions and can keep
them under control, he can think more clearly and creatively; can manage stress and difficulties; can
communicate well with others; can demonstrate trust and empathy. All of these prepare the individual
for social life. If the gains targeted in this process reach their goal, useful and harmonious individuals
will be raised.

In this study, the social and cultural activities carried out in schools today were examined and the
contributions of these activities to the social development of students were tried to be determined.

Keywords: Social activities, Social values, Education
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HALYOMORPHA HALYS (STAL, 1885) (HEMIPTERA: HETEROPTERA:
PENTATOMIDAE)'E AiT KOKU BEZi MORFOLOJISINiN ISIK VE TARAMALI
ELEKTRON MIiKROSKOBU (SEM) TEKNIKLERI iLE INCELENMESI VE KIMYASAL
BILESENLERININ GAZ KROMATOGRAFISi-KUTLE SPEKTROMETRESI
YONTEMLERI iLE TESPIiT EDILMESI

INVESTIGATION OF THE SCENT GLAND MORPHOLOGY OF HALYOMORPHA HALYS
(STAL, 1885) (HEMIPTERA: HETEROPTERA: PENTATOMIDAE) BY LIGHT AND
SCANNING ELECTRON MICROSCOPY (SEM) TECHNIQUES AND DETERMINATION
OF CHEMICAL COMPONENTS BY GAS CHROMATOGRAPHY-MASS SPECTROMETRY
METHODS

Sila AYDIN?
YGazi Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Biyoloji Anabilim Dali, Ankara, Tiirkiye.
'ORCID ID: https://orcid.org/0000-0003-4233-2954
Suat KIYAK?
2 Prof. Dr., Gazi Universitesi, Fen Fakiiltesi, Biyoloji Bolimii, Ankara, Tiirkiye.
20RCID ID: https://orcid.org/0000-0001-8167-8283

OZET

Halyomorpha halys, (Stéal, 1885) (Hemiptera: Heteroptera: Pentatomidae) tarimsal iiretimde 6nemli
kayiplara sebep olan, istilaci ve polifag bir zararl tiiriidiir. Asya' dan Amerika kitasina taginmis olup
Avrupa'da hizli bir yayilis gostermistir. Ulkemizde ise ilk kez 2017 yilinda saptanmustir. Tiir, bitkiler
tizerinde hem kalitede hem de verim kaybinda sayisiz zarara yol agmaktadir. Halyomorpha halys
iilkemizde ozellikle Karadeniz'de, Hopa, Kemalpasa, Borcka, Artvin (Arhavi) ve Rize (Findikl)
bolgelerinde findik, kivi, misir, portakal, yabanmersini, fasiilye ve domates bitkilerinde zarar olusturmus
olup iilkemizin diger bélgelerinde de 6nemli zararlar olusturma egilimindedir. Bu nedenle Halyomorpha
halys iilkemizde zirai miicadele agisindan 6nemle iizerinde durulmasi gereken zararlilar arasindadir.

Bu arastirma ise Halyomorpha halys 'in koku bezi morfolojisini ve kimyasal bilesenlerini belirlemeyi
amaglamaktadir. Koku bezi, Heteroptera takimina ait boceklerde gelisen savunma yapilarindan biridir.
Bocekler kendilerini tehdit eden canlilara karsi koku bezlerinden salgi salarlar. Bu salgiya maruz kalan
canlilarda 6liim olay1 gerceklesir veya salgi, kotii koku igermesi sebebiyle diismanin uzaklagsmasini
saglar.

Bu c¢aligmada Halyomorpha halys'e ait koku bezi morfolojisi ve kimyasal bilesenlerini belirlemek igin
151k, taramal1 elektron mikroskobu teknikleri ve gaz kromatografisi-kiitle spektrometresi yontemleri
kullanilmigtir. Halyomorpha halys yetiskin bireyleri Nisan-Haziran aylari 2022-2023 tarihlerinde
Ankara ili merkezinden toplanarak laboratuvara getirildi. Isik mikroskobu incelemeleri igin
stereomikroskop altinda disekte edilen koku bezi d6rneklerinin bir béliimii Formaldehit ile tespit edildi.
Tespit edilen numuneler yikama ve dehidrasyon islemlerine tabi tutularak Parafin'e gdmiildii. Kesit ve
boyama iglemlerinden sonra dijital olarak fotograflar1 ¢ekildi. Taramali elektron mikroskobu (SEM)
incelemeleri i¢in numuneler kritik nokta kurutma ile kurutuldu. Staplara yerlestirilen 6rnekler altinla
kapland: ve incelendi. Diseksiyonu gerceklestirilen koku bezi 6rneklerinin kalan kismi ise kimyasal
bilesenlerinin analizi amactyla gaz kromatografisi-kiitle spektrometresi i¢in hazirlandu.

Elde ettigimiz verilere gére Halyomorpha halys' e ait koku bezi yapisi bocegin toraks bolgesinde
konumlanmistir. Koku bezi, gelismis bir rezervuar ve lateral bezlerden meydana gelmektedir.
Rezervuarin epitel hiicreleri silindirik sekildedir.
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Tiirtin koku bezi salgisinin kimyasal bilesenleri gaz kromatografisi-kiitle spektrometresi ile tespit
edilmistir.

Sonug olarak, bulgularimizin tiiriin koku bezi morfolojisi ve kimyasal bilesenlerine 151k tuttugunu
diisiiniiyoruz. Bu c¢aligmanin sonucu bize Halyomorpha halys' e ait koku bezi yapisinin diger
Heteroptera tiirleriyle benzer oldugunu da gostermistir.

Bu vesileyle, bu caligma ile gelecekte gergeklestirilecek caligmalara katkida bulunmayi hedefliyoruz.

Anahtar Kelimeler: Halyomorpha halys, Heteroptera, Pentatomidae, koku bezi, taramali elektron
mikroskobu (SEM), kimyasal bilesenler, gaz kromatografisi-kiitle spektrometresi.

ABSTRACT

Halyomorpha halys (Stal, 1885) (Hemiptera: Heteroptera: Pentatomidae) is an invasive and
polyphagous pest species that causes significant losses in agricultural production. It moved from Asia
to the American continent and spread rapidly in Europe. In our country, it was detected for the first time
in 2017. The species causes numerous damages on plants, both in quality and loss of yield. Halyomorpha
halys has caused damage to hazelnut, kiwi, corn, orange, blueberry, bean and tomato plants in our
country, especially in the Black Sea, Hopa, Kemalpasa, Borcka, Artvin (Arhavi) and Rize (Findikli)
regions, and tends to cause significant damage in other regions of our country. For this reason,
Halyomorpha halys is among the pests that should be emphasized in terms of agricultural control in our
country.

This research aims to determine the scent gland morphology and chemical components of Halyomorpha
halys. The scent gland is one of the defensive structures that develops in insects belonging to the order
Heteroptera. Insects release secretions from their scent glands against creatures that threaten them. Death
occurs in creatures exposed to this secretion, or the secretion allows the enemy to move away because
it contains a bad odor.

In this study, light, scanning electron microscopy techniques and gas chromatography-mass
spectrometry methods were used to determine the scent gland morphology and chemical components of
Halyomorpha halys. Adult individuals of Halyomorpha halys were collected from the city center of
Ankara in April-June 2022-2023 and brought to the laboratory. Some of the scent gland samples
dissected under stereomicroscope for light microscope examinations were detected with Formaldehyde.
The identified samples were subjected to washing and dehydration processes and embedded in Paraffin.
After the sectioning and painting processes, they were photographed digitally. For scanning electron
microscopy (SEM) examinations, samples were dried by critical point drying. The specimens placed in
the staps were plated with gold and examined. The remaining part of the dissected scent gland samples
was prepared for gas chromatography-mass spectrometry for the analysis of their chemical components.

According to the data we obtained, the scent gland structure of Halyomorpha halys is located in the
thoracic region of the insect. The scent gland consists of a developed reservoir and lateral glands. The
epithelial cells of the reservoir are cylindrical in shape.

The chemical components of the scent gland secretion of the species were determined by gas
chromatography-mass spectrometry.

In conclusion, we think that our findings shed light on the scent gland morphology and chemical
components of the species. The result of this study also showed us that the scent gland structure of
Halyomorpha halys is similar to other Heteroptera species.

On this occasion, we aim to contribute to the studies that will be carried out in the future with this study.

Keywords: Halyomorpha halys, Heteroptera, Pentatomidae, scent gland, scanning electron microscopy
(SEM), chemical components, gas chromatography-mass spectrometry.
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CEZA MUHAKEMESINDE TANIK BEYANININ DELIL DEGERi

Arif ARIKAN
Yalova Universitesi, Hukuk Fakultesi, Kamu Hukuku Boliimii Yalova-TURKIYE
'ORCID ID: https://orcid.org/0000-0000-0000-0000

OZET

Ceza muhakemesinin temel amaci maddi gercege ulagsmaktir. Bu amaca ulagsmak i¢in maddi vakiadaki
olayin kim tarafindan gergeklestirildigi, olayin ne zaman gergeklestigi, nerede gerceklestigi gibi vakiaya
iligkin bilgilerin tespiti gerekir. Delil serbestisi ilkesi geregi her sey delil olabilir. Maddi vakiay1 bes
duyu organi ile sahit olmus kisiye tanik denir. Maddi vakiay1 sahit olan kisi tanik, tanigin olay ile ilgili
yargilama makamlarina verdigi beyanlar ise tanik beyanidir. Ceza muhakemesi hukukunda tanigin sahsi
degil olay ile ilgili beyanlar1 delil niteligi tasir. Gelisen teknoloji, degisen diinya ve insan yasami
neticesinde delil tiirleri ve smiflandirmasi degisse de maddi vakianin insan fiili neticesinde ortaya
cikmasi ve insanin sosyal bir varlik olmasi hasebiyle tanik delilinin yargilama makamlar: tarafindan
hala ¢ok basvurulan deliller arasinda yer almasini1 saglamaktadir. Tanik delili maddi vakiay1 bes duyu
organityla sahit olmasi nedeniyle 6nemli bir delil tiiriidiir. Bu ¢alisma iki boliimden olugmaktadir.
Caligmanin ilk boliimiinde delil, delil tiirleri, tanik, tanik delili kavram, gizli tanik, 6zel taniklik halleri
ile tam@in hak ve yiikiimliiliikleri ele alinacaktir. Tkinci boliimde ise tanik beyanin etkileyen faktdrler
ile bellek ve tanik beyanina etkisi incelenecektir.

Anahtar Kelimeler: Tanik, delil, gizli tanik

ABSTRACT

The fundamental purpose of criminal proceedings is to establish the material truth. To achieve this goal,
it is necessary to determine information related to the material event, such as who carried out the act,
when and where it occurred. According to the principle of evidentiary freedom, anything can be
considered evidence. A person who has witnessed the material event through their five senses is referred
to as a witness. The individual who witnessed the material event is the witness, and the statements made
by the witness to the judicial authorities regarding the incident constitute witness testimony. In criminal
proceedings, the witness’s personal identity is not as relevant as the statements they provide about the
event; it is the latter that holds evidentiary value. Despite changes in the classification and types of
evidence due to evolving technology, a witness’s testimony remains a frequently relied-upon form of
evidence by judicial authorities. Witness testimony is significant because it is based on firsthand sensory
perception of the material event. This study consists of two parts. The first part will address evidence,
types of evidence, witnesses, the concept of witness testimony, covert witnesses, special witness
situations, and the rights and obligations of witnesses. The second part will examine factors influencing
witness statements, memory, and the impact on witness testimony

Keywords: Witness, evidence, secret witness
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ILKOKUL DERS KiTAPLARINDA YERALAN KAHRAMANLARIN iINCELENMESI
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OZET

Kitap, insanligin entelektiiel gelisiminde rol oynayan en etkili araclardan birisidir. Onlar araciligiyla
bilgi, duygu ve diigiincenin aktarimi saglanir. Bu baglamda kisisel ve toplumsal kiiltiirlenmenin en
onemli araglarindan birisidir. Egitim ortamlarinda da kitap, 6gretmenin ardindan gelen en temel bilgi
kaynagidir ve dgrencilerin 6grenme siireglerini desteklemek i¢in kullanilan merkezi bir aragtir. Ders
kitaplar, icerdikleri bilgi ve materyallerle 6grencilere konular1 anlama, kavrama ve uygulama imkan
sunar. Diger taraftan bu araglar 6grencileri sadece sosyal, kiiltiirel, biligsel ve duyussal agidan
gelistirmekle kalmaz ait olunan toplumun deger yargilarmin da aktarrminda kritik bir rol oynar. Tlkokul
déneminde i¢inde yasanilan toplumu tanimaya ve aidiyet duygusunun gelisimine yonelik iceriklerle
cocuklarin sosyal ve kiiltiirel kimliklerini olusturmalarina katkida bulunur. Ozellikle vatan, bayrak, yurt
ve millet sevgisi gibi degerlerin tanitimi da o topluma ait sembol kisilikler tizerinden gerceklestirilir. Bu
baglamda bu ¢alismanin temel amaci da ilkokul 1, 2, 3 ve 4. sinif diizeyindeki ders kitaplarinda yer alan
kahramanlarin incelenmesidir. Arastirma, nitel ¢alismalarda veri toplama yontemlerinden biri olan
dokiiman incelemesi teknigi ile gerceklestirilecektir. Incelenmesi planlanan dokiimanlar ise ilkokul
kademesinde okutulmakta olan Tiirk¢e, Matematik, Hayat Bilgisi, Fen Bilimleri, Sosyal Bilgiler, Miizik,
Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Trafik Giivenligi, Insan Haklar1, Yurttashik ve Demokrasi ders kitaplaridir.
Elde edilen veriler igerik analizi ile ¢dziimlenecek bulgular frekans ve yilizde degerleri alinarak
tablolagtirilacak ve yorumlanacaktir.

Anahtar Kelimeler: ilkokul, ders kitab1, kahraman, deger.

ABSTRACT

Books are one of the most effective tools in humanity's intellectual development, facilitating the transfer
of knowledge, emotions, and thoughts. They are crucial for both personal and societal development. In
educational settings, books serve as the primary source of information for students, following the
teacher, and are a central tool in supporting their learning processes. Textbooks provide students with
the opportunity to understand, comprehend, and apply various subjects through the information and
materials they contain. Additionally, they play a critical role in transmitting not only social, cultural,
cognitive, and emotional development but also the values of the society to which they belong. During
elementary school years, books contribute to children's understanding of the society they live in and the
development of their sense of belonging through content that shapes their social and cultural identities.
Especially, the introduction of values such as love for the homeland, flag, country, and nation is often
done through symbolized personalities representing that society. In this context, the primary aim of this
study is to analyze the characters presented in the textbooks for grades 1 to 4 of elementary school. The
research will be conducted using the document analysis technique, a method commonly used in
qualitative studies. The documents to be examined include Turkish, Mathematics, Life Skills, Science,
Social Studies, Music, Religious and Moral Education, Traffic Safety, Human Rights, Citizenship, and
Democracy textbooks taught at the elementary school level. The data obtained will be analyzed through
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content analysis, and the findings will be tabulated and interpreted using frequency and percentage
values.

Keywords: Primary school, textbook, hero, value.
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KAHRAMANMARAS DEPREMINDE HASAR GOREN BETONARME YAPININ
GUCLENDIRILMESI

STRENGTHENING REINFORCED CONCRETE STRUCTURE DAMAGED BY THE
KAHRAMANMARAS EARTHQUAKE

Esra AKYEL
Hasan Kalyoncu Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi

Insaat Miihendisligi, Gaziantep

ABSTRACT

The 7.7 ma https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/03/20180318M1-2-1.pdfgnitude earthquakes
centered on the Pazardzhik district of Kahramanmaras, which have gone down in history as the disaster
of the century, and the 7.6 magnitude earthquakes centered on Elbistan caused severe structural damage
and great loss of life. After the disaster, the control of the buildings was carried out quickly through the
teams organized by AFAD and as a result of these controls, various damages were caused to the
reinforced concrete structures due to different architectural design and engineering errors.In addition, as
aresult of liquefaction and loss of ground carrying power caused by ground behavior, permanent damage
to the carrier system has been caused by rotation, displacement, sitting, lying sideways or falling
backwards in buildings. Especially in Hatay and its surroundings, the shallowness of the earthquake,
that is, the formation of surface waves close to the surface, caused major damage to structures sitting on
soft filling ground.Instead of demolishing all the structures damaged in the earthquake and rebuilding
them, it is possible to economically strengthen them into a safe living space again. In order to decide
which reinforcements in the structure will be more advantageous, it is of great importance to conduct
core pressure experiments with samples taken from buildings made in reliable laboratories.In my
reinforcement project, | determined the performance analysis of the blocks of the two-block site located
in Hatay / Antakya separately in the ideCAD program and identified the building elements to be
reinforced. After identifying the damaged elements, I will finish the retrofit work as soon as possible
and ensure that homeowners can safely return to their homes.We should make buildings that have the
possibility to be saved habitable again and make them available economically as support for people who
have already suffered material and moral losses due to the earthquake.

Keywords: reinforced concrete structure,reinforcement,earthquake, TBDY 2018

INTRODUCTION

The load-bearing system of the building is a reinforced concrete frame system. The number of floors in
the building has four floors along with the basement and ground floor. A radiated foundation was used
as the basic structure of the building.The floor class of the building ZD consists of medium dense sand,
gravel or multi-layer clay layers.

METHODOLOGY
ideCAD (V10) Program

The IdeCAD program is a program that is being used to perform the analysis of building systems and
perform design tasks. Modeling operations within the scope of the program, analysis operations
according to finite elements, design control, performance evaluation and reinforcement studies
according to TBDY 2018 and TS500 regulations it can be done. Load-bearing building elementsthe
analysis of all the curtain, column, beam, floor and foundation elements is integrated at the same time it
can be done as.
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Building Information

Purpose of Use of the Building

House

Building Earthquake Level

DD-2

Building Coordinates

Latitude: 36.2334
Longitude : 36.1347

Ground Class ZD

Type of Building Carrier System Reinforced Concrete Frame System
The Age of The Building 4

Building Materials Used C25/30 , B420C

Beam Dimensions 25/50,25/60

Column Dimensions 40/40,45/45,30/70,70/30,30/80,80/30,30/90,90/30
Slab thickness 15,17

Ss 1.011

S1 0.263

PGA 0,429

PGV 26,433

Local Ground Impact Coefficients

ZB 09 09 09 09

zc 13 13 12 12

zD 16 14 12 11

ZE 24 17 13 11

ZF

Yerel Zemin Sinifi Kisa periyot balgesi icin Yerel Zemin Etki Katsayisi Fs

855025 | S5=050 8§5=075 S5=100 8§g=125

08

09

12

10

09

Sz 150

08

Fs = 1.096 for Local Ground Class ZD and Ss = 1.011

ZA 08 08 08 08
B 08 08 08 08
zc 15 15 15 15
D 24 22 20 19

ZE 42 33 28 24

ZF

Yerel Zemin Sinifi 1.0 saniye periyat icin Yerel Zemin Etki Katsayisi Fy

§;<010 | §,=020  S,=030 §,=040 S,=050

08

;2060
08
08
14
17

20

For the Local Ground Class ZD and S1 =0.263, F1 =2.074

Design Spectral Acceleration Coefficients

Sps = Sg Fs = 1.011 x 1.096 — 1.108
Spp =S, F, — 0.263 x 2.074 — 0.545

The Level of Controlled Damage Performance in Existing Buildings

If any, with the record of strengthening the elements that are damaged as brittle, the following buildings
that meet the conditions are considered to be at the Controlled Damage Performance Level:

() On any floor of reinforced concrete buildings, made for each earthquake direction applied as a result
of the calculation, with the exception of the secondary (not included in the horizontal load-bearing
system) beams,, up to 35% of the beams and vertical elements (columns, curtains and reinforced
partition walls) may pass to the Advanced Damage Zone as defined in paragraph (b) below. Steel and
these exceptions do not apply in prefabricated reinforced concrete buildings.
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(b) The vertical elements in the Advanced Damage Zone are separated by the vertical elements on each
floor. the total contribution to the transported cutting force should be less than 20%. Advanced Damage
on the top floor The sum of the shear forces of the vertical elements in the region, all the vertical elements
on that floor the ratio of cutting forces to the total can be no more than 40%.

(c) All other carrier elements are in the Limited Damage Zone or Significant Damage Zone. However,
on any floor, the Apparent Damage Limit has been exceeded in both the lower and upper sections the
shear forces carried by the vertical elements that are, all the vertical elements on that floor are the ratio
of the shear force carried by it should not exceed 30% (by linear method in the account, it is equivalent

at both the lower and upper node points.the columns in which (7.3) are provided are they are not included
in the account).

Limited Level of Damage Performance in Existing Buildings

On any floor of reinforced concrete buildings, made for each earthquake direction applied as a result of
the calculation, a maximum of 20% of the beams can pass to the Obvious Damage Zone, but the other
all of the carrier elements are in the Limited Damage Zone. If there are any, which are damaged as crisps
with the record of strengthening the elements, the Limited Damage Performance of buildings in this
situation .1t is considered to be at the level of. These exceptions apply to steel and prefabricated
reinforced concrete buildings it is not.

Core Pressure Test Report
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RESULTS
1- A block analysis
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CONCLUSION

According to Thdy 2018, as a result of the analysis | made of two blocky sites located in Hatay/Antakya
in the Idec Dec package program, | reached different results between blocks a and B.I have determined
that there will be damage to the curtain walls in the floor and basement of block B. According to this
result | have reached, we will apply reinforcement to the curtain walls.No other damage conditions have
been observed in our building.
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ATONIK MIDEDE LAPARASKOPIK REVIiZYON CERRAHISI

Isa ELBISTAN

Doktor Arastirma Gorevlisi, Inénii Universitesi Turgut Ozal Tip Fakiiltesi, Genel Cerrahi Anabilim
Dali, Tiirkiye

Gizem Selen Cicek
Uzman Doktor, Malatya Battalgazi Devlet Hastanesi, Karaciger Nakil Enstitiisii, Tiirkiye
Egemen Cicek

Doktor Ogretim Uyesi, Inonii Universitesi Th urgut Ozal T ip Fakiiltesi, Genel Cerrahi Anabilim Dall,
Tiirkiye

OZET

Gastrik atoni mide bosalmasinin obstriiksiyonel bir sebep olmaksizin uzamasidir. Midenin motilitesinin
bozulmasi ve buna bagh bagirsaklardaki floranin bozulmasi ile seyreden bir durumdur. En sik goriilen
semptomlar1 kat1 gida tiiketememe, bulant1 ve kusma, yemek sonras1 siskinlik hissi, distansiyon ve gida
alim azligina bagli zayiflamadir. Fonksiyonel dispepsi ve gastrik atoni’nin (gastroparezi) ayriminin
yapilmast semptomlari’nin benzerligi yiiziinden zordur. Temelde gastroparezi genelde diyabet,
idiyopatik olarak, vagotomi ameliyatlar1 ve skleroderma gibi noropatik sebeplerle olusur. Gecikmis
mide bosalim zamani ana patolojiyi olusturur. PPI, prokinetik ajanlar ve antiemetik ajanlar medikal
tedavinin temelini olusturur. Medikal tedavinin yetersiz kalmasi durumunda gastrektomi + loop
gastrojejenostomi+ braun anastomoz veya gastrektomi + joux-en-y anostomoz yapilabilir. Roux
sendromunun kimi yayinda ciddi bir ameliyat sonu komplikasyon oldugunu sdyleyenler olsa da birgok
yayinda dogru yapilmis bir ameliyat ile roux-en-y anostomozun da hasta sagligini arttirmada efektif bir
tedavi oldugu bildirilmistir. Sundugumuz vakada da hem dogru bir tedavinin hasta sagligini saglamaya
etkisini hem de. Ameliyatlarin yapilirken normal anatomiye uygun olarak yapilmasinin 6nemini
vurgulamak istedik.

VAKA SUNUMU

58 yas erkek hasta tarafimiza kat1 gida yiyememe, siskinlik hissi ve kilo kaybi sikayetleriyle basvurdu.
Hastanin anamnezi sorgulandiginda sivi gidalari tiikketmekte zorlanmakla beraber tiiketebildigi fakat kati
gida alamadig1 yedigi durumda da kusmasinin oldugu 6grenildi. Gaz gaita ¢ikisi normal olan hastanin
pediatrik yaslarda ismini bilmedigi bir mide ameliyat1 oldugu ilerleyen yaslarla beraber bu sorunlarin
olustugu 6grenildi. Tarafimiza basvurusundan 2 yil dnce antrektomi ve gastro-enterostomi ameliyati
olan hastanin tarafimizca yapilan tetkiklerinde mide bosalma zamaninin ileri derecede uzadigi
gbzlenmigtir. Akut patoloji saptanmayan ve tiimor markerlar1 negatif gelen hastaya gastrik bypass
planlanarak ameliyat hazirhig1 yapildi. Laparaskopik olarak yapilan vakada gastroenterostominin oldugu
fakat enteroenterostominin olmadigi ve midenin dilate oldugu gozlendi. Planlanan gastrik bypass ve
roux-en-y gastroenterostominin yapildi. Hastanin post op takiplerinde 3 giinliik yogun bakim takibinin
ardindan 8 giin serviste takip edildi. Hastanin 3. Giin beslenmesi s1v1 gida olarak baslatild1 ve takip eden
giinlerde kati gidaya gecildi. Hastaya post op proflaktik olarak seftriakson ve ornidazol baslandi
subfebril atesleri olan hastanin antibiyotikleri piperasilin-tazobaktam ile degistirildi. Bir haftalik
antibiyotik tedavisine cevap veren hastanin akut faz reaktanlar1 negatiflesti bu siiregte peritonit, ates ve
akut batin tablosu gelismedi. Sifa ile taburcu edilen hastanin poliklinik takiplerinde patolojik bulguya
rastlanmadi. Alinan mide ve eski anostomoz spesmeni kronik atonik gastrit ile uyumlu geldi.

SONUC

Gegirilmis mide cerrahisi ve uygulanan prosediir gastrik atoni i¢in predispozan bir faktér olup bu tiir
Klinik ile basvuran hastalarda Laparaskopik roux-en-y gastroenterostomi (remnant midenin ihtiyag
kadar ¢ikartilmasi) giivenli bir cerrahi prosediirdiir.
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Anahtar Kelimeler: Atonik Gastrit, Gastroparezi, Roux-En-Y anastomoz, Laparaskopik Gastrik
Bypass

ABSTRACT

Gastric atony the alongation of gastric emptying without any obstruction. The disfunctional gastric
motility results in misgrowth of the bowel microorganisms. The major symptoms are unability to digest
solid food, nausia and vomiting, fullness after eating, distension and weight loss because of the limitation
of food intake. The diferantiation of gastric atony(gastroparsis) and fuctional dispepsia is difficult
because of the similarities in the symptoms. In general gastroparesis is caused by noropatical causes
such as diabetes, idiopaticly, after vagotomy and scleroderma. The major pathology is the delay of
gastric emptying. PPIs, prokinetic agents, antiemetic agents make up the core medical treatment. If the
medical treatment is ineffective or not enough surgical treatment such as gastrectomy+ loop
gastrojejunostomy+ braun anastomosis or gastrectomy+ roux-en-y anostomosis can be done. In some
studies Roux syndrome is said to be a major post operatif complication while in many other studies
Roux-en-y anastomosis is concluded to be an effective treatment if done right. In our presented case we
want to showcase both the impact of the surgery done right in a patients wellness as well as the
importance of keeping the anathomy as close to the normal human anathomy as possible

CASE REPORT

A 58 year old male patient came to us with symptoms of unability to ingest solid food, fullness and
weight loss. The patients anamnesis concluded that the patient could digest liquid foods albeit with much
effort but couldnt digest solid food and vomited if tried to. The patient had a normal stool output and
had a sugery that he doesnt know the name of during his infancy. The symptoms gradually grew with
the progressing age. The patient had undergone antrectomy and gastroenterostomy two years prior. Our
medical examinations showed a major alongation of gastric emptying time and the test showed negative
for tumor marker sor any acute pathology. We decided to do a gastric bypass and did the preoperatif
preparations. The surgery was performed laparascopicly and during or exploration we did notice that
there was a gastroenterostomy but not an enteroenterostomy as well as that the gastrum was dilateted.
Gastic bypass and roux-en-y anastomosis was performed as planed. Post operatively the patient stayed
in the ICU for 3 days and in nomal ward for another 8 days. The patient was given liquids in
postoperative third day and progresively solid food in the folowing days. A proflictic antibiotic regime
that included ceftriaxone and ornidazole was administered to the patient and was changed to piperacilin-
tazobactam following subfebrile fever. After a week of antibiotic treatment the patient acute phase
recatants turned negative and during the process no signs of peritonitis, fewer or acute abdominal
syndrome was found. The patient was sent home fully cured and during policlinic examinations no signs
of any pathology was found. The pathology of the gastrum and anastomosis specimen was reported as
chronic gastric atony

CONCLUSION

Previous gastirc sugeries and procedures are predisposing factors of gastric atony and laparascopic roux-
en-y gastroenterostomy (only the required amount of gastric resection ) is a safe surgical procedure for
patients with this type of clinical presentations.

Key Words: Gastric atony, Gastroparesis, Roux-En-Y anastomosis, Laparascopic Gastic Bypass
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